miejscowos¢, data

imie i nazwisko

W zwiazku z ubieganiem sie o zatrudnienie w Domu Pomocy Spotecznej ,,JUNIOR”
w Mitkowie na stanowisku urzedniczym ...........cc.ccveeveeveeveeenvannenn.... (Nazwa stanowiska)
oSwiadczam, ze:

1) posiadam obywatelstwo polskie;

2) posiadam pelng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych, korzystam z pelni praw publicznych oraz
nie bylem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umySlne przestepstwo skarbowe, co o$wiadczam
Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie falszywego oswiadczenia;

3) nie bylem(am) karany(a) zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych;

4) posiadam stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku: dyrektor;

5) w Domu Pomocy Spotecznej ,,JUNIOR” w Mitkowie nie jest zatrudniony méj matzonek,
ani inne osoby pozostajace ze mng w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia
wlacznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz bedace w stosunku przysposobienia,
opieki lub kurateli, w przypadku ktérych powstatby stosunek bezposredniej podlegtosci
stuzbowej;

6) przyjmuje do wiadomosci fakt, ze informacje zawarte w mojej ofercie pracy stanowiq
informacje publiczng w zakresie objetym wymaganiami zwigzanymi ze stanowiskiem
okreslonym w ogloszeniu o naborze;

7) przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej
Powiatu Karkonoskiego mojego imienia, nazwiska oraz miejsca zamieszkania w przypadku
podjecia decyzji o zatrudnieniu w wyniku przeprowadzonego naboru zgodnie z wymogami
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

8) zapoznalem sie z tre$cig klauzuli informacyjnej przy zbieraniu danych osobowych od
kandydatéw na pracownika w ramach procesu naboru na stanowisko urzednicze;

czytelny podpis



