
Załącznik nr 1
do uchwały Nr 12/33/2019
Zarządu Powiatu Jeleniogórskiego
z dnia 17 stycznia 2019 r.

Stażysta Kontraktowy Mianowany Dyplomowany
1 2 3 4 5 6

Średnia liczba etatów nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim 
w 2018 r., w tym:

7,03 21,92 48,57 48,15

a) średnia liczba etatów w Powiecie Jeleniogórskim                                
od 1 stycznia do 31 marca 2018 r.

6,44 22,27 51,34 46,76

b) średnia liczba etatów w Powiecie Jeleniogórskim                             
od 1 kwietnia do 31 grudnia 2018 r.

7,23 21,80 47,64 48,61

2.
Uzyskane średnie wynagrodzenie nauczycieli w Powiecie 
Jeleniogórskim w 2018 r.

3 177,97 3 447,08 4 149,31 5 450,99

3.
Średnie gwarantowane wynagrodzenie nauczycieli 
wynikające z art.30 ust 3 ustawy KN w 2018 r. 

2 863,38 3 178,35 4 123,27 5 268,62

4.
Kwota różnicy na średni etat nauczyciela w 2018r. w 
Powiecie Jeleniogórskim (poz. 2-3)

314,59 268,73 26,04 182,37

5.
Poniesione w Powiecie Jeleniogórskim w roku 2018 wydatki 
na wynagrodzenia nauczycieli

268 188,63 906 617,18 2 418 137,74 3 149 418,30

6.
Gwarantowana przepisem art.. 30 ust 3 ustawy KN wysokość 
wydatków na wynagrodzenia na średnią liczbę etatów 
nauczycieli w Powiecie Jeleniogórskim w 2018 r.

241 902,43 835 764,95 2 401 192,18 3 045 178,61

7. Kwota różnicy (poz. 5-6) 26 286,20 70 852,23 16 945,56 104 239,69

Lp. Wyszczególnienie
Stopnie awansu zawodowego nauczycieli

Analiza poniesionych w 2018 roku wydatków na wynagrodzenia nauczycieli w odniesieniu do wysokości średnich 
wynagrodzeń, o których mowa w art. 30 ust 3 ustawy Karty Nauczyciela oraz średniorocznej struktury zatrudnienia 

nauczycieli na poszczególnych stopniach awansu zawodowego w Powiecie Jeleniogórskim

Kwota różnicy między poniesionymi w Powiecie Jeleniogórskim  w 2018 roku  wydatkami na  wynagrodzenia  (poz. 5),                           
a  gwarantowaną  przepisem  art. 30 ust 3 ustawy Karta Nauczyciela (poz. 6) wskazuje, że w Powiecie Jeleniogórskim w 2018 
roku zostały osiągnięte wymagane przepisami ustawy Karta Nauczyciela średnie. W związku z powyższym, nie występuje 
potrzeba ustalenia jednorazowego dodatku uzupełniającego dla nauczycieli, o którym, mowa w art. 30a ust. 3 ustawy Karta 
Nauczyciela.
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