
UCHWAŁA NR IV/30/2024 
RADY POWIATU KARKONOSKIEGO 

z dnia 27 czerwca 2024 r. 

w sprawie zatwierdzenia "Rocznego raportu o stanie realizacji Programu Rozwoju Powiatu 
Karkonoskiego na lata 2021-2027" za 2023 rok 

Na podstawie art. 12 pkt 9ca ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. 
z 2024 r. poz. 107) w związku z art. 19 ust. 3a ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. ustawy o zasadach 
prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2024 r., poz. 324), w związku z uchwałą Nr 
XXXVII/239/2021 Rady Powiatu Karkonoskiego z dnia 28 października 2021 r. w sprawie przyjęcia 
„Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027”, Rada Powiatu Karkonoskiego 
uchwala, co następuje: 

§ 1. Zatwierdza się „Roczny raport o stanie realizacji Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego 
na lata 2021-2027” za rok 2023, który stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Karkonoskiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

  

   

Przewodnicząca Rady 
Powiatu 

 
 

Edyta Bielecka 
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WSTĘP 

28 października 2021 r. Uchwałą nr XXXVII/239/2021 Rada Powiatu 

Karkonoskiego przyjęła „Program Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021 – 

2027”. Jest to najważniejszy dokument, obecnie obowiązujący i wytaczający kierunki 

rozwoju Powiatu Karkonoskiego na kolejne lata. Główną intencją jego przyjęcia było 

ukierunkowanie i zabezpieczenie ciągłości polityki rozwoju. 

Program jest dokumentem obowiązującym w szerszej perspektywie czasowej i jest 

jednym z narzędzi wyznaczających cele i zadania ważne dla rozwoju Powiatu 

Karkonoskiego, które zostały sformułowane w sposób ogólny tak, aby można było je 

realizować nawet w przypadku wystąpienia zmian w stanie faktycznym czy prawnym. 

Pamiętać należy, że wszystkie działania Powiatu powinny prowadzić do jednego 

nadrzędnego zamierzenia, jakim jest „Zrównoważony rozwój Powiatu Karkonoskiego, 

którego celem jest zapewnienie najwyższej jakości życia mieszkańców oraz stabilnych 

warunków do rozwoju turystyki i rekreacji przy uwzględnieniu zasad zrównoważonego 

rozwoju, ze szczególnym uwzględnieniem sfery społecznej, ekonomicznej, środowiskowej, 

przestrzennej oraz instytucjonalno-politycznej” (misja powiatu). 

Zgodnie z zapisem punktu 9 Programu -„System realizacji strategii” Raport  

z ewaluacji programu można opracowywać w odstępach dwuletnich.  

 Niniejszy raport obejmuje okres od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia 31 grudnia  

2023 r. Przedmiotowy dokument został sporządzony w oparciu o materiały źródłowe 

opracowane i przekazane przez wydziały i komórki organizacyjne Starostwa 

Powiatowego w Jeleniej Górze oraz powiatowe jednostki organizacyjne.  

Informacje zawarte w raporcie przedstawione są w następującym układzie:  

w pierwszej części przywołane są cele strategiczne i operacyjne wymienione  

w „Programie Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027”, zaś w części drugiej 

przedstawione są poszczególne cele operacyjne wraz z odnośną informacją opisową, 

dotyczącą realizowanych w ich ramach zadań oraz wskaźników monitorujących  

i ewaluacyjnych w odniesieniu roku 2022 do roku 2023. 

Raport, po zapoznaniu się z nim przez Radę Powiatu Karkonoskiego, opublikowany 

zostanie w Biuletynie Informacji Publicznej Powiatu Karkonoskiego. 

Dokument jest opracowaniem własnym Starostwa Powiatowego. 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B0B6596B-E6A8-46BE-B8AA-1C9D048E6817. Podpisany Strona 3 z 126



Roczny raport o stanie realizacji  Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 

4 

 

ROZDZIAŁ I 

1. KIERUNKI DZIAŁAŃ 

Program Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021 – 2027, jako dokument 

wspierający zarządzanie Powiatem, określa właściwe kierunki działań programowych, 

które umożliwiają realizację określonych zadań i osiągnięcie zaplanowanych celów 

strategicznych, tym samym wytyczając drogę do uzyskania założonego celu 

horyzontalnego „Zrównoważonego Rozwoju Powiatu Karkonoskiego”. Rok 2023 

obejmował działania programowe realizowane w przyjętych obszarach: społecznym, 

gospodarczym, środowiskowym, przestrzennym i instytucjonalnym. W każdym  

z wymienionych wymiarów założone zostały cele operacyjne i zadania, których stopień 

realizacji zależny był od jakości i stopnia podejmowanych działań w ramach zadań 

przypisanych tym celom. 

Wyspecyfikowane w poszczególnych ładach cele strategiczne, a w nich do 

wykonania cele operacyjne i zadania wskazywały uczestnikom procesu kierunki działań 

programowych, jakie były przez nich podejmowane: 

ŁAD SPOŁECZNY 

1) W celu osiągnięcia właściwego rozwoju systemu kształcenia dostosowanego do 

potrzeb edukacyjnych i rynku pracy, działania były skierowane na: 

a) promowanie i upowszechnienie kształcenia ustawicznego ukierunkowanego 

na podnoszenie kwalifikacji bądź reorientację zawodową; 

b) działania na rzecz zwiększenia aktywizacji zawodowej młodych osób 

bezrobotnych z Powiatu Karkonoskiego; 

c) wdrażanie innowacyjnych projektów edukacyjnych; 

d) poprawę stanu bazy infrastrukturalnej i doposażenia ośrodków edukacyjnych  

w pomoce dydaktyczne i sprzęt multimedialny; 

e) promowanie i wspieranie uczniów o szczególnych uzdolnieniach poprzez 

indywidualną pracę z nimi, przyznawanie stypendiów oraz nagród za 

szczególne osiągnięcia; 

f) rozwijanie zajęć pozalekcyjnych ukierunkowanych na poprawę wyników 

matur i egzaminów zawodowych; 

g) rozwój kompetencji kluczowych, dofinansowanie zajęć dodatkowych, 

wzbogacenie oferty edukacyjnej; 

h) pomoc profilaktyczno-pedagogiczną dla uczniów; 
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i) rozwój współpracy transgranicznej w ramach wymiany młodzieży szkolnej; 

j) wsparcie instytucji kultury, regionalnych mediów oraz ośrodków 

akademickich. 

2) W celu pokonywania barier architektonicznych w domach pomocy społecznej, 

działania były ukierunkowane na: 

a) rewitalizację i termomodernizację budynków domów pomocy społecznej. 

3) W celu udzielania skutecznej pomocy społecznej oraz perspektywy domów 

pomocy społecznej działania były ukierunkowane na: 

a) pokonywanie barier architektonicznych w domach pomocy społecznej; 

b) rewitalizację terenów zielonych w domach pomocy społecznej; 

c) wymianę instalacji elektrycznej w budynkach domów pomocy społecznej; 

d) remont budynków gospodarczych. 

4) W celu zapewnienia wszechstronnego rozwoju dzieciom przebywającym  

w instytucjonalnej pieczy zastępczej działania ukierunkowane były na: 

a) tworzenie i rozwój zespołu muzycznego poprzez systematyczne zajęcia oraz 

występy; 

b) wspieranie zainteresowań dzieci poprzez uczestnictwo w różnych zajęciach 

sportowych, edukacyjnych i artystycznych. 

5) W celu zapewnienia bezpiecznych i godnych warunków do nauki, zabawy  

i codziennego życia dla dzieci przebywających w instytucjonalnej pieczy 

zastępczej, działania były ukierunkowane na: 

a) zagospodarowanie terenów rekreacyjnych dla dzieci poprzez rozbudowę 

istniejących placów zabaw; 

b) remonty placówek opiekuńczo-wychowawczych. 

6) W celu poprawienia dostępności i sprawności służby zdrowia, działania były 

ukierunkowane na: 

a) uruchamianie programów badań kontrolnych młodzieży i dorosłych we 

współpracy z fundacjami; 

b) doposażenie gabinetów pielęgniarskich w szkołach; 

c) przeprowadzenie wspólnie z JST i organizacjami społecznymi programów 

promocji zdrowia. 

oraz: 

7) Współpracę z organizacjami pozarządowymi; 

8) Zwiększenie bazy pieczy zastępczej; 
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9) Rozwój infrastruktury w oświacie. 

ŁAD GOSPODARCZY 

1) W celu wspierania rozwoju przedsiębiorczości i tworzenia nowych miejsc pracy 

działania były ukierunkowane na: 

a) tworzenie i wspieranie nowych miejsc pracy u pracodawców z Powiatu 

Karkonoskiego; 

b) pomoc doradczo-szkoleniową przy podejmowaniu własnej działalności 

gospodarczej; 

c) dofinansowanie działalności gospodarczej dla bezrobotnych. 

2) W celu rozwijania współpracy z samorządami gminnymi i innymi podmiotami  

w zakresie rozwoju gospodarczego, działania ukierunkowano na: 

a) intensyfikację współpracy z partnerami rynku pracy w zakresie promocji, 

tworzenia i realizacji programów rozwojowych; 

b) promowanie postaw przedsiębiorczych wśród mieszkańców, organizację 

targów przedsiębiorczości, poszerzanie wiedzy na temat lokalnego rynku 

pracy, oferowanych form wsparcia, uczestnictwo w prelekcjach itp.; 

c) współpracę partnerską Powiatu z Karkonoską Agencją Rozwoju 

Regionalnego oraz uczelniami. 

ŁAD ŚRODOWISKOWY (EKOLOGICZNY) 

1) W celu wzrostu świadomości ekologicznej społeczności Powiatu, działania były 

ukierunkowane na: 

a) wdrażanie i wspieranie finansowe działań, które podnoszą świadomość 

ekologiczną mieszkańców Powiatu Karkonoskiego; 

b) włączanie placówek oświatowych w programy edukacyjne o zasięgu 

regionalnym, ogólnopolskim i międzynarodowym; 

c) współpracę z międzynarodowymi ośrodkami prowadzącymi edukację 

ekologiczną; 

d) utworzenie ścieżki edukacyjnej z pomnikami przyrody. 

2) W celu poprawy jakości powietrza, działania były ukierunkowane na: 

a) ograniczanie emisji zanieczyszczeń do powietrza ze źródeł energetycznych 

w budynkach będących własnością Powiatu Karkonoskiego; 

b) termomodernizację obiektów użyteczności publicznej; 
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c) ograniczenie transportu samochodowego na rzecz transportu zbiorowego oraz 

rowerowego; udział w tworzeniu nowych i łączeniu istniejących ścieżek 

rowerowych. 

3) W celu uporządkowania gospodarki wodno-ściekowej, działanie było 

ukierunkowane na budowę biologicznej oczyszczalni ścieków z napowietrzaniem 

w Domu Pomocy Społecznej w Janowicach Wielkich. 

4) W celu zapewnienia ochrony powierzchni ziemi i gleby, działania były 

ukierunkowane na: 

a) monitorowanie osuwisk i terenów zagrożonych ruchami masowymi ziemi; 

b) wspieranie finansowe działań mających na celu usuwanie azbestu na terenie 

Powiatu Karkonoskiego. 

5) W celu przeciwdziałaniu zmianom klimatu i ich skutkom, działanie było 

ukierunkowane na zapewnienie dostępu do stabilnej, zrównoważonej 

i nowoczesnej energii po przystępnej cenie. Green Power dla Powiatu 

Karkonoskiego. 

6) W celu obniżenia ryzyka powodziowego, działanie było ukierunkowane na 

powiększenie naturalnej retencji oraz ochrony ekosystemów. 

7) W celu wzmocnienia systemu ochrony przyrody i krajobrazu w powiecie, 

działania były ukierunkowane na: 

a) wsparcie działań na rzecz powiększenia Karkonoskiego Parku Narodowego 

o tereny wchodzące w skład jego otuliny lub jej części; 

b) wsparcie działań na rzecz utworzenia Izerskiego Parku Narodowego. 

ŁAD PRZESTRZENNY 

1) W celu uzyskania wysokiego poziomu skomunikowania wewnątrzregionalnego 

i ponadregionalnego, rozwoju sieci komunikacyjnej, działania były 

ukierunkowane na: 

a) bieżące utrzymanie dróg powiatowych; 

b) modernizację i rozbudowę dróg powiatowych. 

2) W celu rewitalizacji zabytkowych przestrzeni, działania były ukierunkowane na 

rewitalizację zabytkowych przestrzeni parkowych. 

3) W celu zwiększenia inwestycji w  budynki Starostwa Powiatowego, działania 

ukierunkowane były na: 

a) modernizację budynków Starostwa Powiatowego; 
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b) dostosowanie budynków użyteczności publicznej do potrzeb osób 

z niepełnosprawnościami; 

c) montaż fotowoltaiki w domach pomocy społecznej; 

d) montaż elementów małej architektury, elementów siłowni na wolnym 

powietrzu. 

4) W celu rozwoju infrastruktury poprawiającej funkcjonowanie gospodarki jakości 

życia mieszkańców, działanie ukierunkowane było na poprawę jakości połączeń 

komunikacyjnych w powiecie po przez osiągnięcie wewnętrznej spójności 

komunikacyjnej i przejezdności. 

ŁAD INSTYTUCJONALNY 

1) W celu uzyskania zwiększenia poziomu bezpieczeństwa publicznego oraz 

dostępności usług, działania były ukierunkowane na: 

a) dostępność dla osób niepełnosprawnych korzystających z usług Starostwa 

Powiatowego i jednostek organizacyjnych Powiatu Karkonoskiego; 

b) rozwijanie systemów zarządzania kryzysowego oraz infrastruktury 

zabezpieczającej teren powiatu przez powodzią i innymi klęskami 

żywiołowymi; 

c) poprawę wyposażenia służb publicznych, w tym jednostek straży pożarnej, 

policji, itp.; 

d) budowę systemu ostrzegania i alarmowania ludności przed katastrofami 

naturalnymi; 

e) modernizację i rozbudowę sieci radiowej, współdziałanie służb; 

f) doposażenie powiatowego magazynu przeciwpowodziowego i obrony 

cywilnej; 

g) poprawę bezpieczeństwa w budynkach użyteczności publicznej poprzez 

modernizację systemu przeciwpożarowego i monitoringu; 

h) poprawę systemu komunikacji i powiadamiania pomiędzy służbami; 

i) zapewnienie warunków dla archiwizacji dokumentacji. 

2) W celu poprawy współpracy międzynarodowej działania były ukierunkowane na: 

a) rozwój współpracy transgranicznej w zakresie szybkiego reagowania na 

zagrożenia po obu stronach granicy oraz zapewnienia transgranicznego 

przepływu informacji; 
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b) wzmacnianie powiązań transgranicznych pomiędzy instytucjami, 

stowarzyszeniami i mieszkańcami; 

c) nawiązanie współpracy szkół z podmiotami gospodarczymi w kraju 

i zagranicą. 

oraz 

3) Promocję powiatu. 
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ROZDZIAŁ II 

2. STAN REALIZACJI DZIAŁAŃ I ZADAŃ 

Działania programowe, które podejmowane były w roku 2023 w ładach: społecznym, 

gospodarczym, przestrzennym, środowiskowym i instytucjonalnym, służyły do realizacji 

zadań i osiągnięcia założonych w poszczególnych ładach celów operacyjnych, a stopień 

ich realizacji zależny był od wielu czynników zarówno wewnętrznych, jak  

i zewnętrznych. Wszystkie zadania wykonywane były w spójności z innymi 

dokumentami strategicznymi, odnoszącymi się do treści Programu i ukierunkowane były 

zgodnie z zakładanymi w Programie celami. 

Dane zbierane przez Wydział Organizacyjny Starostwa od potencjalnych 

realizatorów celów strategicznych, stanowią informację na temat postępu ich realizacji  

i obejmują okres od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. 

Działania podejmowane przez poszczególne komórki organizacyjne Starostwa 

Powiatowego w Jeleniej Górze i jednostki organizacyjne Powiatu, w oparciu  

o współpracę z partnerami zewnętrznymi były zgodne z obowiązującymi przepisami 

prawa. 

Całość podejmowanych działań na rzecz realizacji określonych w Programie zadań,  

z podziałem na cele strategiczne i cele operacyjne, w których te zadania występują, 

przedstawiono poniżej: 

Wykaz podejmowanych działań 

 

Cel strategiczny 1.  

ROZWÓJ KAPITAŁU LUDZKIEGO WSPÓŁPRACA Z ORGANIZACJAMI 

POZARZĄDOWYMI  

Cel operacyjny 1.1. 

 

Rozwój systemu kształcenia dostosowanego do potrzeb 

edukacyjnych i rynku pracy 

 

Zadanie 1.1.1 

Promowanie i upowszechnianie kształcenia 

ustawicznego ukierunkowanego na 

podnoszenie kwalifikacji bądź reorientację 

zawodową (szkolenia i kursy 

specjalistyczne) 

Wydatek:  

0,00 zł  

 

W 2023 r. Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze organizował głównie szkolenia 

indywidualne, które zostały wskazane przez osobę bezrobotną i realizowane na jej 

wniosek. Złożono 46 wniosków dot. szkoleń, a warunkiem ich organizacji było 

uzasadnienie ich celowości. 

Powiatowy Urząd Pracy zorganizował i sfinansował szkolenia dla bezrobotnych 

mieszkających w Powiecie w zakresie: 

• kursy prawa jazdy kategorii D, C, C+E z kwalifikacją na przewóz osób/rzeczy; 

• kadry i płace od podstaw do specjalisty; 

• Auto-Detailing; 
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• chiropraktyka – terapia manualna. 

Do Powiatowego Urzędu Pracy wpłynęły 4 wnioski o sfinansowanie kosztów 

studiów podyplomowych, które złożyły 3 osoby z Jeleniej Góry i 1 osoba z Powiatu na  

studia  podyplomowe na kierunku nauczanie matematyki i fizyki z elementami 

przygotowania pedagogicznego. 

W 2023 r. w Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Szklarskiej Porębie 

kształcono młodzież w Szkole Podstawowej Branżowej Szkole I Stopnia przygotowując 

do zawodu: 

• monter zabudowy i robót wykończeniowych w budownictwie; 

• kucharz; 

• fryzjer. 

W Zespole Szkół Specjalnych „Junior” w Miłkowie (dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz ze 

sprzężeniami prowadzono szkołę podstawową i szkołę przysposabiającą do pracy. 

W Zespole Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach kształcono młodzież  

w Liceum Ogólnokształcącym i Technikum, Branżowej Szkole I Stopnia  

w klasach:  

• wojskowej i policyjnej;  

oraz klasach o profilu:  

• technik informatyk, technik elektryk, technik programista. 

Zadanie 1.1.2 

Działania na rzecz zwiększenia aktywizacji 

zawodowej młodych osób bezrobotnych  

z Powiatu Karkonoskiego 

Wydatek: 

0,00  zł 

 

Doradcy zawodowi Powiatowego Urzędu Pracy wychodząc naprzeciw 

oczekiwaniom osób bezrobotnych i poszukujących pracy udzielili wsparcia  

w rozwiązywaniu problemów zawodowych osób zarejestrowanych w urzędzie. 

Organizowano spotkania informacyjne, także dla osób niezarejestrowanych oraz 

placówek oświatowych działających w regionie. 

W analizowanym okresie były świadczone następujące formy wsparcia:  

Forma działania 

Liczba uczestników 

I-XII 2023 

PUP Jelenia Góra Powiat Karkonoski 

Poradnictwo indywidualne 619 289 330 

Poradnictwo grupowe 233 92 141 

Indywidualna informacja 

zawodowa 
306 154 152 

Grupowa informacja 

zawodowa 
441 229 212 

Razem 1 599 764 835 
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W 2023 r. zorganizowano 90 spotkań w ramach informacji zawodowej grupowej. Na 

spotkaniach omawiane były zagadnienia związane z usługami i instrumentami rynku 

pracy oferowanymi przez urząd pracy, przekazywane były informacje o instytucjach, 

które wspierają osoby poszukujące pracy oraz prawa i obowiązki bezrobotnego 

zarejestrowanego w Powiatowym Urzędzie Pracy.   

Ogółem z poradnictwa zawodowego w 2023 r. skorzystało 1599 osób. 

Zorganizowano 4 spotkania w ramach usługi doradczej dla pracodawców, w których 

wzięło udział 45 osób bezrobotnych oraz 9 osób niezarejestrowanych w urzędzie.   

Porady zawodowe grupowe prowadzone były w okresie od stycznia do grudnia 

2023 r. Doradcy zawodowi przeprowadzili 57 grupowych porad zawodowych  

o następującej tematyce: 

1. „ABC przedsiębiorczości – czyli jak założyć i skutecznie prowadzić własną firmę” 

Doradcy zawodowi przeprowadzili grupowe porady zawodowe przy współpracy  

z Pracownikami Zakładu Ubezpieczeń Społecznych – Inspektoratu w Jeleniej Górze oraz 

Urzędem Skarbowym w Jeleniej Górze z zakresu zakładania własnej firmy. Z porad 

skorzystało ogółem 71 osób, w tym 40 osób z Powiatu. 

2. „Dokumenty aplikacyjne jako narzędzie komunikacji” – cel porady:  

• nabycie umiejętności prawidłowego sporządzania curriculum vitae i listu 

motywacyjnego.  

3. „Autoprezentacja i przygotowanie do rozmowy z pracodawcą” – cel porady:  

• przygotowanie uczestników do efektywnego poszukiwania oraz pozyskiwania 

ofert pracy; 

• podejmowanie zatrudnienia poprzez wyposażenie w cechy i umiejętności 

przydatne w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej z pracodawcą. 

4. „Odkryj swój potencjał” – cel porady: 

• zidentyfikowanie posiadanych umiejętności i predyspozycji zawodowych; 

• poznanie słabych i mocnych stron; 

• poznanie własnych umiejętności. 

5. „Szukam pracy przez Internet” – cel porady: 

• podniesienie kompetencji cyfrowych osób do 30 roku życia; 

• nabycie umiejętności obsługi urządzeń cyfrowych. 

Porady indywidualne 

Informacje indywidualne dotyczyły głównie takich zagadnień, jak: oferowane usługi   

i instrumenty rynku pracy, prawa i obowiązki wynikające ze statusu osoby bezrobotnej. 

Informowano również o ofertach pracy, możliwościach zdobywania nowych 

umiejętności i kwalifikacji, źródłach finansowania działalności gospodarczej oraz 

dofinansowania szkoleń. Klientom przekazywano informacje o aktualnych projektach 

realizowanych w innych instytucjach w Jeleniej Górze m.in. Karkonoskiej Agencji 

Rozwoju Regionalnego, Dolnośląskim Wojewódzkim Urzędzie Pracy. 
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Zadanie 1.1.3 
Wdrażanie innowacyjnych projektów 

edukacyjnych 

Wydatek: 

0,00 zł 

 

Powiat Karkonoski wdrożył dwa programy: 

Powiatowy Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar 

Przemocy w Rodzinie na lata 2021-2026”, który został przyjęty Uchwałą  

Nr XXX/185/2021 Rady Powiatu Karkonoskiego z dnia 25 marca 2021 roku. Program 

jest skorelowany z treścią „Powiatowej Strategii Rozwiązywania Problemów 

Społecznych na lata 2021-2026” przyjętej Uchwałą Nr XXX/187/2021 Rady Powiatu 

Karkonoskiego  

z dnia 25 marca 2021 r. Celem Programu jest rozwój działań wspierających osoby 

dotknięte problemem przemocy poprzez: 

• edukację i wzrost poziomu świadomości społecznej nt. przemocy w rodzinie  

w celu uwrażliwienia na sytuację ofiar przemocy i zwalczania stereotypów 

utrudniających pomaganie; 

• pomoc ofiarom przemocy w rodzinie; 

• oddziaływanie na sprawców przemocy w rodzinie; 

• poprawę skuteczności  działań osób i służb zobowiązanych i uprawnionych do 

przeciwdziałania przemocy w rodzinie. 

Powiatowy Program Profilaktyczny w Zakresie Promowania i Wdrażania 

Prawidłowych Metod Wychowawczych w Stosunku do Dzieci w Rodzinach 

Zagrożonych Przemocą w Rodzinie na lata 2021 - 2026”, został przyjęty Uchwałą  

Nr XXX/187/2021 Rady Powiatu Karkonoskiego z dnia 25 marca 2021 r. Celem 

Programu jest propagowanie i wdrażanie prawidłowych metod wychowawczych i postaw 

rodzicielskich: 

• zwiększenie świadomości społecznej dotyczącej zagrożeń występujących 

w rodzinie; 

• pomoc rodzinom dysfunkcyjnym z problemami opiekuńczo - wychowawczymi 

i zagrożonych przemocą w rodzinie; 

• podniesienie kompetencji i profesjonalizmu osób zajmujących się problemem 

przemocy w rodzinie.  

W obu programach realizacja zadań przebiegała wielopoziomowo przy współpracy 

szeregu instytucji i organizacji zobowiązanych do podejmowania działań na rzecz 

zapobiegania i zwalczania przemocy w rodzinie.  

W ramach Ośrodka Interwencji Kryzysowej udzielana była bezpłatna pomoc ofiarom 

przemocy w rodzinie lub innej sytuacji kryzysowej, w formie specjalistycznego wsparcia 

psychologicznego, pedagogicznego, terapeutycznego, poradnictwa prawnego lub 

socjalnego (ośrodek oferował możliwość kontaktu osobistego, telefonicznego,  

jak i też poza Ośrodkiem, który był czynny codziennie od poniedziałku do piątku 

(świadczył również dyżury popołudniowe, w godzinach wieczornych, w weekendy 

w ramach interwencji kryzysowej). 

Powiat zapewniał wsparcie osobom znajdującym się w sytuacji kryzysowej, w tym 

związanej z przemocą w rodzinie, dzięki działającemu w ramach i strukturze 

Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie. Z poradnictwa psychologicznego  
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i pedagogicznego skorzystały 33 osoby  w trakcie 53 wizyt. Problemy dotyczyły głównie: 

konfliktów rodzinnych, konfliktów o władzę rodzicielską, przemocy, izolacji, trudności  

w dorastaniu, problemów psychicznych, emocjonalnych, wychowawczych, przemocy 

ze strony obcych, utraty bliskich osób, samobójstw, samookaleczeń. Wizyty w Ośrodku 

odbywały się z woli osób doświadczających kryzysu. Z pomocy skorzystali mieszkańcy 

Komarna, Starej Kamienicy, Wojcieszyc, Piechowic, Jeżowa Sudeckiego, Czernicy, 

Sosnówki, Łomnicy, Siedlęcina, Janowic Wielkich, Mysłakowic, Karpacza, Szklarskiej 

Poręby. 

Powiat realizuje zadanie w ramach porozumienia zawartego z Powiatem 

Lubańskim (w roku 2018)  dedykowanego kobietom w ciąży, kobietom z dziećmi oraz 

innym osobom sprawującym opiekę nad dziećmi pochodzącymi z Powiatu, znajdującymi 

się w kryzysie (w tym także w związku z przemocą domową), które mogą skorzystać ze 

specjalistycznego wsparcia oraz pomocy w postaci schronienia w Ośrodku Wsparcia 

w Pobiednej.  

W Zespole Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej 

Porębie realizowano projekty: 

• „Chcę zdrowo i bezpiecznie żyć − hejt, zjawisko w uzależnieniach 

behawioralnych”; 

• „Lekcja z Mistrzem”; 

• „I Ty możesz zostać biathlonistą”; 

• „Profilaktyka czerniaka”; 

 oraz programy unijne: 

• „Integracja polsko-ukraińska dla oświaty”, projekt realizowany przez miasto 

Szklarska Poręba, dofinansowany z Funduszy Europejskich. Całkowita wartość 

projektu: 809.808,50 zł, dofinansowanie projektu z UE: 796.108,50 zł. Celem 

projektu jest wyrównywanie szans edukacyjnych dzieci ukraińskich, 

umożliwienie im integracji ze środowiskiem rówieśniczym oraz pomyślne 

ukończenia edukacji formalnej w Polsce. 

 W Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Szklarskiej Porębie realizowano 

programy z zakresu edukacji i zdrowia publicznego: 

• Miejski program profilaktyki przeciwdziałania alkoholizmowi i narkomani „Chcę 

zdrowo i bezpiecznie żyć”, realizowany przez Miejską Komisję Rozwiązywania 

problemów Alkoholowych w Szklarskiej Porębie; 

• imprezy szkolne dla uczniów promujące zdrowe żywienie: „Żyj zdrowo  

i aktywnie”; 

• spotkania profilaktyczne z policją − uświadamianie młodzieży skutków 

zażywania środków uzależniających; 

• „Zdrowe zęby” – profilaktyka stomatologiczna; 

• „Zdrowie psychiczne” – konsultacje, badania i leczenie psychiatryczne. 

Zespół Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach w 2023 r. prowadził: 

• zajęcia informacyjno-edukacyjne dla uczniów prowadzone przez nauczycieli 

i wychowawców z zakresu promowania zdrowego stylu życia, postaw 
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proekologicznych, profilaktyki chorób cywilizacyjnych (cały rok wg potrzeb, 

zgodnie z tematyką godzin wychowawczych); 

• zajęcia informacyjno-edukacyjne dla uczniów prowadzone przez nauczycieli 

i wychowawców z zakresu promowania zdrowego stylu życia, postaw 

proekologicznych, profilaktyki chorób cywilizacyjnych (wg potrzeb, zgodnie 

z tematyką godzin wychowawczych) – wszyscy uczniowie w ciągu roku 

szkolnego. 

• zajęcia kształtujące kompetencje emocjonalno-społeczne prowadzone przez 

pedagoga specjalnego dla grupy uczniów – 12 osób (w ciągu roku szkolnego). 

Wdrożony został program edukacyjny „Narodowy program zwalczania chorób 

nowotworowych w ramach programu: Szkoła promująca zalecenia Europejskiego 

Kodeksu Walki z Rakiem – udział wzięli wszyscy uczniowie, przygotowano ulotki 

informacyjne dla rodziców. 

W Zespole Szkół Specjalnych w Domu Pomocy Społecznej „Junior” w Miłkowie 

realizowano projekty edukacyjne: 

• program zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla uczniów niepełnosprawnych 

w stopniu głębokim; 

• program nauczania i wychowania szkoły podstawowej dla uczniów 

niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla 

uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi; 

• program nauczania i wychowania szkoły przysposabiającej do pracy dla uczniów 

niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla 

uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi; 

• program terapii logopedycznej dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie 

w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniów z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi w Zespole Szkół Specjalnych w DPS „Junior” w Miłkowie; 

• program terapii zajęciowej dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie  

w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniów z niepełnosprawnościami 

sprzężonymi; 

• program terapii w oparciu o metodę Weroniki Sherborne dla uczniów 

niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz 

uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi; 

• program muzykoterapii dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu 

umiarkowanym i znacznym oraz uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi; 

• program terapii pedagogicznej w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej 

dla uczniów niepełnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym 

i znacznym oraz uczniów z niepełnosprawnościami sprzężonymi; 

• program zajęć rozwijająco-usprawniających dla uczniów niepełnosprawnych 

intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz uczniów 

z niepełnosprawnościami sprzężonymi; 

• program wychowawczo-profilaktyczny dla uczniów niepełnosprawnych 

intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla uczniów 

z niepełnosprawnościami sprzężonymi. 
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Zadanie 1.1.4 

Poprawa stanu bazy infrastrukturalnej  

i doposażenie ośrodków edukacyjnych  

w pomoce dydaktyczne i sprzęt 

multimedialny 

Wydatek: 

ZSTiL  

w Piechowicach 

20.492,39 zł 

PPPP w Kowarach 

37.372,98 zł 

Ogółem: 

57.865,37 zł:  

 

Zespół Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach na zakup materiałów 

wydatkował kwotę 20.492,39 zł. W ramach tej kwoty zostały zakupione pomoce 

dydaktyczne do kształcenia zawodowego w zawodach technik informatyk, technik 

elektryk oraz wyposażenie stanowisk egzaminacyjnych na potrzeby egzaminów 

potwierdzających kwalifikacje zawodowe, w tym m.in.: 

• na pomoce dla informatyków wydatkowano kwotę 8.187,23 zł, zostały zakupione: 

dysk SSD na kwotę 482,93 zł, skrętka USB i wtyk na kwotę 629,00 zł, 10 sztuk 

komputerów na kwotę 6.353,00 zł, lutownice na kwotę 363,30 zł, ekran wiszący na 

kwotę 359,00 zł; 

• na pomoce dla elektryków wydatkowano kwotę 1.888,18 zł, zakupiono: szczypce, 

bariery świetlne, zegar na kwotę 775,60 zł, obudowy, kable i zaciskarkę,  na egzamin 

zawodowy wydatkowano kwotę 620,88 zł, przewody, listwę zaciskową na kwotę 

180,26 zł, gniazda podwójne, wyłączniki na kwotę 311,44 zł; 

• na pomoce na zajęcia z samoobrony i edukacji wojskowej wydatkowano kwotę 

1.416,98 zł, zakupiono makrony na kwotę 119,94 zł, tarcze ochronne na kwotę 360,00 

zł, śrut, pojemnik z gazem na kwotę 937,04 zł;  

• na pomoce na egzamin zawodowy informatyków wydatkowano kwotę 3.500,00 zł na 

zakup 7 sztuk szaf rakowych, na egzamin zawodowy elektryków wydatkowano kwotę 

5.500,00 zł, na zakup 7 sztuk zestawów narzędzi (patch panele, moduły, gniazda, 

wtyki, zaciskarki, śruby montażowe, testery okablowania.)    

W Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kowarach przeprowadzono 

rekuperację pomieszczeń Poradni i wydatkowano kwotę 20.277,08 zł, zakupiono meble 

socjalne w związku z reorganizacją pomieszczeń Poradni i dostosowaniem do wymogów 

BHP  na kwotę 3.512,00 zł. Zadania realizowano w ramach własnego budżetu. 

 Ponadto zakupiono: 

 testy do diagnozy: 

• baterię metod diagnozy dyskalkulii dla uczniów: 13-16 lat – koszt 850,00 zł; 

• baterię metod diagnozy przyczyn niepowodzeń szkolnych dla uczniów: 10-12 lat 

– koszt 750,00 zł; 

• baterię metod diagnozy przyczyn niepowodzeń szkolnych dla uczniów: 13-15 lat    

– koszt 750,00 zł; 

pomoce do diagnozy i terapii: 

• telewizor do terapii EEG Biofeedback  - koszt 1.939,00 zł; 

• laptop do terapii EEG Biofeedback  - koszt 2.728,90 zł; 

• grę Flash do terapii EEG Biofeeback  - koszt 1.566,00 zł; 
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Pomoce dydaktyczne do zajęć z zakresu Wczesnego Wspomagania Rozwoju 

Dziecka, w tym również stanowiących wyposażenie Sali Integracji Sensorycznej  na 

kwotę 5.000,00 zł, które w znacznym stopniu wpłynęły na poszerzenie oferty 

diagnostyczno-terapeutycznej Poradni i wynikały z potrzeb lokalnego środowiska. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej 

Porębie uczestniczył w projekcie „Integracja poprzez edukację, sport i zabawę – 

modernizacja infrastruktury sportowej i dydaktycznej w placówkach oświatowych  

w Szklarskiej Porębie” realizowanym przez Miasto Szklarka Poręba. W ramach projektu 

wykonano: 

• 2 pracownie komputerowe – koszt 123.298,24 zł. 

 

Zadanie 1.1.5 

Promowanie i wspieranie uczniów  

o szczególnych uzdolnieniach poprzez 

indywidualną pracę z nimi, przyznawanie 

stypendiów oraz nagród za szczególne 

osiągnięcia 

Wydatek: 

ZSTiL  

9.360,00 zł 

  

 

Uczniowie Zespołu  Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach otrzymali 

w okresie od I-XII 2023 r. następujące stypendia i nagrody: 

• Stypendium Rady Powiatu Karkonoskiego – 4.400,00 zł (1 uczeń po 200,00 zł 

przez okres 6 miesięcy, 4 uczniów po 200,00 zł przez 4 miesiące); 

• Stypendium Dyrektora Szkoły – 4.960,00 zł (20 uczniów po 248,00 zł). 

W Zespole Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej 

Porębie zorganizowano: 

• Galę Sportu; 

i przyznano: 

• Stypendium Prezesa Rady Ministrów. 

 

Zadanie 1.1.6 

Rozwijanie zajęć pozalekcyjnych 

ukierunkowanych na poprawę wyników 

matur i egzaminów zawodowych 

Wydatek; 

0,00 zł 

 

W Zespole Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach prowadzono: 

• dodatkowe zajęcia dla uczniów mających trudności w nauce, w szczególności  

z obowiązkowych przedmiotów maturalnych; 

• zajęcia rozwijające umiejętności matematyczne oraz zajęcia jako dodatkowe 

konsultacje przygotowujące do egzaminu maturalnego; 

• indywidualne konsultacje w szczególności dla uczniów klas maturalnych i młodszych; 

• w ciągu roku szkolnego próbne egzaminy potwierdzające kwalifikacje zawodowe dla 

poszczególnych zawodów i kwalifikacji oraz próbnych egzaminów maturalnych  

w szczególności z matematyki, j. polskiego oraz języków obcych; 

• na bieżącego informowano uczniów o stanie ich wiedzy i umiejętności w kontekście 

egzaminu maturalnego, informacja zwrotna do rodziców uczniów w szczególności 

uczniów przejawiających lekceważący stosunek do nauki. 
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Szkoła współpracowała z serwisem otouczelnie.pl – poradnik z najważniejszymi 

informacjami o maturze 2023 oraz zasad rekrutacji na studia 2023/2024, które następnie 

przekazano uczniom, rodzicom i wychowawcom klas. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej Porębie 

powyższe zadanie realizował poprzez systematyczną pracę z uczniami w ramach 

realizacji podstawy programowej i przydzielenia dodatkowych godzin dyrektorskich do 

zajęć z języka polskiego. 

W Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Szklarskiej Porębie prowadzono: 

• zajęcia wyrównawcze z języka polskiego, matematyki; 

• warsztaty z języka angielskiego. 

 

Zadanie 1.1.7 

Rozwój kompetencji kluczowych, 

dofinansowanie zajęć dodatkowych, 

wzbogacenie oferty edukacyjnej 

Wydatek: 

0,00 zł 

 

W Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Kowarach kontynuowane 

były nadal oprócz terapii logopedycznej, zajęcia w ramach Wczesnego Wspomagania 

Rozwoju Dziecka z zakresu integracji sensorycznej. 

Zespół Szkół Specjalnych w Domu Pomocy Społecznej w Miłkowie realizował 

programy zajęć, nauczania i wychowania związane z terapią dla uczniów 

niepełnosprawnych  intelektualnie w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz dla 

uczniów z niepełnosprawnościami  sprzężonymi. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej Porębie 

w 2023 uczestniczył w projekcie realizowanym przez Miasto Szklarska Poręba pn. 

„Integracja polsko-ukraińska dla oświaty”. Projekt został dofinansowany z Funduszy 

Europejskich. Jego całkowita wartość wynosiła 809.808,50 zł, z czego powyższe 

dofinansowanie wynosiło 796.108,50 zł. Projekt miał na celu wyrównanie szans 

edukacyjnych dzieci ukraińskich, umożliwienie im integracji ze środowiskiem 

rówieśniczym oraz umożliwienie pomyślnego ukończenia edukacji formalnej w Polsce. 

W Zespole Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach prowadzono 

dodatkowe  zajęcia jako wzbogacenie oferty edukacyjnej w zakresie: 

• samoobrony i technik interwencyjnych; 

• edukacji wojskowej; 

• treningu e-sportowego; 

• multimediów i grafika komputerowej; 

• projektowania i programowania gier komputerowych. 

W Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Szklarskiej Porębie w roku 

szkolnym 2022/2023 prowadzono: 

• Koło młodego kucharza; 

• Koło kreowania wizerunku; 

• Wolontariat - Szkolne Koło Wolontariatu. 
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Zadanie 1.1.8 

Pomoc profilaktyczno-pedagogiczna dla 

uczniów (finansowanie dodatkowych zajęć 

profilaktyczno-pedagogicznych) 

 

Wydatek: 

PPPP w 

Szklarskiej 

Porębie 

10.120,00 zł, 

ZSTiL 

6.350,00 zł, 

Ogółem: 

16.470,00 zł 
 

W Zespole Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej 

Porębie w 2023 r. zorganizowano: 

• opiekę pedagoga szkolnego; 

• zajęcia terapeutyczne dla uczniów z orzeczeniami,  

• zatrudniano nauczycieli współorganizujących kształcenie dla uczniów  

z orzeczeniami o niepełnosprawności; 

• warsztaty profilaktyczne oraz realizację Programu Profilaktyczno-

Wychowawczego Szkoły; 

• utworzenie Pracowni Terapii Sensorycznej, sfinansowanej z projektu: „Integracja 

polsko-ukraińska dla oświaty”.  

W Zespole Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach w 2023 r. 

zorganizowano: 

Warsztaty dla młodzieży:  

• „Przemoc i agresja – pokonać złość” warsztaty prowadzone przez terapeutów 

MONAR – uczniowie trzech klas pierwszych - 84 osoby (finansowane przez 

Urząd Miasta w Piechowicach) - 8 luty 2023 r.; 

• „Uzależnienia behawioralne i ich skutki” profilaktyka zachowań ryzykownych, 

warsztaty prowadzone dla uczniów dwóch klas drugich - 35 osób (finansowane 

przez Urząd Miasta w Piechowicach)-  9 luty 2023 r.; 

• „Kolory życia. O roli emocji w życiu” profilaktyka zdrowia psychicznego, 

warsztaty dla uczniów klasy III - 26 osób, prowadzone przez pedagoga 

specjalnego od marca 2023 r. do maja 2023 r.; 

• Udział w akcji MEiN „Tydzień profilaktyki chorób zakaźnych” organizowanej 

przez Państwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny – wszyscy uczniowie, rodzice 

(udział w akcji i materiały szkoleniowe bezpłatne) - czerwiec 2023 r.; 

• Koncert profilaktyczny, warsztaty dla uczniów „Wolności oddać nie umiem” 

z udziałem Gabriela Fleszara – promowanie życia wolnego od używek, 

wzmacnianie poczucia własnej wartości, odkrywanie własnych pasji 

i zainteresowań, kierowanie się nimi w organizacji czasu wolnego – wszyscy 

uczniowie i nauczyciele (finansowane przez Urząd Miasta w Piechowicach) - 

27 marzec 2023 r.; 

• „Na sygnale” spektakl profilaktyczny w wykonaniu Teatru „Kurtyna” z Krakowa, 

warsztaty z zakresu przeciwdziałania alkoholizmowi, narkomanii i sięganiu po 
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dopalacze – wszyscy uczniowie i nauczyciele (finansowane przez Urząd Miasta 

w Piechowicach) - 27 luty 2023 r.; 

• „Przesłuchanie” -  warsztaty oraz spektakl profilaktyczny w wykonaniu Teatru 

„Kurtyna” z Krakowa, profilaktyka zdrowia psychicznego, przeciwdziałanie 

przemocy, cyberprzestępczości oraz uzależnieniom behawioralnym – wszyscy 

uczniowie i nauczyciele (finansowane przez Urząd Miasta w Piechowicach); 

• Profilaktyka chorób nowotworowych – informacje o bezpłatnych badaniach 

cytologicznych, samokontroli piersi, instruktaż, broszury, ulotki, rozmowy  

w czasie spotkań z pedagogiem – uczennice klas trzecich i czwartych (19 

uczennic) 

• Porady i konsultacje dla uczniów i rodziców (cały rok) – zdrowie psychiczne, 

depresja, problemy emocjonalne dzieci i młodzieży, próby suicydalne. Dyrektor, 

pedagog, wychowawcy klas; 

• Zajęcia z elementami socjoterapii dla uczniów z problemami emocjonalnymi 

(cały rok, wg potrzeb) - 19 uczniów) prowadzone przez pedagoga; 

• Zajęcia kształtujące kompetencje emocjonalno-społeczne prowadzone przez 

pedagoga specjalnego dla grupy 12 uczniów; 

• Udział pedagoga specjalnego w konferencji profilaktyki i zdrowia psychicznego 

młodzieży „Profilaktyka połączeń” – dzielenie się wiedzą z gronem 

pedagogicznym, wykorzystanie jej w prowadzonych zajęciach z uczniami -  

11 stycznia 2023 r; 

• Udział pedagoga specjalnego w XIX Ogólnopolskiej Konferencji KKO, w ramach 

której odbyły się w dniach od 3 marca 2023 r. – 5 marca 2023 r. wykłady: 

− dr Marcina Szulca „Nastolatek w kryzysie – o objawach, których nie wolno 

lekceważyć i w jaki sposób mądrze wspierać dziecko w okresie dorastania”; 

− dr n. społ. Marcina Bednarczyka „Podejmowanie przez dzieci i młodzież 

ryzykownych zachowań seksualnych online”; 

− Doroty Rzepczyńskiej „Program profilaktyczny Zrozumieć i pokonać lęk” – 

strategia wspierania zdrowia psychicznego uczniów”; 

− wykład i warsztaty prowadzone przez J. Węglarz i D. Bentkowską „Trening 

umiejętności społecznych jako odpowiedź na problemy emocjonalne dzieci  

i młodzieży”. 

Warsztaty, spektakle orz koncert profilaktyczny sfinansowane zostały ze środków 

pozyskanych na realizację Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, przyznanych 

przez Miejską Komisję ds. Rozwiązywania Problemów Alkoholowych przy udziale 

Urzędu Miasta w Piechowicach w kwocie 6.350,00 zł. 

Działania Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Szklarskiej Porębie 

ukierunkowane były na ochronę zdrowia psychicznego, wsparcie dzieci, młodzieży i ich 

rodzin poprzez organizację spotkań, warsztatów, terapii dla dzieci młodzieży. W roku 

2023 Poradnia kontynuowała kolejną edycję programu kompleksowego wsparcia „Za 

życiem”. Projekt skierowano do 22 dzieci posiadających opinię o wczesnym 

wspomaganiu oraz 36 rodziców/opiekunów prawnych. W ramach spotkań ze 

specjalistami rodzice otrzymywali od prowadzących: porady, wskazówki do pracy, 
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propozycje wykonania badań dodatkowych (neurolog, okulista, dietetyk, laryngolog itp.). 

Przeprowadzono spotkania w ramach treningu umiejętności rodzicielskich, w sytuacji 

gdy dziecko przedstawia zachowania ryzykowne.  

W ramach dotacji zrealizowano 899 godzin bezpośredniej pracy terapeutycznej  

z dziećmi. W projekcie wzięły udział dzieci, od 0 do 6-go roku życia, posiadające opinię 

o wczesnym wspomaganiu rozwoju, częściowo z orzeczeniami o niepełnosprawności 

dotyczące zaburzeń: rozwoju mowy, genetycznych, zdrowotnych, sprzężonych, 

szerokiego spektrum autyzmu oraz ogólnych zaburzeń rozwojowych. Dzięki 

pozyskanym środkom dzieci wzięły udział w następujących zajęciach: 

• z integracji sensorycznej – 249 godzin; 

• terapii logopedyczno/neurologopedycznej – 148 godzin; 

• terapii psychologicznej – 40 godzin; 

• terapii pedagogicznej – 113 godzin, 

• rehabilitacja ruchowa prowadzona przez fizjoterapeutów – 98 godzin; 

• EEG BFB/neuroterapia – 179 godzin; 

• terapii pedagogicznej – 113 godzin; 

• konsultacjach psychiatrycznych – 27 godzin; 

• rehabilitacji ruchowej prowadzonej przez fizjoterapeutę  98 godzin; 

• terapii i rehabilitacji dzieci z niepełnosprawnością intelektualną 

(oligofrenopedagogika) – 36 godzin; 

• diagnoza i terapia psychiatryczna, prowadzona przez specjalistę psychiatrii 

dziecięcej – 27 godzin; 

• konsultacje dla rodziców – 84 godziny. 

W ramach Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka w placówce prowadzono 

dla 9 dzieci zajęcia z neurologopedą, psychologiem, pedagogiem oraz terapeutą SI 

 i oligofrenopedagogiem, które miały na celu rozwiązywanie problemów związanych  

z używaniem substancji psychoaktywnych (spotkania, warsztaty, terapie). 

Dla pięciu wychowanków Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego 

przeprowadzono terapię uzależnień, dla 15 wychowanków indywidualne konsultacje dla 

młodzieży uzależnionej, działania mające na celu przeciwdziałanie narkomanii, 

alkoholizmowi, używaniu wyrobów tytoniowych (spotkania, szkolenia, terapia 

uzależnień dzieci i młodzieży). W ramach zajęć profilaktyczno – socjoterapeutycznych 

dla wychowanków Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego przeprowadzono cykl  

10 spotkań  grupach wychowawczych pod tytułem: „Jak dochodzi do uzależnień.  

10 najgorszych narkotyków”, a w ramach zajęć profilaktyki zachowń ryzykownych pt. 

‘Konstruktywne radzenie sobie ze złością” oraz „Moje mocne strony i zainteresowania”. 

Działania miały na celu rozwiązywanie problemów związanych ze stresem, agresją 

(trening zastępowania agresji, radzenia sobie ze stresem). W ramach treningu 

zastępowania agresji zorganizowano 5 spotkań grupowych pt.: Jak działa złość. Trening 
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relaksacyjny oraz spotkania indywidualne dla 4 uczniów szkół średnich oraz 33 osób na 

temat sposobów radzenia sobie ze stresem. 

W ramach projektu „Za Życiem” zawarto porozumienie z Przedszkolem w Starej 

Kamienicy, na mocy którego dzieci z terenu Gminy Stara Kamienica, objęte zostały 

terapię pedagogiczną w gabinecie przedszkola. Przeprowadzono profilaktyczne 

warsztaty dla rodziców dotyczące cyberuzależnień. 

W Przedszkolu Gminnym w Starej Kamienicy, odbyło się szkolenie przeprowadzone 

przez pedagoga Poradni, dla rodziców dzieci uczęszczających do w/w przedszkola, pt. 

„Korzystanie z urządzeń mobilnych przez dzieci w wieku szkolnym”. Celem szkolenia 

było przedstawienie rodzicom zagrożeń wynikających z nadużywania przez dzieci  

w wieku przedszkolnym nośników informacyjnych w postaci telefonów komórkowych, 

iPadów, iPhonów, itp. Efektem spotkania było ustalenie na rok 2024 r. cyklu szkoleń dla 

rodziców, mających na celu podnoszenie kompetencji rodzicielskich. 

  W ramach programu „Za Życiem” zorganizowano Spotkanie Mikołajkowe dla 

dzieci, rodziców i terapeutów pracujących z dziećmi. Spotkanie było okazją do wymiany 

doświadczeń pomiędzy rodzicami a terapeutami/pedagogami. 

Dzięki środkom Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka zakupiono pomoce 

dydaktyczne na łączną wartość 9.870,00 zł oraz sfinansowano szkolenie dla pracownika 

merytorycznego w ramach dokształcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli na 

kwotę 250,00 zł. 

Poradnia prowadziła prace diagnostyczno-terapeutyczne w gabinetach pracy  

w terenie, tj. w Gminie Stara Kamienica, Podgórzyn oraz Gminie Jeżów Sudecki. Gabinet 

w Jeżowie Sudeckim został przywrócony przez gminę we wrześniu 2023 r. Koszty 

utrzymania gabinetów poniosły samorządy lokalne. 

Zespół logopedów nawiązał współpracę z Dolnośląską Biblioteką Pedagogiczną 

Oddział w Jeleniej Górze – w ramach tej współpracy powstała sieć logopedów, która 

zorganizowała cykliczne spotkanie logopedów ze szkół z rejonu działania Poradni. 

Dyrektor Poradni w ramach współpracy z MOPS w Szklarskiej Porębie brała udział 

w posiedzeniach zespołu interdyscyplinarnego, gdzie omawiane były problemy 

społeczności lokalnej. 

 

Zadanie 1.1.9 

Rozwój współpracy transgranicznej poprzez 

wymianę młodzieży szkolnej 

 

Wydatek; 

0,00 zł 

 

Wymiana młodzieży jest ważnym aspektem współpracy pomiędzy Powiatami 

Karkonoskim i Bamberg, która potwierdziła zasadność organizacji tego typu spotkań, 

czego efektem była organizacja w 2023 r. międzynarodowego spotkania młodzieży  

w Bambergu, w którym wzięła udział grupa dzieci i młodzieży z Domu Dziecka  

w Szklarskiej Porębie. Zorganizowane przez Powiat Karkonoski spotkanie młodzieży 

odbyło się w dniach od 16 lipca 2023 r. do 23 lipca 2023 r.  Projekt „Młodym być  

w Europie”, zrealizowany został w ramach Programu Polsko - Niemieckiej Współpracy 

Młodzieży, gospodarzem i partnerem wiodącym był Powiat Karkonoski, a jego celem 
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była realizacja wspólnych spotkań integracyjnych, wprowadzenie pozytywnej atmosfery 

dla Europy jako obszaru spotkań, partnerstwo regionów Polski i Niemiec oraz inicjacja 

przyjaźni pomiędzy ludźmi o różnej narodowości i pochodzeniu.  

W ramach porozumienia o współpracy pomiędzy Powiatami Karkonoskim  

i Wolsztyńskim regularnie kontynuowana jest wymiana młodzieży. W 2023 r. uczniowie ze 

Szkoły Mistrzostwa Sportowego ze Szklarskiej Poręby oraz dzieci ze Szkoły Podstawowej 

w Szklarskiej Porębie, w dniach od 17 lipca 2023 r. do 23 lipca 2023 r.,  wzięli udział  

w profesjonalnym obozie żeglarskim, odbywającym się w Powiecie Wolsztyńskim.  

W ramach zajęć zdobywali umiejętności i praktyczną naukę techniki wiązania 

podstawowych węzłów żeglarskich. Ponadto zdobyli wiedzę na temat pogody dla żeglarzy, 

uczyli się budowy łodzi żaglowej, podstaw żeglowania oraz ratownictwa wodnego. 

Uczestnicząca w obozie młodzież sportowa podeszła do egzaminu na patent żeglarski PZŻ, 

uzyskując tym samym, uprawnienia do prowadzenia łodzi żeglarskich. Dzieci natomiast 

spędziły wspaniały urozmaicony atrakcjami czas nad wodą, oraz na łodziach.  

 

Zadanie 1.1.10 

Wsparcie dla instytucji kultury (kino, teatry, 

muzea), regionalnych mediów oraz ośrodków 

akademickich 

 

Wydatek: 

Powiat 

139.044,57 zł 

DPS„Junior” 

 w Miłkowie     

5.210,00 zł 

Ogółem: 

144.254,57 zł 

 

Na realizację zadań publicznych z zakresu kultury i ochrony dziedzictwa 

narodowego, dla organizacji pozarządowych, w wyniku rozstrzygnięć otwartych 

konkursów ofert, a także w trybie pozakonkursowym zaplanowana została kwota  

45. 000,00 zł. Udzielono wsparcia 9 organizacjom na realizację 9 zadań o łącznej wartości 

27 482,05 zł. Kwota ta została w pełni wykorzystana i rozliczona. W ramach tej kwoty 

zorganizowano: 

• „X Jubileuszowy Festiwal dell'Arte w Dolinie Pałaców i Ogrodów Kotliny 

Jeleniogórskiej” w terminie od 12 sierpnia 2023 r. do 20 sierpnia 2023 r., który 

realizowała Fundacja Doliny Pałaców i Ogrodów z siedzibą we Wrocławiu. 

Kwota dofinansowania z budżetu Powiatu wynosiła 10.000,00 zł. 

W ramach zadania odbyły się koncerty i wystawy w zabytkowych obiektach Kotliny 

Jeleniogórskiej. Wybór obiektów miał na celu wypromowanie niezwykłego dziedzictwa 

kulturowego regionu i edukację krajoznawczą.  

• „50. Międzynarodowy Festiwal Sztuki Włókna - Kowary 2023” w terminie od 

21 lipca 2023 r. do 30 listopada 2023 r., który realizowała Fundacja na rzecz 

Rozwoju Wrocławskiej Tkaniny Artystycznej z siedzibą we Wrocławiu. Kwota 

dofinansowania z budżetu Powiatu: 6.000,00 zł. 

W ramach zadania zorganizowane zostały: wystawy, wernisaże, sympozjum  

i warsztaty twórcze dla mieszkańców. Podczas festiwalu zaprezentowano dzieła 35 

artystów. 

• „Przywracamy krajobraz kulturowy - odkrywamy średniowieczną groblę przy 
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Wieży Książęcej w Siedlęcinie” w terminie od 21 lipca 2023 r. do 30 listopada 

2023 r., które zorganizowało Stowarzyszenie „Wieża Książęca w Siedlęcinie”  

z siedzibą w Siedlęcinie. Kwota dofinansowania z budżetu Powiatu: 2.000,00 zł. 

W ramach zadania odbyły się prace naprawcze grobli przy wieży książęcej  

w Siedlęcinie oraz zorganizowano festyn, w czasie którego przybliżano historię Powiatu 

i przedstawiono wykonane renowacje.  

• „Festiwal Zespołów Ludowych i Folklorystycznych” w terminie od 16 kwietnia 

2023 r. do 30 czerwca 2023 r., którego organizatorem było Stowarzyszenie 

SENIOR z siedzibą w Mysłakowicach. 

Dofinansowanie udzielono w trybie pozakonkursowym, na podstawie art. 19a ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Kwota 

dofinansowania z budżetu Powiatu: 2.000,00 zł. 

W ramach zadania zorganizowany został przegląd zespołów ludowych  

i folklorystycznych. Impreza odbyła się 3 czerwca 2023 r. w sali widowiskowej 

Gminnego Ośrodka Kultury w Mysłakowicach. W festiwalu wzięło udział 13 zespołów, 

które zaprezentowały dorobek muzyki ludowej i folkowej społeczności lokalnej  

i regionalnej. Przeprowadzono dwa konkursy: na najlepszą kapelę oraz na najlepszy 

autorski utwór o Karkonoszach. Każdy zespół otrzymał dyplom, statuetkę i nagrodę 

rzeczową. Odbiorcami projektu były zespoły ludowe i folklorystyczne z Dolnego Śląska, 

mieszkańcy regionu oraz turyści.  

• „Małe oratorium „Turne Karkonosze w Polsce” w terminie od 20 kwietnia 2023 

r. do 30 czerwca 2023 r. Realizatorem było Stowarzyszenie Chór Parafialny 

„Harfa” z siedzibą w Piechowicach; 

Dofinansowania udzielono  w trybie pozakonkursowym, na podstawie art. 19a ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Kwota 

dofinansowania z budżetu Powiatu: 1.500,00 zł. 

Przedsięwzięcie zostało zrealizowane w Powiecie, Świnoujściu, Międzywodziu 

i Dziwnowie. W ramach zadania odbyły się 4 koncerty podczas, których artyści wykonali 

utwory związane z Karkonoszami. Ponadto przed koncertami odbywały się warsztaty.  

W warsztatach udział wzięło 20 osób z terenu Powiatu w różnym wieku.  

• „XIV festiwal im. Łukasza Pietrzaka „GITAROMANIA” w terminie od  

1 listopada do 31 grudnia 2023 r. Stowarzyszenie PRO-ARTE przy Państwowej 

Szkole Muzycznej I stopnia im. J. Garści w Jeleniej Górze. 

Dofinansowanie udzielono w trybie pozakonkursowym, na podstawie art. 19a ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Kwota 

dofinansowania z budżetu Powiatu: 1.500,00 zł. 

W ramach zadania odbyły się warsztaty dla uczniów biorących udział w konkursie. 

Laureaci konkursu wystąpili na otwartym dla publiczności koncercie w Pałacu Pakoszów 

w Piechowiczach.  

• „XI Wędrowny Przegląd Piosenki „Polana” w terminie  od 28 lipca 2023 r. do  

29 lipca 2023 r., który realizowało Stowarzyszenie Góry Szalonych Możliwości  

z siedzibą w Janowicach Wielkich.  
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Dofinansowanie udzielono w trybie pozakonkursowym, na podstawie art. 19a ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Kwota 

dofinansowania z budżetu Powiatu: 1.483,38 zł. 

W ramach zadania odbył się przegląd twórczości wykonawców z kręgu piosenki 

literackiej, autorskiej, turystycznej, poezji śpiewanej, który miał miejsce na łące pod 

Przełęczą Karpnicką w Rudawach Janowickich. W przeglądzie udział wzięło  

8 wykonawców.  

• „Festiwal Sztuki OSNOWA FEST 2023 - PRZESTRZEŃ” w terminie od 28 

sierpnia 2023 r. do 25 listopada 2023 r., który realizowała Fundacja Mazelan  

z siedzibą w Chrośnicy;  

Dofinansowanie udzielono w trybie pozakonkursowym, na podstawie art. 19a ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Kwota 

dofinansowania z budżetu Powiatu: 1.000,00 zł. 

Festiwal odbył się 26 sierpnia 2023 r. W ramach zadania odbył się przegląd 

twórczości wykonawców z kręgu: poezji śpiewanej, rzeźbiarskiego, poetyckiego. 

Ponadto podczas festiwalu odbyły się warsztaty tworzenia: eco - strojów, instrumentów 

muzycznych oraz warsztaty z makijażu. Organizatorzy przygotowali również wiele 

innych atrakcji. Festiwal odbył się na boisku przy świetlicy wiejskiej w Chrośnicy  

i skierowany był do mieszkańców Powiatu i turystów. Projekt miał na celu poszerzenie 

wiedzy mieszkańców o wyrobach lokalnych artystów oraz pozwolił spróbować własnych 

sił tworzenia dzieł sztuki.  

• „Dożynki Gminne w Starej Kamienicy” odbywały się 2 września 2023 r., 

realizatorem było KGW Siła Kobiet z siedzibą w Barcinku. 

Dofinansowanie udzielono w trybie pozakonkursowym, na podstawie art. 19a ustawy 

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. Kwota 

dofinansowania z budżetu Powiatu: 1.998,67 zł. 

Dożynki odbyły się na boisku przy remizie OSP w Starej Kamienicy. W ramach 

zadania odbył się przegląd zespołów ludowych oraz wyłoniono najlepszy wieniec 

dożynkowy.  

Powiat realizując zadanie ustawowe polegające na prowadzeniu powiatowej 

biblioteki publicznej kontynuuje w tym zakresie współpracę z Miastem Jelenią Górą.  

W ramach zawartego porozumienia administracyjnego na powierzenie realizacji zadania 

publicznego Miasto Jelenia Góra, za pośrednictwem Jeleniogórskiego Centrum 

Informacji i Edukacji Regionalnej „Książnica Karkonoska”, wykonuje na rzecz 

mieszkańców Powiatu przedmiotowe zadanie. W roku 2023 Powiat wydatkował na ten 

cel kwotę 45.000,00 zł. Powyższa kwota przeznaczona została na następujące zadania 

mające na celu zaspokajanie potrzeb czytelniczych, informacyjnych i edukacyjnych 

mieszkańców Powiatu w bibliotekach gminnych:  

• zakup książek uzupełniający zbiory - zaplanowano 12.000,00 zł, wydatkowano 

12.051,88 zł, zakupiono 476 woluminów; 

• zakup książki mówionej - zaplanowano 3.500,00 zł, wydatkowano 3.538,79 zł, 

zakupiono 159 woluminów; 
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• zakup książek do Księgozbioru Wymiennego - zaplanowano 14.000,00 zł, 

wydatkowano 13.943,49 zł, zakupiono 537 woluminów; 

• zakup księgozbioru fachowego - zaplanowano 300,00 zł, wydatkowano 249,26 

zł, zakupiono 5 pozycji książkowych; 

• uzupełniająca prenumerata gazet i czasopism - zaplanowano 1.000,00 zł, 

wydatkowano 1.200,00 zł; 

• działalność instrukcyjno-metodyczna – zaplanowano 2.000,00 zł, 

wydatkowano 2.001,41 zł; 

• doskonalenie zawodowe pracowników bibliotek publicznych Powiatu 

Karkonoskiego – zaplanowano 6.000,00 zł, wydatkowano 6.470,57 zł, w tym 

5.976,26 zł z dotacji; 

• promocja czytelnictwa i bibliotek wraz z promocją nowej nazwy powiatu  

– zaplanowano 5.000,00 zł, wydatkowano 7.109,09 zł, w tym 5.078,91 zł  

z dotacji; 

• koszt zakupu paliwa do bibliowozu - zaplanowano na kwotę 1.200,00 zł, 

wydatkowano 1.000,00 zł, w tym 960,00 zł z dotacji. 

Książnica Karkonoska realizując poszczególne zadania zapewniała mieszkańcom 

gmin Powiatu darmowy dostęp do literatury naukowej, popularnonaukowej, nowości 

wydawniczych w ramach Księgozbioru Wymiennego, zbiorów regionalnych, książek, 

gazet, filmów, Internetu i innych dóbr znajdujących się w zasobach biblioteki. Książnica 

świadczyła również usługi informacyjne, udzielała konsultacji i pomocy bibliotekom 

samorządowym oraz zorganizowała wyjazd na warsztaty literackie. 

W ramach współpracy pomiędzy Powiatami Karkonoskim i Wolsztyńskim oraz 

realizacji z partnerem zadań w obszarze kultury, gościliśmy w dniach od 24 listopada 

2023 r. do 25 listopada 2023 r. grupę aktorów Teatru Fokus z Powiatu Wolsztyńskiego. 

Zespół aktorów z zaprzyjaźnionego Powiatu w dniu 25 listopada 2023 r. zaprezentował 

sztukę Anny Burzyńskiej w reżyserii Macieja Borowskiego "Wściekłe widelce". Farsa 

autorki A. Burzyńskiej, podobnie jak poprzednie słynne „Szalone Nożyczki”, umożliwiła 

mieszkańcom Powiatu przeżycie świetnie skrojonego i niebywale zabawnego, a przy tym 

zaczepnego i prowokującego obejrzenia spektaklu. 

Ze środków budżetu Powiatu udzielono również wsparcia finansowego o łącznej 

wartości 1.389,00 zł na poniższe działania kulturalne:  

• Zakup mikrofalówki na nagrodę główną loterii fantowej w ramach „Festynu 

Rodzinnego i Loterii Fantowej”, który odbył się 12 sierpnia 2023 r. na Wiśniowej 

Polanie w Miłkowie. Festyn zorganizowało Stowarzyszenie Koło Gospodyń 

"Miłkowianie". Przeznaczone środki to kwota - 389,00 zł; 

• Zakup voucherów na nagrody dla uczniów SP Miłków, którzy wykazali się 

największą aktywnością w działalności kulturalnej szkoły poprzez udział  

w konkursach szkolnych i pozaszkolnych. Przeznaczone środki to kwota -  

1.000,00 zł. 

11 listopada 2023 r. Powiat po raz drugi zorganizował obchody Święta 

Odzyskania Niepodległości. Najważniejszym elementem uroczystości było oddanie 

hołdu bohaterom walczącym o Niepodległą Ojczyznę oraz uroczyste złożenie 
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kwiatów pod obeliskiem. Długo wyczekiwanym i zapowiadanym wydarzeniem było 

widowisko patriotyczne z rekonstrukcją bitwy z okresu I Wojny Światowej. 

Uczestnicy biorący udział w uroczystości mieli okazję m.in. usłyszeć przemówienie 

Marszałka Piłsudskiego, zobaczyć przemasz Wojsk Polskich czy walki w okopach na 

zachodnim i wschodnim froncie.  Na zadanie wydatkowano kwotę 47.655,57  zł. 

Dom Pomocy Społecznej „Junior” w Miłkowie w 2023 r. zorganizował wyjście do 

teatru, na bilety została wydatkowana kwota 3.050,00 zł oraz uczestnictwo w zajęciach 

animaloterapii na Farmie Animaloterapii Ośla Dolina w Głębocku na kwotę 2.160,00 zł 

 

 

Ogółem wydatki w celu 1.1. 

 

227.949,94 zł 

 

Cel operacyjny 1.2 

 

Pokonywanie barier architektonicznych w domach 

pomocy społecznej Powiatu Karkonoskiego 

 

Zadanie 1.2.1  

Rewitalizacja budynków domów pomocy 

społecznej 

  

Wydatek 

0,00 zł 

 

W Domu Pomocy Społecznej w Sosnówce dotychczas przygotowano dokumentację 

inwestycji pn.: „Budowa łącznika trzech budynków DPS „Pawilon”, „Senior”, 

„Zameczek” wraz z rewitalizacją terenu Domu Pomocy Społecznej w Sosnówce”, która 

zawierała dokumentację projektową i wykonawczą, dokumentację niezbędną do 

ogłoszenia przetargu oraz uzyskane pozwolenie na budowę. Inwestycję zaplanowano do 

realizacji w 2024 r. 

 

Zadanie 1.2.2 

Termomodernizacja budynków domów 

pomocy społecznej 

 

Wydatek:  

0,00 zł 

 

Z uwagi na brak pozyskania środków z funduszy unijnych jak i krajowych, domy 

pomocy społecznej z terenu powiatu w 2023 r. nie rozpoczęły zadania związanego  

z termomodernizacją swoich budynków. 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  
 

 

Ogółem wydatki w celu 1.2. 

 

0,00 zł 
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Cel operacyjny 1.3. 

 

Skuteczna pomoc społeczna, perspektywa domu pomocy 

społecznej 

 

Zadanie 1.3.1 

Pokonywanie barier architektonicznych, 

komunikacyjnych, transportowych  

i społecznych w domach pomocy społecznej 

Powiatu Karkonoskiego  

Wydatek:  

5.608,80 zł 

 

Na terenie Powiatu funkcjonuje pięć Domów Pomocy Społecznej: cztery 

Jednostki Powiatowe i jedna prowadzona na zlecenie Powiatu przez Zgromadzenie Sióstr 

Służebniczek NMPNP (Dom Pomocy Społecznej w Szklarskiej Porębie). 

Domy dysponują łącznie 372 miejscami. Wg stanu na koniec 2023 r. w Domach 

przebywało 361 osób. Działalność statutowa domów pomocy społecznej zapewniały 

mieszkańcom całodobową opiekę, świadcząc usługi w zakresie potrzeb bytowych, 

opiekuńczych, edukacyjnych, zdrowotnych i wspomagających. Domy pozbawione są 

barier architektonicznych, posiadają dźwigi osobowe i schodołazy. Budynki wyposażone 

są w systemy alarmowo–przyzywowe i alarmowo-przeciwpożarowe. W zakresie 

warunków sanitarnych Domy spełniają wymogi standaryzacyjne, łazienki i toalety 

dostosowane są do potrzeb osób niepełnosprawnych. W ramach usług opiekuńczych 

i wspomagających świadczona jest praca socjalna, organizuje się terapię zajęciową 

i rehabilitację. Program zajęć rekreacyjno - rozrywkowych jest dostosowany do 

możliwości, zainteresowań i oczekiwań mieszkańców. Zajęcia te organizowane są m.in. 

w ramach sekcji zainteresowań (np. muzycznych, teatralnych), w formach grupowych 

(np. muzykoterapia, choreoterapia, spacery, wycieczki), w ramach terapii zajęciowej 

prowadzonej przez instruktorów w pracowniach. Personel DPS we współpracy 

z mieszkańcami organizuje różne imprezy rekreacyjne, rozrywkowe, okazjonalne. 

Mieszkańcom udzielana jest pomoc w podstawowych czynnościach życiowych oraz 

w pielęgnacji. Domy współpracują z lokalnymi placówkami służby zdrowia, które 

zapewniają mieszkańcom pomoc medyczną i pielęgnacyjną. W ramach usług 

wspomagających Domy nawiązują, stymulują i ułatwiają kontakty z rodzinami 

mieszkańców (m.in. dowożenie mieszkańców do miejsca zamieszkania ich rodzin). 

Zapewnia się zaspokojenie potrzeb kulturalnych i religijnych organizując święta, 

uroczystości czy udział w nabożeństwach. Realizacja usług prowadzi do osobowego 

rozwoju mieszkańców i poszanowania ich godności. Domy włączały się w życie 

społeczności lokalnych. Mieszkańcy uczestniczyli m.in. w imprezach: 

• kulturalnych: 

− odwiedziny wystawy prezentującej prace laureatów i wyróżnionych  

w XIII Ogólnopolskim Konkursie na kartkę świąteczną w Książnicy 

Karkonoskiej w Jeleniej Górze;  

− wyjazd do Teatru Zdrojowego w Jeleniej Górze na przedstawienie pt. 

„Piosenki z kufra”;  

− wyjazd do kina Helios na filmy pt. „Avatar – istota wody”, „Kot w butach – 

ostatnie życzenie”, „Pati i klątwa Posejdona”;  
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− wyjazd do teatru C. K. Norwida w Jelenie Górze na spektakl teatralny „Ania 

z Zielonego Wzgórza”; 

−  udział w warsztatach z gliną;  

− udział w warsztatach ceramicznych; 

−  spotkanie z Królową Śniegu na Zamku Grodziec; 

− uczestnictwo w obchodach Święta Niepodległości w Miłkowie;  

− udział w występie Anny Katarzyny Jiruska – gra na saksofonie; 

− śpiewanie kolęd i utworów operowych; 

− Dzień Babci i Dzień Dziadka – odwiedziny i występ dzieci ze Szkoły 

Podstawowej w Sosnówce;  

− udział w Wojewódzkich Obchodach Dnia Strażaka na Placu Ratuszowym  

w Jeleniej Górze; 

−   wyjazd na „Open Street Festiwal” w Karpaczu;  

− zajęcia edukacyjne „Ptaki zimą” w Dolnośląskim Zespole Parków 

Krajobrazowych w Sobieszowie;  

− uczestnictwo w koncercie kolęd wykonanych przez grupę góralską; 

−  odwiedziny Św. Mikołaja; 

− zabawa sylwestrowa. 

• turystycznych: 

− wycieczka w góry połączona z lasoterapią – Wysoki Kamień; 

−  poznajemy akweny wodne – wycieczka na Perłę Zachodu Gościniec PTTK 

i Wieżę Widokową Bolesława Krzywoustego; 

− wycieczka na Śnieżkę; 

− wycieczka na Zaporę Pilchowicką; 

− wycieczka do Żywego Muzeum Ceramiki w Bolesławcu; 

−  wycieczka do Zamku legend Śląskich w Pławnej Dolnej, Rudaw 

Janowickich; 

− wycieczka na Zamek Bolczów, do Palmiarni w Wałbrzychu; 

−  zwiedzanie Szczawna Zdroju – Wieży na Wzgórzu Gedymina; 

− wycieczka na Zamek Lenno we Wleniu; 

− wycieczka do Starej Kopalni – Centrum Nauki i Sztuki w Wałbrzychu, 

− wycieczka na Starówkę do Jeleniej Góry; 

− zdobywanie Schroniska „Samotnia”, „Strzecha Akademicka”; 

−  wyjazd na Kiermasz Bożonarodzeniowy do Wrocławia; 

− wycieczka do Czech – zwiedzanie wodospadu Mlawski, Muzeum Ziemi 

Juna; 

−  wyjazd do Opery Wrocławskiej. 

•  sportowych: 

− uczestnictwo w narciarstwie biegowym;  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B0B6596B-E6A8-46BE-B8AA-1C9D048E6817. Podpisany Strona 29 z 126



Roczny raport o stanie realizacji  Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 

30 

 

− udział XIII Ogólnopolskim Dniu Treningowym, Program Aktywności 

Motorycznej Olimpiad Specjalnych Konin/Ślesin/Licheń; 

−  udział w XII Dolnośląskim Mityngu Lekkoatletycznym Olimpiad 

Specjalnych w Kamiennej Górze; 

−  udział w pikniku rekreacyjno - sportowym w Kamiennej Górze; 

− udział w II w Turnieju Siatkówki na siedząco; 

− udział w III Wiosennym Turnieju Gry w piłkarzyki w zaprzyjaźnionym DPS 

w Jaskulinie; 

−  udział w zawodach sportowych na Polanie Jakuszyckiej. 

• religijnych: 

− Wielka Sobota święcenie pokarmów – wizyta ks. Proboszcza; 

−  wycieczka na Górę Św. Anny w Leśnicy;  

− koncert kolęd polskich - wspólne śpiewane kolęd;  

− obchody Świąt Bożego Narodzenia.  

W Domu Pomocy Społecznej w Sosnówce wykonano konserwację dźwigów na 

kwotę 5.608,80 zł. 

 

Zadanie 1.3.2 

Rewitalizacja terenów zielonych w domach 

pomocy społecznej Powiatu Karkonoskiego 

 

Wydatek  

0,00 zł 

 

W Domu Pomocy Społecznej w Sosnowce wykonano usługi geodezyjne do celów 

projektowych, koszty projektu rewitalizacji, zagospodarowania terenu, pomiary 

geodezyjne, inwentaryzacja na potrzeby ekspertyzy p.poż, projekt zagospodarowania, 

koszty procedury przetargowej, ekspertyza stanu technicznego konstrukcji budynków, 

uzgodnienia w zakresie ochrony p.poż. Jednakże zadanie nie zostało rozpoczęte,  

z powodu braku realizacji warunków umowy zawartej pomiędzy Domem Pomocy 

Społecznej w Sosnówce a Przedsiębiorstwem Budownictwa Wodnego w Warszawie 

dotyczącej realizacji zadania. 

W Domu Pomocy Społecznej w Janowicach Wielkich wykonano prace 

konserwatorskie zabytkowej bramy przy zespole pałacowo-folwarcznym. W II etapie 

prace zabytkowej bramy przy zespole pałacowo – folwarycznym związane były  

z  renowacją muru. 

 

Zadanie 1.3.3 

Wymiana instalacji elektrycznej w budynkach 

domów pomocy społecznej 

 

Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  

 

Zadanie 1.3.4 Remont budynków gospodarczych 
Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  
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Zadanie 1.3.5 

Utworzenie 20 miejsc parkingowych dla 

pracowników i osób odwiedzających 

mieszkańców w Domu Pomocy Społecznej w 

Sosnówce 

Wydatek 

0,00 zł 

 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  
 

Zadanie 1.3.6 
Budowa łącznika pomiędzy budynkami w 

Domu Opieki Społecznej w Sosnówce 

Wydatek 

0,00 zł 

 

Zadanie nie zostało rozpoczęte z powodu niewywiązania się z umowy zawartej  

dnia 24.06.2022 r. z Przedsiębiorstwem Budownictwa Wodnego w Warszawie, 

dotyczącej realizacji zadania pn.: „Budowa łącznika trzech budynków „Pawilon”, 

„Senior”, „Zameczek” DPS wraz z rewitalizacją terenu Domu Pomocy Społecznej  

w Sosnówce”. Zadanie przesunięte do realizacji na 2024 r., po dokonaniu aktualizacji 

dokumentacji projektowej oraz ogłoszeniu nowego postępowania. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 1.3. 

 

5.608,80 zł 

 

 

Cel operacyjny 1.4. 

 

Zapewnienie wszechstronnego rozwoju dzieciom 

przebywającym w instytucjonalnej pieczy zastępczej 

 

Zadanie 1.4.1 
Zespół muzyczny, utworzenie i rozwój 

poprzez systematyczne zajęcia oraz występy  

Wydatek 

0,00 zł 
 

W Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie zakupiono sprzęt  muzyczny 

dla zespołu (tj. gitarę, dwie kolumny estradowe) – 3.000,00 zł (ze środków 

pozabudżetowych). 

Prowadzono i organizowano: 

• systematyczne lekcje gry na instrumentach dla dzieci (na gitarze i na perkusji) – 

2.000,00 zł (ze środków pozabudżetowych - Stowarzyszenie Karkonoskie 

Iskierki); 

• systematyczne zajęcia sportowe w klubach: Lechia Piechowice i Victoria Jelenia 

Góra; 

• wycieczki edukacyjne dla dzieci – 6.000,00 zł (ze środków pozabudżetowych - 

Stowarzyszenie Karkonoskie Iskierki); 

• warsztaty plastyczne; 

• wyjazdy na letnie obozy i kolonie dla wszystkich dzieci – 40.000,00 (ze środków 

pozabudżetowych - Fundacja Drużyna od robienia cudów z Wrocławia); 

• występy zespołu muzycznego i tanecznego podczas różnych spotkań 

okolicznościowych oraz nagrania muzyczne w profesjonalnym studio 

muzycznym we Wrocławiu; 
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• współpracę z organizacjami pozarządowymi z terenu Powiatu; 

• współpracę z przedstawicielami Powiatów Aachen i Bamberg. 

 

Zadanie 1.4.2 

Wspieranie zainteresowań dzieci poprzez uczestnictwo 

w różnych zajęciach sportowych, edukacyjnych  

i artystycznych 

 

Wydatek  

0,00 zł 

 

Uczniowie Zespołu Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach wzięli 

udział w: 

• biegu terenowym w Bolesławcu - 1 uczeń z klasy IV, zajął miejsce w pierwszej 

10; 

• Regionalnym konkursie o tytuł: „Najlepszego Technika Elektryka”, 

organizowanym przez Centrum kształcenia zawodowego we Wrocławiu – V 

miejsce - uczennica klasy IV b; 

• Turnieju e-sportowym Valoranta w dniach od 14 lutego 2023 do 15 lutego 2023 

r. – I miejsce ZSTiL w Piechowicach; 

• Ogólnopolskim Konkursie Informatycznym BÓBR;  

• Konkursie Senatu Rzeczypospolitej Polskiej na obchody 100-lecia Senatu; 

• W Ogólnopolskiej Olimpiadzie Młodzieży – zawody saneczkarskie, 1 uczeń zajął 

IV miejsce w kategorii dwójek juniorów młodszych, 1 uczeń zajął IV miejsce  

w kategorii drużyn juniorów młodszych oraz XII miejsce indywidualnie  

w kategorii jedynek juniorów młodszych. 

• szkolnych i międzyszkolnych zawodach sportowych organizowanych przez 

Szkołę i Powiatowy Szkolny Związek Sportowy i SZS Dolny Śląsk. W łącznej 

klasyfikacji szkół, ZSTiL zajął II miejsce. Ponadto w Licealiadzie w tenisie 

stołowym indywidualnym w kategorii dziewcząt uczennica klasy IV LO zdobyła 

indywidualnie Mistrzostwo Powiatu, uczennica IV g zajęła indywidualnie IV 

miejsce, natomiast w kategorii chłopców 1 uczeń zajął indywidualnie III miejsce. 

Uczniowie Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Szklarskiej Porębie 

organizowali i brali czynny udział w: 

➢ uroczystościach, wydarzeniach i imprezach zorganizowanych w internacie: 

• „Sprzątanie świata” – zbieranie śmieci wokół terenu ośrodka; 

• „Dzień chłopaka” – impreza sportowa; 

• „Święto pieczonego ziemniaka” – zabawy ziemniaczane, wykonanie gazetki 

i wystawa prac plastycznych, pieczenie ziemniaków w ognisku; 

• „Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia” – konkurs w grupach 

wychowawczych; 

• „Dzień Edukacji Narodowej” – uroczystość w auli szkolnej przygotowana 

przez uczniów, w internacie młodzież przygotowała kartki  

z życzeniami wykonała własnoręcznie kwiaty dla pracowników oświaty; 

• wybory do Samorządu Uczniowskiego; 

• upiorna dyskoteka z okazji „Halloween”; 
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• „Narodowe Święto Niepodległości” – ogłoszenie konkursu plastycznego na 

wykonanie gazetki ściennej nt. wydarzenia historycznego (wszystkim grupom 

wręczono dyplomy), ponadto grupa dziewcząt wraz z wychowawcą o godz. 

12:00 zaśpiewała hymn państwowy oddając hołd bohaterom walk; 

• konkurs na najciekawszą ozdobę świąteczną; 

• upamiętnienie 41 rocznicy wybuchu stanu wojennego poprzez „Zapalenie 

Światła Wolności”; 

• udział w VI Ogólnopolskim Konkursie „Bombka Bożonarodzeniowa” 

zorganizowanym przez MOW w Mrowinach; 

• wycieczka do Schroniska dla Zwierząt w Jeleniej Górze – wychowankowie  

w ramach wolontariatu wyprowadzali psy na spacer – nieletni w ten sposób 

rozwijają empatię; 

• „Jasełka” – widowisko o Bożym Narodzeniu w auli szkolnej; 

• spektakl profilaktyczny „Iluzja” wystawiony przez Agencję Galana  

z Krakowa; 

• spektakl profilaktyczny „Zdrówko” – występ aktorów z Agencji Artystycznej 

Galana w Krakowie (B. Zmarlicki); 

• spektakl profilaktyczny „Piraci” występ aktorów z Agencji Artystycznej 

Galana w Krakowie (B. Zmarlicki); 

• tydzień profilaktyki w internacie – „Myślę pozytywnie, działam bezpiecznie 

i aktywnie”; 

• warsztaty przeciwdziałania narkomanii dla nieletnich zmagającymi się 

z uzależnieniem (2 grupy), zajęcia prowadzone przez specjalistę  

A. Matusiaka; 

• „Święto Konstytucji 3 Maja” – konkurs plastyczny w poszczególnych grupach 

wychowawczych; 

• udział w konkursie na plakat promujący mediację – „Międzynarodowy Dzień 

Mediacji 2023”. Konkurs zorganizowany przez Ministerstwo 

Sprawiedliwości Departament Strategii i Funduszy Europejskich – Wydział 

do spraw Mediacji; 

• „Jak rozumiesz profilaktykę uzależnień?” – prace plastyczne, nagrody dla 

zwycięzców zakupiono ze środków Gminnej Komisji Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych w Szklarskiej Porębie; 

• „Dzień Dziecka” – „Dzień Sportu”. 

➢ wydarzeniach, które mają znaczące miejsce w edukacji patriotycznej: 

• „Narodowe Święto Niepodległości” – przeprowadzono konkurs plastyczny 

we wszystkich grupach wychowawczych, wychowankowie wykonali gazetki 

ścienne, wspólnie zaśpiewali hymn państwowy; 

• „Upamiętnienie 41 Rocznicy Wybuchu Stanu Wojennego” poprzez 

„Zapalenie Światła Wolności” – 13 grudnia 2023 r. o godz. 19:30 młodzież 

zapaliła świece w oknach internatu – upamiętniła w ten sposób ofiary i osoby 

prześladowane przez reżim komunistyczny; 
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• „Święto Konstytucji 3 Maja” – poszczególne grupy wychowawcze wykonały 

prace plastyczne, które zostały powieszone w auli szkolnej, wychowankowie 

wykonali gazetkę ścienną. Ponadto delegacja ośrodka wraz z dyrektorem przy 

udziale władz miasta i innych instytucji złożyła kwiaty pod pomnikiem 

bohaterów. 

➢ konkursach − jako metody pogłębiania i zdobywania wiedzy, aktywności oraz 

pracy w grupie i pracy indywidualnej: 

konkursy wewnętrzne: 

•  „Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia”; 

•  „Najciekawsza ozdoba świąteczna”; 

•  „Najpiękniejsza Marzanna”; 

konkursy zewnętrzne: 

•  udział w VI Ogólnopolskim Konkursie: „Bombka Bożonarodzeniowa” 

zorganizowanym przez MOW w Mrowinach. Wyróżnienie otrzymał wychowanek, 

zaś ośrodek otrzymał dyplom za uczestnictwo w konkursie, 

•   udział w konkursie na plakat promujący mediację z okazji „Międzynarodowego 

Dnia Mediacji 2023” zorganizowanym przez Ministerstwo Sprawiedliwości 

Departament Strategii i Funduszy Europejskich Wydział do Spraw Mediacji. Na 

konkurs wysłano 2 prace plastyczne. 

➢ uroczystości w ośrodku – jako integralne i stałe elementy życia  

w placówce oraz realizacji z pełnienia ról społecznych: 

• „Dzień Edukacji Narodowej” – młodzież przygotowała kartki okolicznościowe  

z życzeniami dla pracowników ośrodka; 

• „Jasełka” – widowisko o Bożym Narodzeniu dla całej społeczności placówki. 

Scenariusz wymyślony i napisany przez wychowankę przy współpracy 

wychowawców. 

➢ osiągnięcia sportowe – wychowanie przez sport: 

• udział młodzieży w Mistrzostwach Dolnego Śląska w Piłce Nożnej 

Młodzieżowych Ośrodków Wychowawczych w Bolesławcu – zajęcie  

II miejsca – 21 kwietnia 2023 r.; 

• udział wychowanków w III Turnieju Jubileuszowym i IV Turnieju finałowym 

Dolnośląskiej Piłki Nożnej Placówek Resocjalizacyjnych w Wałbrzychu – 

zdobycie III miejsca; 

• trening biegowy w terenie dla wyselekcjonowanej grupy młodzieży pod 

nadzorem wychowawcy prowadzącego zajęcia treningowe – 13 maja 2023 r., 

• zajęcia sportowe młodzieży z Sędziami Kolegium Dolnośląskiego Związku Piłki 

Nożnej Podokręgu Jelenia Góra – promowanie sportu, zachęcanie do aktywności 

fizycznej, pomoc w wyborze nowej drogi życiowej – 16.05.2023. 

➢ zajęcia promujące aktywne formy spędzanie czasu wolnego: 

• „Dzień chłopaka” – impreza sportowa; 

• „Święto pieczonego ziemniaka” – zabawy ziemniaczane, integracyjne; 
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• upiorna dyskoteka z okazji „Halloween” dla całej społeczności ośrodka; 

• „Walentynkowy zawrót głowy” – wykonywanie kartek, kopert, serduszek 

walentynkowych; 

• „Dzień Dziecka – Dzień Sportu” – gry i zabawy zespołowe, aktywizacja ruchowa 

młodzieży; 

• sporty na otwartej przestrzeni – pokonywanie przeszkód linowych 

zainstalowanych na drzewach w Parku Linowym Trollandia w Szklarskiej 

Porębie (nauka koordynacji ruchowej). 

➢ inne formy spędzania czasu wolnego: 

• „Mini Ogrodnictwo” – hodowla kwiatów zielonych (nauka sadzenia, 

nawożenia i pielęgnacji kwiatów doniczkowych); 

• kultywowanie specjalnych okazji tj. urodzin wychowanka – młodzież pod 

okiem wychowawców sama piekła torty; 

• wędrówki po okolicy – poznanie ciekawostek przyrodniczych i historycznych. 

➢ dbałość o kształtowanie pozytywnego wizerunku ośrodka w środowisku 

lokalnym: 

• udział wychowanków w „Międzynarodowym Dniu Matki Ziemi” (sprzątanie 

lasów i terenów zielonych na terenie gminy Szklarska Poręba); 

Akcje ekologiczne: 

• „Sprzątanie świata”; 

• „Sprzątanie szlaków turystycznych”. 

Inne działania: 

• sprzątanie zapomnianych i zaniedbanych grobów na cmentarzu w Szklarskiej 

Porębie Górnej i Dolnej; 

• zaangażowanie wychowanków w akcję „Ośrodek pamięta o podopiecznych 

Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego w Szklarskiej Porębie” – młodzież 

wykonała drobne upominki i kartki z okazji Dnia Babci i Dziadka, złożyła 

pacjentom życzenia. 

➢ współpraca z podmiotami zewnętrznymi w ramach szkolnego wolontariatu – 

działanie wychowanków na rzecz innych osób (wolontariat powiązany  

z programem nauczania i wychowania): 

• „Wiosna w ogrodzie” – wychowankowie przekopali glebę i porządkowali 

ogród wybitnego przewodnika sudeckiego, zasłużonego dla Miasta 

Szklarskiej Poręby; 

• działania na rzecz zwierząt w Schronisku dla Małych Zwierząt w Jeleniej 

Górze – młodzież wyprowadzała zwierzęta na spacery, uczyła się empatii; 

➢ projekty, programy edukacyjne i pomocowe realizowane przez placówkę: 

• kieszonkowe dla wychowanków – wypłacane wg. regulaminu. Kieszonkowe 

jest systemem motywacyjnym – narzędziem do redukowania zachowań 

niepożądanych, uczy wychowanków gospodarowania środkami finansowymi. 
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➢ uroczystości, wydarzenia i imprezy zorganizowane w szkole podstawowej  

i szkole branżowej pierwszego stopnia: 

− imprezy szkolne i konkursy zorganizowane zgodnie z kalendarzem imprez 

i dodatkowo z inicjatywy nauczycieli: 

• rozpoczęcie roku szkolnego 2022/2023; 

• sportowa inauguracja roku szkolnego 2022/2023 – zajęcia integracyjne na 

Orliku; 

• akademia z okazji Dnia Edukacji Narodowej; 

• wybory do samorządu uczniowskiego; 

• wycieczka na Wysoki Kamień; 

• „Uroczyste Święto Chleba”; 

• akademia z okazji Dnia 11 Listopada; 

• turniej tenisa stołowego; 

• konkurs na najładniejsze dekoracje pierników bożonarodzeniowych; 

• konkurs na najpiękniejszą zakładkę do książki z cytatem; 

• szkolne Mikołajki; 

• kiermasz Bożonarodzeniowy w parafii p.w. Bożego Ciała w Szklarskiej 

Porębie; 

• Wigilia w placówce; 

• wizyta barberów w MOW; 

• akademia z okazji Dnia Żołnierzy Wyklętych; 

• „Dzień Kariery” połączony z obchodami Europejskiego Dnia Młodzieży  

w ramach rozwijania kompetencji zawodowych; 

• konkurs kaligraficzny; 

• obchody pierwszego dnia wiosny „Podchody”; 

• kiermasz Wielkanocny w parafii p.w. Bożego Ciała w Szklarskiej Porębie; 

• akademia z okazji 3-go Maja; 

• konkurs ortograficzny; 

• wycieczka zawodoznawcza dla klasy II BS-I o profilu kucharz do Hotelu 

Kryształ i Browaru Mariental; 

• obchody „Dnia Dziecka” − wycieczka do Wodospadu „Kropelka” 

w Górzyńcu; 

• dzień pod hasłem „Żyj zdrowo i aktywnie”; 

• „Dzień Pizzy”; 

• klasowy konkurs czytelniczy; 

• uroczyste zakończenie roku szkolnego 2022/2023. 

− udział szkoły w akcjach i konkursach o charakterze pozaszkolnym  

i ogólnopolskim: 

• Szkoły pełne talentów” – Lidl; 

• „Sprzątanie świata” – akcja ogólnopolska; 

• Dolnośląski Turniej Piłki Nożnej Placówek Resocjalizacyjnych 

w Wałbrzychu; 
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• „Przysięgam być wiernym Ojczyźnie mej, Rzeczypospolitej Polskiej…” – 

Konkurs organizowany przez Dolnośląską Bibliotekę Pedagogiczną we 

Wrocławiu; 

• „Szkoła do hymnu” 2022 – akcja ogólnopolska MEiN; 

• „Stylista zdrowia” – kampania ogólnopolska promowana przez firmę 

ARTEGO; 

• Dolnośląski Turniej Tenisa Stołowego Placówek Resocjalizacyjnych 

w Wałbrzychu; 

• Jarmark Mikołajkowy w Jeleniej Górze – Zabobrze. 

• #Sprzątamy dla Polski. 

− akcje wolontarystyczne; 

• „Przejście Dookoła Kotliny”; 

• „UltraKotlina”; 

• „Fryzjer dla seniora” – wizyta w Niepublicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej 

Zgromadzenia Sióstr św. Elżbiety w Miłkowie w Domu Pomocy Społecznej 

Caritas w Szklarskiej Porębie; 

• wizyta z prezentami i programem artystycznym w ZOL w Szklarskiej Porębie; 

• zabezpieczenie „Biegu Piastów”. 

 

Zadanie 1.4.3 

Opracowanie dokumentacji projektowo-

kosztorysowej budowy nowych placówek 

opiekuńczo-wychowawczych przy Centrum 

Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie 

wraz z infrastrukturą uzupełniającą 

Wydatek  

0,00 zł  

 

Opracowano kompleksową dokumentację Programu Funkcjonalno-Użytkowego 

(PFU) z założeniami technicznymi i funkcjonalnymi dla zadania pn.: Budowa trzech 

placówek opiekuńczo-wychowawczych przy Centrum Opieki nad Dzieckiem  

w Szklarskiej Porębie wraz z infrastrukturą uzupełniającą. 

 

Zadanie 1.4.4 

Budowa trzech placówek opiekuńczo-

wychowawczych przy Centrum Opieki nad 

Dzieckiem w Szklarskiej Porębie 

Wydatek  

0,00 zł 

 

Powiat w 2022 r. ogłosił przetarg, którego przedmiotem zamówienia była budowa 

trzech placówek opiekuńczo - wychowawczych wraz z infrastrukturę uzupełniającą tj. 

parking, drogę pożarowej i skwery zieleni dla 42 wychowanków. Powiat zamierzał na tą 

inwestycję przeznaczyć przeszło 9.500.000,00 złotych. W kolejnym etapie inwestycja 

miała zostać uzupełniona o plac zabaw i boisko wielofunkcyjne. 

Postępowanie zostało unieważnione Uchwałą Zarządu Powiatu Karkonoskiego 

Nr 305/1026/2022 z dnia 22 listopada 2022 r. Oferta z najniższą ceną przewyższała kwotę 

jaka została zaplanowana na realizację tego zadania. 

Zadanie nie rozpoczęte, do realizacji w kolejnych latach. 
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Ogółem wydatki w celu 1.4. 

 

0,00 zł 

 
 

Cel operacyjny 1.5. 

Zapewnienie bezpiecznych i godnych warunków do nauki, 

zabawy i codziennego życia dla dzieci przebywających  

w instytucjonalnej pieczy zastępczej 

Zadanie 1.5.1 

Zagospodarowanie terenu rekreacyjnego dla 

dzieci – rozbudowa istniejących placów 

zabaw  

Wydatek  

22.692,05 zł 

 

W 2023 r. w Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie wykonano 

konserwacje i naprawę urządzeń sportowych oraz rekreacyjnych na placu zabaw i boisku 

na kwotę 22.692,05 zł, środki z budżetu Powiatu Karkonoskiego. 

 

Zadanie 1.5.2 

Remonty budynków placówek opiekuńczo – 

wychowawczych 

 

Wydatek 

17.995,00 zł 

 

Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie w 2023 r. dokonało 

remontów w zakresie: 

• remontu pomieszczenia dla rowerów i korytarzy we własnym zakresie  (praca 

wykonana przez konserwatora, farba otrzymana z hurtowni budowlanej); 

• zakupu nowych sprzętów AGD i mebli na kwotę 17.995,00 zł (środki z budżetu 

Powiatu). 

 

 

Ogółem wydatki w celu 1.5. 

 

40.687,05 zł 

 

 

Cel operacyjny 1.6. 

 

Poprawa dostępności i sprawności służby zdrowia 

 

Zadanie 1.6.1 

Uruchomienie programów badań 

kontrolnych młodzieży i dorosłych we 

współpracy z fundacjami  

Wydatek: 

0,00 zł 

 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  

 

Zadanie 1.6.2 
Doposażenie gabinetów lekarskich  

w szkołach 

Wydatek: 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  
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Zadanie 1.6.3 

Przeprowadzenie wspólnie z JST  

i organizacjami społecznymi programów 

promocji zdrowia 

Wydatek: 

0,00 zł 

 

Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Szklarskiej Porębie 

prowadziła: 

• działania mające na celu ochronę zdrowia psychicznego, wsparcie dzieci, 

młodzieży i ich rodzin poprzez organizację spotkań, warsztatów, terapii dla dzieci 

i młodzieży, kierowanie do psychiatry, konsultacje i porady dla 

rodziców/opiekunów; 

• działania mające na celu przeciwdziałanie narkomanii, alkoholizmowi, używaniu 

wyrobów tytoniowych (spotkania, szkolenia, terapia uzależnień dzieci  

i młodzieży). 

Zespół Szkół Technicznych i Licealnych w Piechowicach realizował: 

• warsztaty z zakresu przeciwdziałania alkoholizmowi, narkomanii i sięganiu po 

dopalacze; 

• porady i konsultacje dla uczniów i rodziców – zdrowie psychiczne, depresja, 

problemy emocjonalne dzieci i młodzieży, próby suicydalne; 

• zajęcia z elementami socjoterapii dla uczniów z problemami emocjonalnymi; 

• zajęcia informacyjno-edukacyjne dla uczniów prowadzone przez nauczycieli 

i wychowawców z zakresu promowania zdrowego stylu życia, postaw 

proekologicznych, profilaktyki chorób cywilizacyjnych; 

• profilaktyka chorób nowotworowych – informacje o bezpłatnych badaniach 

cytologicznych, samokontroli piersi, instruktaż, broszury, ulotki, rozmowy  

w czasie spotkań z pedagogiem;  

• zajęcia informacyjno-edukacyjne dla uczniów prowadzone przez nauczycieli 

i wychowawców z zakresu promowania zdrowego stylu życia, postaw 

proekologicznych, profilaktyki chorób cywilizacyjnych; 

• warsztaty dla młodzieży „Profilaktyka zachowań ryzykownych” prowadzone 

przez terapeutów MONAR w Jeleniej Górze. Warsztaty miały na celu 

promowanie zdrowego stylu życia, właściwych form spędzania czasu wolnego, 

wyposażaniu w wiedzę z zakresu szkodliwości uzależnień; 

• warsztaty „Przemoc i agresja – pokonać złość” prowadzone przez terapeutów 

MONAR; 

• warsztaty „Uzależnienia behawioralne i ich skutki” - profilaktyka zachowań 

ryzykownych; 

• warsztaty „Kolory życia. O roli emocji w życiu” - profilaktyka zdrowia 

psychicznego, prowadzone przez pedagoga specjalnego; 

• udział w akcji MEiN „Tydzień profilaktyki chorób zakaźnych” organizowanej 

przez Państwowy Powiatowy Inspektorat Sanitarny; 

• koncert profilaktyczny, warsztaty dla uczniów „Wolności oddać nie umiem” 

z udziałem Gabriela Fleszara – promowanie życia wolnego od używek, 

wzmacnianie poczucia własnej wartości, odkrywanie własnych pasji 

i zainteresowań, kierowanie się nimi w organizacji czasu wolnego. 
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Wychowankowie Młodzieżowego Ośrodka Wychowawczego w Szklarskiej Porębie 

uczestniczyli w: 

• Miejskim programie profilaktyki przeciwdziałania alkoholizmowi  

i narkomani „Chcę zdrowo i bezpiecznie żyć” realizowanym  przez Miejską 

Komisję Rozwiązywania problemów Alkoholowych w Szklarskiej Porębie; 

• imprezach szkolnych dla uczniów promujących zdrowe żywienie: „Żyj zdrowo  

i aktywnie”; 

• spotkaniach profilaktycznych z policją uświadamiające młodzieży skutki 

zażywania środków uzależniających; 

• programie profilaktyki stomatologicznej; 

• konsultacjach, badaniach i leczeniu psychiatrycznym w aspekcie zdrowie 

psychicznego. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 1.6. 

 

0,00 zł 

 

 

Cel operacyjny 1.7. 

 

Współpraca z organizacjami pozarządowymi 

 

 

Wykonywanie zadań Powiatu z zakresu współpracy i działalności na rzecz 

organizacji pozarządowych oraz podmiotów wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 

24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, stanowi stały 

element działalności Powiatu. Współpraca z osobami i podmiotami z sektora 

pozarządowego realizowana jest na wielu płaszczyznach przez wszystkie komórki 

organizacyjne Starostwa Powiatowego w Jeleniej Górze oraz jednostki organizacyjne 

Powiatu, a w szczególności przez Wydział Organizacyjny, Wydział Promocji, Kultury  

i Sportu, Wydział Zarządzania Kryzysowego i Spraw Obronnych oraz Powiatowe 

Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze.  

W Powiecie, według stanu na dzień 31 grudnia 2023 r., zarejestrowanych było 

314 organizacji pozarządowych oraz 22 uczniowskich klubów sportowych. Liczba 

zarejestrowanych organizacji pozarządowych w ciągu roku ulegała nieznacznym 

zmianom (zwiększyła się). Zlecanie organizacjom realizacji zadań publicznych odbywało 

się głównie w trybie konkursowym. Zarząd Powiatu ogłosił otwarte konkursy na 

realizację w 2023 roku zadań z zakresu upowszechniania kultury fizycznej i sportu, 

turystyki i krajoznawstwa, kultury i ochrony dziedzictwa narodowego.  

Na sfinansowanie realizacji zadań publicznych poprzez współpracę  

z organizacjami pozarządowymi Powiat przeznaczył, wzorem lat ubiegłych ok. 3% 

budżetu. W minionym roku wykonano z zakresu współpracy z organizacjami 

pozarządowymi niżej wymienione działania:  

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B0B6596B-E6A8-46BE-B8AA-1C9D048E6817. Podpisany Strona 40 z 126



Roczny raport o stanie realizacji  Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 

41 

 

• przeprowadzono konsultacje z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami  

w zakresie opracowania programu współpracy z organizacjami pozarządowymi i innymi 

podmiotami odnośnie do realizacji zadań publicznych;  

• na bieżąco prowadzony był wykaz organizacji pozarządowych funkcjonujących 

na terenie Powiatu, który był ogólnie dostępny wraz z aktualnym Programem współpracy 

Powiatu z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami na stronie Biuletynu 

Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego;  

• prowadzono rejestr stowarzyszeń zwykłych, w formie elektronicznej, 

ogólnodostępnej;  

• publikowano informacje o przedsięwzięciach istotnych dla organizacji 

pozarządowych, poprzez umieszczanie ich na stronie internetowej Powiatu i na portalu 

społecznościowym Powiatu.  

Szkolenia dla członków organizacji pozarządowych  

W 2023 roku nie zorganizowano szkoleń dla organizacji pozarządowych, ale 

Powołany Zarządzeniem nr 65/2021 Starosty Karkonoskiego z dnia 14 grudnia 2021 r. 

Zespół do spraw współpracy Zarządu Powiatu Karkonoskiego z organizacjami 

pozarządowymi,  organizował swoje posiedzenia za każdym razem w sposób otwarty, 

konsultacyjno – szkoleniowy dla chętnych przedstawicieli organizacji pozarządowych, 

oraz dla osób, które organizacje pozarządowe chciały założyć. Jedno posiedzenie  

Zespołu odbyło się w siedzibie Starostwa, pozostałe w poszczególnych gminach Powiatu, 

tj. Janowicach Wielkich oraz w Kromnowie, tak aby umożliwić osobom 

zainteresowanym wzięcie udziału w posiedzeniu, w trybie szkoleniowym. 

W dniu 10 maja 2023 r. Powiat był partnerem wydarzenia pod nazwą Targi 

wolontariatu. Wydarzenie było zorganizowane przez Uniwersytet Ekonomiczny we 

Wrocławiu Filia w Jeleniej Górze, Fundację Jagniątków i Rotary Club Jelenia 

Góra. Głównym celem wydarzenia była promocja wolontariatu samego w sobie oraz 

organizacji pozarządowych mających siedzibę na terenie miasta Jelenia Góra i Powiatu, 

w tym także grup nieformalnych. Spotkanie miało na celu wymianę pomysłów i sugestii 

dotyczących różnych aspektów życia takich jak: infrastruktura, edukacja, kultura czy 

bezpieczeństwo. Dzięki temu wydarzeniu mieszkańcy mogli lepiej zrozumieć potrzeby  

i oczekiwania oraz pracować razem nad osiągnięciem wspólnych celów. Spotkanie 

stanowiło okazję do integracji między organizacjami, poznania się, ułatwienie budowania 

zaufania między mieszkańcami, a władzami samorządowymi, drogę do dialogu, do 

lepszego zrozumienia potrzeb społeczności. 

Zespół Szkół Specjalnych w Domu Pomocy Społecznej „Junior” w Miłkowie  

w 2023 r. zrealizował następujące zadania współpracując ze Stowarzyszeniem Koła 

Gospodyń „Miłkowianie” poprzez organizację wspólnych spotkań integracyjnych, które 

odbyły się: 

• 12 października 2023 r. –  wewnątrzszkolny konkurs  „Zdrowa żywność – zdrowy 

styl życia”; 

• 21 grudnia 2023 r. –  warsztaty świąteczne.  

Ponadto szkoła była inicjatorem następujących spotkań integracyjnych: 
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• 19 stycznia 2023 r. –  spotkanie integracyjne z okazji „Dnia Babci” i „Dnia 

Dziadka” w NZOL Sióstr Św. Elżbiety w Miłkowie; 

• 24 marca 2023 r. – spotkanie integracyjne „Wiosenne klimaty” w NZOL Sióstr 

Św. Elżbiety w Miłkowie; 

• 26 maja 2023 r. – spotkanie integracyjne z okazji Dnia Matki w NZOL Sióstr Św. 

Elżbiety w Miłkowie; 

• 22 czerwca 2023 r. – olimpiada integracyjna z pensjonariuszkami DPS 

w Szklarskiej Porębie; 

• 9 listopada 2023 r. – uroczyste obchody Dnia Niepodległości w NZOL Sióstr Św. 

Elżbiety w Miłkowie; 

• 18 grudnia 2023 r. - warsztaty plastyczne z uczniami klasy VIII Zespołu Szkolno-

Przedszkolnego im. St. Marusarza w Miłkowie. 

W związku z organizacją spotkań integracyjnych szkoła nie poniosła dodatkowych 

kosztów finansowych. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 1.7. 

 

0,00 zł 

 

 

Cel operacyjny 1.8. 

 

Zwiększenie bazy pieczy zastępczej 

 

 

Uchwalona przez Radę Powiatu Karkonoskiego w roku 2021 „Powiatowa Strategia 

Rozwiązywania Problemów Społecznych na lata 2021-2026” wyznaczyła 5 celów 

strategicznych, których realizacja miała przyczynić się do poprawy warunków 

zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie osób i rodzin. Na każdy cel strategiczny 

składało się kilka celów operacyjnych, których część realizowana była  

w określonych ramach czasowych, natomiast realizacja pozostałych miała charakter 

ciągły.  

Cele strategiczne : 

1. Doskonalenie systemu opieki nad dziećmi pozbawionymi częściowo lub 

całkowicie opieki rodziców; 

2. Aktywizacja i integracja osób niepełnosprawnych oraz poprawa jakości życia; 

3. Zapewnienie wsparcia osobom wymagającym całodobowej opieki przez domy 

pomocy społecznej.; 

4. Rozwój działań wspierających osoby dotknięte problemem przemocy; 

5. Wspieranie inicjatyw seniorów służących poprawie jakości ich życia. 

Powiatowa Strategia Rozwiązywania Problemów Społecznych realizowana jest 

poprzez poniższe programy: 

„Powiatowy Program Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2021 – 2023”. Program 

został przyjęty Uchwałą NR XXX/187/2021  Rady Powiatu Karkonoskiego z dnia 25 

marca 2021 r. 
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Celem głównym Programu jest rozwój rodzinnej pieczy zastępczej w powiecie 

karkonoskim, poprzez realizację n/w celów szczegółowych: 

1. Podejmowanie działań zmierzających do powstawania nowych rodzin 

zastępczych; 

2. Zapewnienie osobom sprawującym funkcję rodziny zastępczej odpowiedniego 

wsparcia, zarówno merytorycznego, jak i finansowego; 

3. Zapewnienie odpowiedniej jakości pracy Zespołu Rodzinnej Pieczy Zastępczej; 

4. Współpraca z różnymi instytucjami i podmiotami w zakresie ochrony dziecka  

i wsparcia rodziny w prawidłowym wypełnianiu zadań; 

5. Zapewnienie miejsc w instytucjonalnych formach pieczy zastępczej, ze 

szczególnym uwzględnieniem placówek opiekuńczo – wychowawczych na 

terenie Powiatu. 

Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej daje dwa podstawowe 

instrumenty zapewnienia opieki dla dzieci pozbawionych częściowo lub całkowicie 

opieki rodziców.   

W roku 2023 w Powiecie funkcjonowało 148 rodzin zastępczych zapewniając opiekę 

192 dzieciom. Najliczniejszą grupę stanowiły rodziny zastępcze spokrewnione 

z dzieckiem - 107 rodzin, następnie niezawodowe - 34 i zawodowe - 6 (w tym dwa 

pogotowia rodzinne i 1 Rodzinny Dom Dziecka). 

W roku 2023 w Powiecie funkcjonowało sześć zawodowych rodzin zastępczych, 

w tym dwie zawodowe rodziny zastępcze o charakterze pogotowia rodzinnego. 

W trakcie roku przebywało w nich 24 dzieci. Sytuację trzynaściorga z nich 

uregulowano w sposób następujący:  

• powrót do rodziców biologicznych - 5 dzieci; 

• adopcja - 1 dziecko; 

• umieszczenie w niezawodowej rodzinie zastępczej - 2 dzieci; 

• umieszczenie w placówce opiekuńczo-wychowawczej - 4 dzieci; 

• umieszczenie w domu pomocy społecznej - 1 dziecko. 

W stosunku do pozostałych toczy się postępowanie sądowe.  

Na terenie Powiatu funkcjonuje Rodzinny Dom Dziecka, w którym w roku 2023 

przebywało jedenaścioro dzieci. 

W roku 2023 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie podjęło szereg działań 

dotyczących promowania rodzicielstwa zastępczego w celu pozyskania nowych rodzin 

tj.: 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze prowadzi stronę 

internetową (www.pcpr.jgora.pl), na której widoczna jest informacja dotycząca 

poszukiwania kandydatów na rodziców zastępczych. Informacje są również 

umieszczane na Facebook Powiatu Karkonoskiego oraz w lokalnych mediach; 

• w ramach akcji promujących rodzicielstwo zastępcze pracownicy Powiatowego 

Centrum Pomocy Rodzinie w Jeleniej Górze dostarczają do instytucji 

współpracujących – m.in. szkół, urzędów miast i gmin, Miejskich i Gminnych 

Ośrodków Pomocy Społecznej ulotki, plakaty i kalendarze promujące ideę 

rodzicielstwa zastępczego; 
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• cykliczne spotkania  na zaproszenie Starosty Karkonoskiego z funkcjonującymi 

rodzinami zastępczymi z okazji Dnia Rodzicielstwa zastępczego/Dnia Dziecka 

oraz  Świąt Bożego Narodzenia, mające również na celu promowanie 

rodzicielstwa zastępczego. W spotkaniu uczestniczą przedstawiciele lokalnych 

mediów, które relacjonując przebieg spotkań, nagłaśniają potrzebę pozyskiwania 

kandydatów na rodziców zastępczych; 

• w ramach kampanii promocyjnej „Zostań rodzicem zastępczym”,  nakręcono film 

promujący rodzicielstwo zastępcze; 

• tut. Centrum co roku prowadzi darmowe szkolenia dla kandydatów na rodziców 

zastępczych dla mieszkańców Powiatu Karkonoskiego; 

• w ramach akcji promujących rodzicielstwo zastępcze Wójtowie Gmin  

i Burmistrzowie Miast Powiatu Karkonoskiego otrzymali od tut. Centrum 

pieczątkę promującą rodzicielstwo zastępcze, która umieszczana jest na kopertach 

korespondencji wychodzącej z tut. Centrum oraz Urzędu Gminy/Miasta. 

W dniu 29 maja 2023 r. w Domu Pomocy Społecznej w Janowicach Wielkich odbył 

się festyn z okazji Dnia Rodzicielstwa Zastępczego i Dnia Dziecka zorganizowany dla 

dzieci przebywających w pieczy zastępczej, mieszkających na terenie Powiatu. 

Zorganizowano wiele atrakcji m.in.: koncert Alicji Janosz oraz występ artystyczny 

wychowanków Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie. Najmłodsze 

dzieci mogły poskakać na dmuchańcach, puszczać bańki mydlane, uczestniczyć  

w zabawach organizowanych przez animatorów. Kolejną atrakcją był pokaz sprzętu 

ratowniczo-gaśniczego zorganizowany przez Ochotniczą Straż Pożarną w Janowicach 

Wielkich. Dla wszystkich uczestników zabawy przewidziano poczęstunek: watę 

cukrową, popcorn, owoce i słodycze. Podczas festynu Starosta Karkonoski Krzysztof 

Wiśniewski miał okazję osobiście podziękować rodzinom zastępczym za przyjęcie do 

własnych rodzin dzieci, ofiarowanie im swojej miłości i ciepła rodzinnego. 

W dniu 14 grudnia 2023 r., w ramach promocji rodzicielstwa zastępczego, w hotelu 

Mercure w Jeleniej Górze odbyła się trzecia edycja spotkania świąteczno – 

mikołajkowego pod nazwą „Św. Mikołaj z wizytą u dzieci przebywających w rodzinach 

zastępczych na terenie Powiatu Karkonoskiego". W tym roku w spotkaniu udział wzięli 

wychowankowie i opiekunowie z Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie 

oraz Domu dla Dzieci „Nadzieja” w Przesiece. Wszystkich dzieci przebywające w 

rodzinach zastępczych otrzymały prezenty. Spotkanie odbyło się w świątecznej 

atmosferze, przy słodkim poczęstunku. Miłą niespodzianką dla uczestników imprezy był 

występ artysty Libera. Spotkanie było doskonałą okazją do integracji rodzin, 

uwrażliwienia społeczności lokalnej na potrzeby dzieci oraz promowania idei 

rodzicielstwa zastępczego w lokalnych mediach. 

Drugą formą opieki nad dzieckiem jest piecza instytucjonalna. W roku 2023  

w Powiecie funkcjonowały trzy placówki opiekuńczo-wychowawcze typu 

socjalizacyjnego: 

• Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza „Płomyk”  w Szklarskiej Porębie, 

• Placówka Opiekuńczo – Wychowawcza „Iskierka” w Szklarskiej Porębie, 

• Dom dla Dzieci Nadzieja w Przesiece (14 miejsc). 
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Trzecia z wymienionych placówek prowadzona jest na zlecenie Powiatu przez 

Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie Nadzieja z siedzibą w Jeleniej 

Górze. Umowę zawarto na okres od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2024 roku.  

Ponadto należy wskazać, iż Karkonoskie Stowarzyszenie Pomocy Dziecku i Rodzinie 

Nadzieja w Jeleniej Górze zwróciło się o rozwiązanie umowy nr 179/2021 z dnia 29 

grudnia 2021 r., za porozumieniem stron z dniem 31.01.2024 r. wskazując na brak 

możliwości utrzymania placówki ze środków finansowych otrzymywanych w ramach 

dotacji od zleceniodawcy. Dlatego też, zostało zawarte stosowne porozumienie pomiędzy 

Powiatem a Karkonoskim Stowarzyszeniem Pomocy Dziecku i Rodzinie „Nadzieja”, 

dotyczące rozwiązania ww. umowy za porozumieniem stron z dniem 31 stycznia 2024 r.  

Wszystkie placówki posiadały zezwolenie na prowadzenie działalności - wpis do 

rejestru placówek opiekuńczo-wychowawczych prowadzonego przez Wojewodę 

Dolnośląskiego. W przypadku braku możliwości umieszczenia dzieci w wymienionych 

wyżej placówkach, dzieci umieszczane są w placówkach poza Powiatem. 

W roku 2023 w placówkach opiekuńczo-wychowawczych umieszczono łącznie 25 

dzieci. W ciągu roku, poza powiatem przebywało łącznie 28-oro dzieci, w tym  

4 umieszczonych w roku 2023. W roku 2023 obowiązywało łącznie 27 porozumień. 

Porozumienia zawarto z Miastem Jelenia, miastem Wałbrzych oraz Powiatem 

Wołowskim. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 1.8. 

 

0,00 zł 

 

 

 

Cel operacyjny 1.9. 

  

Rozwój infrastruktury w oświacie (baza obiektów 

sportowych) 

 

Na terenie Powiatu działają dwa stowarzyszenia sportowe o charakterze 

regionalnym, które w szczególny sposób przyczyniają się do rozwoju i popularyzacji 

sportu w całym Powiecie i regionie poprzez organizację zawodów sportowych 

i współzawodnictwa sportowego, głównie wśród dzieci i młodzieży. Tymi 

stowarzyszeniami na terenie Powiatu są: Powiatowy Szkolny Związek Sportowy oraz 

Powiatowe Zrzeszenie Ludowe Zespoły Sportowe. 

Powiatowy Szkolny Związek Sportowy - prowadzi działalność statutową w zakresie 

propagowania i rozwoju kultury fizycznej wśród dzieci i młodzieży szkolnej Powiatu. 

Główne zadania PSZS realizowane są w ramach kalendarza imprez szkolnych w kategorii 

szkół podstawowych, gimnazjalnych i licealnych. System całorocznej działalności 

umożliwia udział we współzawodnictwie sportowym każdemu dziecku. 

System współzawodnictwa sportowego szkół prowadzony jest przez Związek  

w ramach: 

• Powiatowych igrzysk dzieci (kl. I - VI); 

• Powiatowych igrzysk młodzieży szkolnej (kl. VII- VIII); 

• Powiatowej licealiady młodzieży (szkoły ponadpodstawowe). 
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W roku kalendarzowym 2023, Powiatowy Szkolny Związek Sportowy w Jeleniej 

Górze zorganizował łącznie 85 imprez sportowych dla dzieci oraz młodzieży, w których 

udział wzięło 3168 uczniów w tym 1 489 dziewcząt i 1679 chłopców.  

Powiatowe Zrzeszenie Ludowych Zespołów Sportowych – jego celem statutowym jest 

wszechstronne krzewienie kultury fizycznej i turystyki, ze szczególnym uwzględnieniem 

środowiska wiejskiego, w szczególności poprzez upowszechnianie i rozwijanie rekreacji 

ruchowej, sportu i turystyki oraz innych form aktywnego wypoczynku, ze szczególnym 

uwzględnieniem dzieci, młodzieży i niepełnosprawnych oraz tworzenie warunków 

w tym zakresie. Powiatowe Zrzeszenie LZS w Jeleniej Górze, zarejestrowane w KRS  

we Wrocławiu jako związek stowarzyszeń działający na terenie Powiatu i miasta Jelenia 

Góra na dzień 31 grudnia 2023 r. zrzeszało 9 członków posiadających osobowość 

prawną: GZ LZS w Mysłakowicach, MGKS „Orzeł” Mysłakowice, LKS „Lotnik” Jeżów 

Sudecki, Moto Klub Siedlęcin, GLKS „Rudawy” Janowice Wielkie, GKS „Halniak” 

Miłków, GLKS „Jeżów Sudecki” w Jeżowie Sudeckim, Akademia Piłkarska „Chojnik” 

Jelenia Góra, KS Łomnica. Łącznie Powiatowe Zrzeszenie LZS w Jeleniej Górze liczyło 

na dzień 31 grudnia 2023 r. 522 członków - osób fizycznych. Powiatowe Zrzeszenie LZS 

w Jeleniej Górze od roku 2004 posiada status Organizacji Pożytku Publicznego.  

Ogółem w realizacji zadania pod nazwą „Kalendarz Imprez i Współzawodnictwo 

Sportowe Ludowych Zespołów Sportowych w Powiecie Karkonoskim w 2023 rok” 

wzięło udział 1792 uczestników - w tym 1260 zawodniczek, zawodników i osób 

towarzyszących - reprezentujących Powiat. 

Działalność sportową w Powiecie realizują przede wszystkim stowarzyszenia 

i kluby sportowe, a także Uczniowskie Kluby Sportowe. Starosta jest organem 

rejestrowym uczniowskich klubów sportowych mających siedzibę na terenie Powiatu. 

Według stanu na dzień 31.12.2023 roku w ewidencji uczniowskich klubów sportowych 

prowadzonej przez Starostę zarejestrowane były 22 kluby. Uczniowskie Kluby Sportowe 

realizują swoje cele statutowe związane ze sportem szkolnym – imprezy i zawody 

sportowe oraz rekreacyjne dla dzieci i młodzieży. 

Powiat pomaga merytorycznie i finansowo Uczniowskim Klubom Sportowym. 

Pomoc finansowa przeznaczana jest na realizację imprez i zawodów sportowych oraz na 

nagrody. Pomoc merytoryczna polega głównie na udzielaniu porad i wyjaśnień 

dotyczących wpisania uks-ów do ewidencji uczniowskich klubów sportowych Starosty 

Karkonoskiego oraz możliwości pozyskania środków finansowych w ramach konkursów 

na realizację zadań publicznych organizowanych corocznie przez Powiat i Urząd 

Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego 

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej 

Porębie uczestniczył w projekcie „Integracja poprzez edukację, sport i zabawę – 

modernizacja infrastruktury sportowej i dydaktycznej w placówkach oświatowych  

w Szklarskiej Porębie” realizowanym przez Miasto Szklarka Poręba. W ramach projektu 

wykonano: 

• Modernizację siłowni – koszt 348.970,00 zł; 
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Ogółem wydatki w celu 1.9 

 

 

0,00 zł 

 

 

Cel strategiczny 2.  

POPRAWA ATRAKCYJNOŚCI TURYSTYCZNEJ POWIAU KARKONOSKIEGO, 

WSPARCIE PRZEDSIĘBIORCZOŚCI  

Cel operacyjny 2.1 
Wspieranie rozwoju przedsiębiorczości i tworzenie nowych 

miejsc pracy 

Zadanie 2.1.1 

Tworzenie i wspieranie nowych miejsc 

pracy u pracodawców z Powiatu 

Karkonoskiego 

Wydatek 

1.063.137,27 zł 

z Funduszu 

Pracy FEDS 
 

W 2023 r. 923 osoby objętych zostało aktywizacją w związku z podjęciem 

organizowanych przez Urząd form wsparcia dla pracodawców, osób bezrobotnych  

i poszukujących pracy, w tym 241 osobom przyznano dodatek aktywizacyjny z tytułu 

podjęcia zatrudnienia z własnej inicjatywy. Udział w aktywnych formach podjęło ogółem 

923 osób, w tym 424 osoby z Powiatu. 

Powiatowy Urząd Pracy wspiera tworzenie nowych miejsc pracy udzielając 

pracodawcom wsparcia finansowego w następujących formach: 

• refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska pracy; 

• pracach interwencyjnych; 

• robotach publicznych; 

• dofinansowaniu wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, 

który ukończył 50 rok życia; 

• zwrocie kosztów poniesionych na wynagrodzenia, nagrody oraz składki na 

ubezpieczenia społeczne (art. 57 a) ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy). 

W 2023 r. kwota refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy wynosiła od 24.750,00 zł do 42.000,00 zł.  na jedno stanowisko pracy. Do Urzędu 

wpłynęły 84 wnioski, łącznie na 96 stanowisk pracy, w tym 49 od pracodawców z Jeleniej 

Góry, natomiast 35 wniosków złożyli pracodawcy/przedsiębiorcy z Powiatu.  Zawarto 61 

umów z pracodawcami  i przedsiębiorcami, w tym: 24  z Powiatu. Zawarte umowy 

dotyczyły refundacji kosztów wyposażenia lub doposażenia 61 stanowisk pracy  

(1 umowa została rozwiązania w trakcie realizacji na wniosek pracodawcy).  

W analizowanym okresie zrefundowano koszty utworzenia 61 stanowisk pracy,  

na których zatrudniono 25 osób bezrobotnych z Powiatu. 

Środki wydatkowane w 2023 r. 
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Źródło finansowania EFS Kwota 

EEFS+ w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Dolnego  Śląska 2021-

2027 

521.962,88 zł. 

Fundusz Pracy (algorytm) 1.863.633,40 zł 

Razem 2.385.596,28 zł 

 

W 2023 r. do Urzędu wpłynęło 64 wnioski w ramach prac interwencyjnych,  

w tym 25 wniosków od pracodawców z siedzibą w Powiecie. W analizowanym okresie 

w ramach prac interwencyjnych podpisano 50 umów z pracodawcami, 3 pracodawców 

rozwiązało umowę o organizowanie i finansowanie prac interwencyjnych, w związku  

z tym  utworzono 47 miejsc pracy: 37 w Jeleniej Górze, 10 w Powiecie.  

Tworzone stanowiska pracy to m.in.: kasjer sprzedawca, pracownik budowlany, 

mechanik pojazdów samochodowych, pomoc kuchenna, monter kominków, monter 

stolarki okiennej, recepcjonistka, kosmetyczka, pracownik gastronomiczny, woźna 

oddziałowa, salowa, pomoc nauczyciela, pracownik magazynowy, serwisant sprzętu 

komputerowego. 

W ramach prac interwencyjnych w 2023 roku zatrudniono łącznie 54 osoby 

(7 osób  w ramach rotacji – 4 osoby z Jeleniej Góry, 3 osoby z Powiatu), w tym: 41 osób  

z Jeleniej Góry, 13 osób z Powiatu. 

Środki wydatkowane w 2023 r. 

Źródło finansowania Kwota 

Fundusz Pracy (algorytm) 361.970,91 zł 

EFS+ w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-

2027 

45.043,48 zł 

Razem 407.014,39 zł 

 

W 2023 roku  wpłynęło do Urzędu  16  wniosków  o zorganizowanie 17 miejsc 

pracy w ramach robót publicznych, w tym 5 wniosków od pracodawców z Jeleniej Góry, 

15 wniosków od pracodawców z Powiatu. Wszystkie złożone wnioski rozpatrzono 

pozytywnie. Najczęściej tworzone stanowiska pracy to: pracownik gospodarczy, robotnik 

gospodarczy, pomoc administracyjna. W ramach robót publicznych zatrudniono 15 osób 

w tym 10 osób z Powiatu. 

Środki wydatkowane w I półroczu 2023 r. 

Źródło finansowania Kwota 

Fundusz Pracy (algorytm) 261.364,94 zł 

 

W 2023 roku do Urzędu wpłynęło 8 wniosków dotyczących dofinansowania 

wynagrodzenia za zatrudnienie skierowanego bezrobotnego, który ukończył 50 rok życia, 

w tym 2 od pracodawców z Powiatu. Wszystkie wnioski zostały rozpatrzone pozytywnie. 
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Jednak pracodawcy zrezygnowali z realizacji 3 wniosków. W analizowanym okresie 

utworzono 5 stanowisk pracy, na których  zatrudniono 5 osób  z Jeleniej Góry. 

Środki wydatkowane w 2023 r. 

 

Źródło finansowania Kwota 

Fundusz Pracy (algorytm) 141.124,34 zł 

 

Z wprowadzonej nowej formy wsparcia tj. zwrotu kosztów poniesionych na 

wynagrodzenia, nagrody oraz składki na ubezpieczenia społeczne na podstawie art. 57a 

ustawy z dnia 20.04.2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, mogą 

skorzystać przy zatrudnieniu osoby bezrobotnej: 

• podmioty prowadzące domy pomocy społecznej, o których mowa w art. 57 ust  

1 ustawy z dnia z 12.03.2004 r. o pomocy społecznej; 

• jednostki organizacyjne wspierania rodziny i systemu pieczy zastępczej, o których 

mowa w art. 2 ust. 3 ustawy z  dnia 09.06.2011r . o wspieraniu rodziny i systemie 

pieczy zastępczej. 

W 2023 r. wpłynęły 4 wnioski od podmiotów wspierających domy pomocy 

społecznej z DPS Janowice Wielkie o zorganizowanie 4 miejsc pracy – zatrudniono  

4 osoby z Powiatu. 

 

Zadanie 2.1.2 

Pomoc doradczo-szkoleniowa przy 

podejmowaniu własnej działalności 

gospodarczej 

Wydatek: 

0,00 zł 

 

 Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze, realizując instrumenty rynku pracy, 

zgodnie z ustawą o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wspiera lokalnych 

przedsiębiorców w tworzeniu nowych miejsc pracy poprzez refundację kosztów 

wyposażenia nowych stanowisk pracy lub udzielenie dofinansowania do kosztów 

zatrudnienia osób bezrobotnych. Ponadto przyznawane są dotacje osobom bezrobotnym 

zainteresowanym uruchomieniem własnej działalności gospodarczej, przyczyniając się 

do rozwoju małej przedsiębiorczości. 

W  2023 r. doradcy zawodowi Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej Górze 

prowadzili 10 porad w zakresie ABC przedsiębiorczości – czyli jak założyć i skutecznie 

prowadzić własną firmę. Porady realizowane były we współpracy z Pracownikami 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych – Inspektoratu w Jeleniej Górze oraz Urzędu 

Skarbowego w Jeleniej Górze. W trakcie spotkań przedstawiano zagadnienia związane  

z obowiązującymi przepisami prawa z  zakresu zakładania oraz prowadzenia własnej 

działalności gospodarczej. W poradach tych uczestniczyło łączenie 71 osób, w tym 40 

osób bezrobotnych z Powiatu. 

 

Zadanie 2.1.3 
Dofinansowanie działalności gospodarczej 

dla bezrobotnych z Powiatu Karkonoskiego 

Wydatek 

2.276.362,19 zł 

z Funduszu 

Pracy FEDS 
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W 2023 r. kwota środków dla jednego bezrobotnego na podjęcie działalności 

gospodarczej wynosiła od 16.900,00 zł  do 42.700,00 zł. W tym okresie wpłynęło 169 

wniosków, w tym: 76 wniosków od osób  z Jeleniej Góry, 93 wnioski od osób z Powiatu. 

Zawarto 124 umowy z osobami bezrobotnymi, w tym: 60 umów z osobami z Jeleniej 

Góry, 64 umowy z osobami z Powiatu. 1 umowa została rozwiązana na wiosek 

beneficjenta, a środki zostały zwrócone. 

Rodzaje najczęściej podejmowanych działalności (PKD):  

• fryzjerstwo i pozostałe zabiegi kosmetyczne;  

• niespecjalistyczne sprzątanie budynków i obiektów przemysłowych; 

• działalność w zakresie specjalistycznego projektowania; 

• posadzkarstwo; 

• tapetowanie i oblicowywanie ścian; 

• działalność prawnicza; 

• praktyka lekarska dentystyczna; 

• działalność usługowa związania z zagospodarowaniem terenów zieleni. 

 

Środki wydatkowane w 2023 r. 

Źródło finansowania EFS Kwota 

EFS+ w ramach Programu Fundusze 

Europejskie dla Dolnego Śląska 2021-

2027 

2.262 309,87zł. 

Fundusz Pracy (algorytm) 1.919 444,51zł. 

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych  

i poszukujących pracy  50+ 

116.528,72zł. 

Aktywizacja zawodowa bezrobotnych 

zamieszkujących na wsi 

85.760, 35zł 

Razem 4.384.043,45 zł.  

 

Zadanie 2.1.4 

Pomoc szkoleniowa w zakresie 

przekwalifikowania /podniesienia 

kompetencji dla osób podejmujących 

zatrudnienie w branży turystycznej  

i gastronomicznej 

Wydatek: 

404.134,00 zł 

z Funduszu 

Pracy  

 

W 2023 r. Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze dofinansował szkolenia 

zawodowe z zakresu branży turystycznej i gastronomicznej dla osób pracujących. 

Kierunki szkoleń realizowanych przez pracodawców i pracowników, w ramach środków 

Krajowego Funduszu Szkoleniowego, są ściśle powiązane ze specyfiką naszego regionu 

turystycznego.  

W 2023 r. ogółem 143 osoby zatrudnione w Powiecie realizowało szkolenia z zakresu: 

• kurs kucharski – dotyczące kuchni włoskiej, wietnamskiej, kuchni Fusion, 
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streetfood, sous vide, sushi Master, dania wegańskie; 

• kurs kelnerski; 

• kurs menadżer w hotelu; 

• kurs parzenia i podawania kawy; 

• kurs piekarski i cukierniczy (torty 3D, torty antygrawitacyjne); 

• kurs „Jak pisać oferty dla gościa indywidualnego i biznesu). 

 

Ogółem wydatki w celu 2.1. 

 

3.743.633,46 zł 

 

 

 

Cel operacyjny 2.2 
Rozwijanie współpracy z samorządami gminnymi i innymi 

podmiotami w zakresie rozwoju gospodarczego 

Zadanie 2.2.1 

Intensyfikacja współpracy z partnerami 

rynku pracy w zakresie promocji, tworzenia  

i realizacji programów rozwojowych. 

Wydatek 

62.126,34  zł 

z Funduszu 

Pracy 

 

Do uczestnictwa w pracach społecznie użytecznych mogą zostać skierowane 

osoby bezrobotne nieposiadające prawa do zasiłku, wskazane przez ośrodek pomocy 

społecznej jako osoby korzystające ze świadczeń pomocy społecznej lub uczestniczące 

w różnych programach wspierających (np. objętych kontraktem społecznym). Są to więc 

osoby, które często od wielu lat pozostają bez pracy i mają trudności z powrotem na rynek 

pracy. 

W  2023 r. zawartych zostało 5 porozumień w sprawie organizacji prac społecznie 

użytecznych na 182 stanowiska organizowane przez: 

• Miasto Jelenia Góra;  

• Miasto Szklarska Poręba; 

• Gminę Janowice Wielkie; 

• Gminę Miejską Kowary; 

• Gminę Jeżów Sudecki.  

W Jeleniej Górze zorganizowano 131 miejsc w 25 jednostkach, natomiast  

w Powiecie 51  miejsc w 4 jednostkach. W ramach prac społeczno-użytecznych 

zatrudniono łącznie  159 osób, w tym: 103 osoby z Jeleniej Góry, 56 osób z Powiatu. 

Najczęściej tworzone stanowiska pracy to m.in.: pracownik gospodarczy, 

pracownik porządkowy, pomoc kuchenna, pracownik budowlany.   

Na refundację wydatków związanych z organizacją prac społecznie użytecznych  

w omawianym okresie wydatkowano 212.177,49 zł. 

Istotnym wsparciem dla pracodawców działających na lokalnym rynku pracy jest 

dofinansowanie ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. Krajowy Fundusz 

Szkoleniowy stanowi wydzieloną część Fundusz Pracy, przeznaczoną na dofinansowanie 

kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawców, podejmowanego z inicjatywy 

lub za zgodą pracodawcy.  Celem tych działań jest zapobieganie utraty zatrudnienia przez 
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osoby pracujące z powodu kompetencji nieadekwatnych do wymagań zmieniającego się 

lokalnego rynku pracy.  

W 2023 r. Powiatowy Urząd Pracy dysponował środkami Krajowego Funduszu 

Szkoleniowego w wysokości 1.250.000,00 zł na wsparcie kształcenia ustawicznego 

pracodawców i pracowników, z których: 

• 1.241.013,00 zł przeznaczono na wsparcie kształcenia ustawicznego 

pracodawców i pracowników, w tym 1.041.013, 00 zł zgodnie z priorytetami 

Ministra właściwego ds. pracy, 200.000,00 zł  zgodnie z priorytetami Rady Rynku 

Pracy; 

• 8.987, 00zł  przeznaczono na promocję KFS.  

Priorytety wydatkowania środków KFS ustalone przez Ministra właściwego do spraw 

pracy w porozumieniu z Radą Rynku Pracy na rok 2023: 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego skierowane do pracodawców zatrudniających 

cudzoziemców; 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego w związku z zastosowaniem w firmach 

nowych procesów, technologii i narzędzi pracy; 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie lub 

województwie zawodach deficytowych; 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych osób (lub osób, 

którym zmieniono zakres obowiązków) powyżej 50 roku życia;  

• Wsparcie kształcenia ustawicznego osób powracających na rynek pracy po 

przerwie związanej ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz osób będących 

członkami rodzin wielodzietnych;  

• Wsparcie kształcenia ustawicznego osób poniżej 30 roku życia w zakresie 

umiejętności cyfrowych oraz umiejętności związanych z branżą energetyczną  

i gospodarką odpadami. 

Priorytety wydatkowania środków rezerwy KFS określone przez Radę Rynku Pracy: 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego pracowników Centrów Integracji Społecznej, 

Klubów Integracji Społecznej, Warsztatów Terapii Zajęciowej, Zakładów 

Aktywności Zawodowej, członków lub pracowników spółdzielni socjalnych oraz 

pracowników zatrudnionych w podmiotach posiadających status 

przedsiębiorstwa społecznego wskazanych na liście/rejestrze przedsiębiorstw 

społecznych prowadzonych przez MRIPS; 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego osób z orzeczonym stopniem 

niepełnosprawności; 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego instruktorów praktycznej nauki zawodów 

bądź osób mających zamiar podjęcia się tego zajęcia, opiekunów praktyk 

zawodowych i opiekunów stażu uczniowskiego oraz szkoleń branżowych dla 

nauczycieli kształcenia zawodowego; 

• Wsparcie kształcenia ustawicznego osób, które mogą udokumentować 

wykonywanie przez co najmniej 15 lat prac w szczególnych warunkach lub  

o szczególnym charakterze, a którym nie przysługuje prawo do emerytury 

pomostowej. 
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W analizowanym okresie wpłynęło 101 wniosków o przyznanie środków KFS na 

finansowanie działań na rzecz kształcenia ustawicznego pracowników i pracodawcy  

w ramach tzw. „puli Ministra”, a w ramach Rezerwy wpłynęły 23 wnioski.  

W 2023 r. rozpatrzono 73 wnioski pozytywnie, 19 wniosków rozpatrzono 

negatywnie, 32 wnioski pozostawiono bez rozpatrzenia. 

 

Krajowy Fundusz Szkoleniowy 

Wnioski złożone w 2023 
PUP Jelenia Góra 

Powiat 

Karkonoski 

2022 rok 92 64 28 

2023 rok – „pula Ministra” 101 61 40 

2023 rok - Rezerwa 23 15 8 

 

Ogółem w 2023 roku wsparciem w ramach Krajowego Funduszu Szkoleniowego 

objęto 337 osób, w tym:  

• 152 osoby z Jeleniej Góry,  w tym 126 osób „pula Ministra” i 26 osób z Rezerwy; 

• 185 osób z Powiatu, w tym 130 osób „pula Ministra” i 55 osób z  Rezerwy. 

W/w osoby objęte były kształceniem ustawicznym w ramach wnioskowanych szkoleń  

i studiów podyplomowych. 

 Ponadto, w ramach współpracy z partnerami rynku pracy w 2023 r. podejmowano 

następujące działania: 

W ramach „Dni Pracodawców 2023”, Urząd 24 października 2023 r. 

zorganizował spotkanie informacyjne dla pracodawców nt. „Legalności zatrudnienia  

i pobytu cudzoziemców w Polsce”. Spotkanie poprowadzili funkcjonariusze Straży 

Granicznej oraz Inspektorzy Pracy z Państwowej Inspekcji Pracy, którzy prezentowali 

obowiązujące przepisy dotyczące legalności pobytu i zatrudnienia cudzoziemców  

w Polsce. Pracodawcy uzyskali wskazówki i odpowiedzi na pytania dotyczące 

indywidualnych sytuacji. Ponadto pracownicy ZUS-u przedstawili przepisy dotyczące 

zgłoszenia do ubezpieczenia, rozliczania składek osób zatrudnianych. Dodatkowo 

pracownicy Urzędu informowali o sieci EURES, możliwości dofinansowania kształcenia 

ustawicznego pracodawców i pracowników ze środków KFS oraz informowali o formach 

wsparcia przy tworzeniu nowych miejsc pracy. Dla wszystkich pracodawców, nie tylko 

uczestników spotkania, przez 3 godziny w siedzibie Urzędu Pracy dostępne były punkty 

informacyjne: Centrum Informacji i Planowania Kariery Zawodowej w Jeleniej Górze  

z wydziałem EURES, Punktu Informacji Funduszy Europejskich w Jeleniej Górze, 

Zakładu Ubezpieczeń Społecznych w Jeleniej Górze. 

Polska sieć EURES kontynuowała, rozpoczęty w 2022 r., udział w pilotażu ,,EU 

Talent Pool”, który umożliwił uruchomienie dodatkowych bezpłatnych usług dla 

uchodźców z Ukrainy oraz polskich pracodawców w celu usprawnienia kontaktów 

poszukujących pracy z Ukrainy z polskimi pracodawcami. Na stronie internetowej  

i w siedzibie rozpowszechniono plakaty oraz ulotki informacyjne z opisem pilotażu. 

Również na spotkaniach z osobami bezrobotnymi z Ukrainy oraz podczas 

organizowanych targów pracy udzielano informacji dotyczących założeń projektu.  
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Komisja Europejska ogłosiła 2023 r. ,,Europejskim Rokiem Umiejętności’’,  

w związku z rosnącym znaczeniem umiejętności kadr w szybko zmieniającej się 

rzeczywistości społeczno-gospodarczej. Głównym celem kampanii EURES było 

propagowanie zwiększonych inwestycji w szkolenia i podnoszenie kwalifikacji, 

dopasowywanie aspiracji i umiejętności do możliwości rynku pracy, zachęcanie do 

podejmowania zatrudnienia osób z państw trzecich posiadających umiejętności potrzebne 

w UE. Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze aktywnie rozpowszechniał informacje 

o projekcie wśród swoich klientów poprzez zamieszczanie informacji na stronie 

internetowej i profilu na facebooku. Promowano kształcenie przez całe życie zarówno 

wśród osób bezrobotnych jak i pracodawców, którzy mogą wnioskować o sfinansowanie 

kosztów kształcenia ustawicznego pracodawców i pracowników ze środków Krajowego 

Funduszu Szkoleniowego. W 2023 roku przeprowadzono  2 spotkania informacyjne dla 

obywateli Ukrainy, które odbyły się w Książnicy Karkonoskiej w Jeleniej Górze. Na 

zaproszenie koordynatora Punktu dialogu Polsko-Ukraińskiego przedstawiciele 

Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej Górze przybliżyli działalność Urzędu.  

W spotkaniu uczestniczyło 8 osób.  

Dodatkowo doradcy zawodowi wzięli udział w spotkaniu z osobami z Ukrainy  

w ramach Projektu Dolnośląskie Małe Granty, zorganizowanym przez Fundację 

Początek. W spotkaniu uczestniczyło 17 osób. Podczas spotkania z osobami 

poszukującymi pracy zostały przedstawione formy rejestracji w urzędzie pracy  

i możliwości korzystania z atrakcyjnych form wsparcia. Omawiano usługi i instrumenty 

rynku pracy, programy aktywizacyjne skierowane do osób bezrobotnych i pracodawców, 

jak również zasady tworzenia profesjonalnych dokumentów aplikacyjnych, czyli CV  

i listu motywacyjnego.  

W siedzibie Urzędu zorganizowano również spotkanie z pracownikami 

Wojskowego Biura Rekrutacji w Bolesławcu pt. „Zostań żołnierzem”. 

Dnia 24 stycznia 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej 

Górze uczestniczyli w konferencji „KARIERA W MUNDURZE", która odbyła się  

w siedzibie Dolnośląskiego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Jeleniej Górze. 

Przedstawiciele służb mundurowych prezentowali zasady rekrutacji, wymagania 

stawiane kandydatom, warunki pracy, zakres realizowanych działań oraz możliwości 

rozwoju i awansów poszczególnych formacjach. 

Dnia 25 kwietnia 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej 

Górze uczestniczyli w Konferencji Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska, która 

odbyła się we Wrocławskim Centrum Kongresowym przy Hali Stulecia we Wrocławiu. 

 

Zadanie 2.2.2. 

Promowanie postaw przedsiębiorczych wśród 

mieszkańców Powiatu Karkonoskiego. 

Organizacja targów przedsiębiorczości, 

poszerzenie wiedzy nt. lokalnego rynku 

pracy, oferowanych form wsparcia a także 

uczestnictwo w prelekcjach i innych 

wydarzeniach  

 

Wydatek 

0,00 zł  
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W ramach celu: „Promocja przedsiębiorczości i wspieranie samozatrudnienia”  

w okresie od stycznia do grudnia 2023 r., 923 osoby objętych było aktywizacją w związku 

z podjęciem organizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy form wsparcia dla 

pracodawców, osób bezrobotnych i poszukujących pracy, w tym 241 osobom przyznano 

dodatek aktywizacyjny z tytułu podjęcia zatrudnienia z własnej inicjatywy.  

W 2023 r. udział w aktywnych formach podjęło ogółem 923 osoby, w tym 424 osoby  

z Powiatu. Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze wspierał lokalnych przedsiębiorców 

w tworzeniu nowych miejsc pracy poprzez refundację kosztów wyposażenia nowych 

stanowisk pracy lub udzielenie dofinansowania do kosztów zatrudnienia osób 

bezrobotnych. Ponadto Urząd przyznawał dotacje osobom bezrobotnym zainteresowanym 

uruchomieniem własnej działalności gospodarczej, przyczyniając się do rozwoju małej 

przedsiębiorczości.  

W dniu 19 kwietnia 2023 r. oraz 23 listopada 2023 r. we współpracy z biurem karier 

Karkonoskiej Akademii Nauk Stosowanych Urząd zorganizował Wiosenne i Jesienne 

Targi Pracy. Udało się zebrać w jednym miejscu przedstawicieli pracodawców z Powiatu 

i Jeleniej Góry oraz organizacji wspierających osoby szukające pracy, m.in.: 

- Castorama Sp. z o.o., 

- Germania Mint Sp. z o.o., 

- Zorka Sp. z o., 

- Norweska Dolina Luxury Resort, 

- Mar-Mat Sp. z o.o w Staniszowie, 

- Strefa ekonomiczna Małej Przedsiębiorczości, 

- Karkonoska Agencja Rozwoju Zawodowego w Jeleniej Górze, 

- Zakład Ubezpieczeń Społecznych oddział w Jeleniej Górze, 

- Platinum Mountain Hotel Spa w Szklarskiej Porębie, 

- Komenda Miejska Policji w Jeleniej Górze, 

- Areszt Śledczy w Jeleniej Górze,  

- Straż Miejska w Jeleniej Górze, 

- Straż Graniczna, 

- Państwowa Inspekcja Pracy, 

- Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego, 

- Dolnośląski Wojewódzki Urząd Pracy, 

- Szkoły. 

Targi odwiedziło ponad 2700 osób, a pracodawcy uczestniczący w wydarzeniu zgłaszali 

chęć udziału w kolejnych edycjach targów pracy 

Ponadto: 

 Dnia 21 kwietnia 2023 r. w siedzibie Aresztu Śledczego w Jeleniej Górze odbyło się 

spotkanie informacyjne dla osadzonych. Doradcy zawodowi z Powiatowego Urzędu 

Pracy w Jeleniej Górze poinformowali uczestników spotkania o zasadach i sposobach 

rejestracji w Urzędzie Pracy oraz o korzyściach wynikających z rejestracji jako osoba 

bezrobotna.  Zaprezentowano usługi i instrumenty rynku pracy tym samym przybliżając 

działalność Urzędu. Uczestnicy spotkania zadawali wiele pytań, głównie zainteresowani 

byli dotacjami na otwarcie działalności gospodarczej. 
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 Dnia 25 kwietnia 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej 

Górze uczestniczyli w Konferencji Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska, która 

odbyła się we Wrocławskim Centrum Kongresowym przy Hali Stulecia we Wrocławiu. 

Konferencję zorganizował Urząd Marszałkowski Województwa Dolnośląskiego,  

a otworzył Pan Cezary Przybylski – Marszałek Województwa Dolnośląskiego.  

W wydarzeniu uczestniczyli przedstawiciele rządu, samorządów, Komisji Europejskiej, 

organizacji społecznych,  naukowych oraz przedsiębiorcy. 

 Dnia  1 czerwca 2023 r Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze uczestniczył  

w spotkaniu organizowanym przez  Europejskie Ugrupowanie Współpracy Terytorialnej 

NOVUM na temat „Zatrudnienie uchodźców wojennych z Ukrainy z punktu widzenia 

czeskiej i polskiej Państwowej Inspekcji Pracy". Ww. spotkanie odbyło się w Hotelu 

Europa – Górnicza Strzecha w Szklarskiej Porębie. Uczestnikami spotkania byli 

przedstawiciele instytucji wspierające czeski i polski rynek pracy oraz pracodawcy  

z regionu przygranicznego, którzy mieli możliwość zapoznania się  z aktualnymi 

przepisami dotyczącymi zatrudnienia cudzoziemców obowiązującymi w danym kraju  

z punktu widzenia Państwowej Inspekcji Pracy i pracodawców. 

 Dnia 1 lipca 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej Górze 

wzięli udział w festynie rodzinnym organizowanym przez Jeleniogórską Spółdzielnię 

Mieszkaniową, podczas którego była możliwość zaprezentowania aktualnej oferty 

wsparcia realizowanego dla osób bezrobotnych i pracodawców. Osobom 

zainteresowanym usługami Urzędu Pracy udzielano  informacji na temat zasad rejestracji 

osób bezrobotnych, możliwych form wsparcia dla osób bezrobotnych służących 

aktywizacji zawodowej, możliwości wsparcia przedsiębiorców chcących utworzyć nowe 

stanowisko pracy. 

 Dnia 18 lipca 2023 r.  w Powiatowym Urzędzie Pracy odbyło się po raz kolejny,  na 

prośbę pracodawców spotkanie na temat „Legalności zatrudnienia w Polsce, w tym 

cudzoziemców". Doświadczeni pracownicy Państwowej Inspekcji Pracy oraz 

funkcjonariusze Straży Granicznej prezentowali aktualne przepisy oraz zmiany dotyczące 

legalności zatrudnienia i legalnego pobytu cudzoziemców w Polsce. W spotkaniu udział 

wzięły 34 osoby reprezentujące firmy działające w naszym regionie. Była to okazja do 

bezpośredniego kontaktu z pracownikami Państwowej Inspekcji Pracy oraz 

funkcjonariuszami Straży Granicznej, którzy udzielali odpowiedzi na liczne pytania. 

 Dnia 5 sierpnia 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej Górze 

wzięli udział w Polsko-Czeskim Festiwalu Smaków zorganizowanym przez Karkonoską 

Agencję Rozwoju Regionalnego S.A., podczas którego istniała możliwość 

zaprezentowania aktualnej oferty wsparcia skierowanego do osób bezrobotnych  

i pracodawców. Osobom zainteresowanym usługami Urzędu Pracy udzielono informacji 

dotyczących możliwych form wsparcia zarówno dla osób bezrobotnych jak  

i pracodawców. 

 Dnia 18 sierpnia 2023 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy odbyło się po raz kolejny, 

na prośbę pracodawców spotkanie na temat „Legalności zatrudnienia w Polsce, w tym 

cudzoziemców". Doświadczeni pracownicy Państwowej Inspekcji Pracy oraz 

funkcjonariusze Straży Granicznej prezentowali aktualne przepisy oraz zmiany dotyczące 

legalności zatrudnienia i legalnego pobytu cudzoziemców w Polsce. Udział 
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wzięły 34 osoby reprezentujące firmy działające w naszym regionie. Była to okazja do 

bezpośredniego kontaktu z pracownikami Państwowej Inspekcji Pracy oraz 

funkcjonariuszami Straży Granicznej, którzy udzielali odpowiedzi na liczne pytania. 

 Dnia  27 sierpnia 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej 

Górze wzięli udział w 21 Wystawie Produktów Regionalnych, gdzie zaprezentowano 

oferty wsparcia realizowanego przez PUP. Osobom zainteresowanym działalnością 

Urzędu Pracy udzielono informacji na temat  możliwych form wsparcia dla 

przedsiębiorców/pracodawców chcących utworzyć nowe stanowisko pracy  dla osób 

bezrobotnych oraz dostępnych ofert pracy dla obywateli Ukrainy. Wydarzenie 

zorganizowała Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego. 

 Dnia  2 września 2023 r. PUP wziął udział w festynie rodzinnym organizowanym 

przez Jeleniogórską Spółdzielnię Mieszkaniową podczas którego, pracownicy 

Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej Górze mieli możliwość zaprezentowania aktualnej 

oferty wsparcia realizowanego przez tut. Urząd. 

 Dnia 19 września 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej 

Górze zostali zaproszeni na spotkanie czeskich i polskich urzędów. Organizatorem 

spotkania była Okresni Hospodarska Komora v Jablonci nad Nisou. Strona czeska jest 

realizatorem projektu Cz.11.4.120/0.0/0.0./22_037/0003264: Wspólnie dla Ukrainy", 

który jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

Rzwoju Regionalnego w ramach Programu Współpracy INTERREG V-A Republika 

Czeska-Polska 2014-2020. Celem projektu jest koordynacja integracji uchodźców 

wojennych oraz wymiana informacji na temat dobrych i złych praktyk między 

instytucjami zajmującymi się tą problematyką. 

 Dnia 24 października 2023 r. w Powiatowym Urzędzie Pracy w ramach „Dni 

Pracodawców 2023” odbyło się spotkanie na temat „Legalności zatrudnienia i pobytu 

cudzoziemców. Doświadczeni pracownicy Państwowej Inspekcji Pracy, funkcjonariusze 

Straży Granicznej a także przedstawiciele Zakładu Ubezpieczeń Społecznych 

prezentowali aktualne przepisy oraz zmiany dotyczące legalności zatrudnienia  

i legalnego pobytu cudzoziemców w Polsce 

 Dnia 7 listopada 2023r . przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej 

Górze zostali zaproszeni na spotkanie czeskich i polskich urzędów. Organizatorem 

spotkania była Okresni Hospodarska Komora v Jablonci nad Nisou. Strona czeska jest 

realizatorem projektu Cz.11.4.120/0.0/0.0./22_037/0003264: "Wspólnie dla Ukrainy", 

który jest współfinansowany przez Unię Europejską ze środków Europejskiego Funduszu 

rozwoju Regionalnego w ramach Programu Współpracy INTERREG V-A Republika 

Czeska-Polska 2014-2020. Celem projektu jest koordynacja integracji uchodźców 

wojennych oraz wymiana informacji na temat dobrych i złych praktyk między 

instytucjami zajmującymi się tą problematyką. Głównym celem spotkania była wymiana 

doświadczeń przedstawicieli czeskich i polskich podmiotów zarządzania oraz omówienie 

możliwości transgranicznej koordynacji pomocy uchodźcom. Zarówno Urzędy Pracy   

w Polsce, jak i w Czechach dla uchodźców w dalszym ciągu prowadzą działania doradcze  

i aktywizujące oraz pomagają w znalezieniu zatrudnienia. Najczęściej  proponują 

zatrudnienie w takich branżach, jak: motoryzacja czy budownictwo. 
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 Dnia 22 listopada 2023 r. przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej 

Górze wzięli  udział w seminarium pt.: "JESTEŚMY Z WAMI - RAZEM DLA 

UKRAINY". Spotkanie dotyczyło współpracy polskich i czeskich instytucji na rzecz 

bezpośredniego wsparcia uchodźców z Ukrainy, którzy przebywają w polsko-czeskim 

regionie przygranicznym. 

 Przedstawiciele Powiatowego Urzędu Pracy w Jeleniej Górze uczestniczyli  

w spotkaniach  organizowanych w 2023 r. przez Powiatową Społeczną Radę ds. Osób 

Niepełnosprawnych przy Staroście Karkonoskim. Jednym z zagadnień poruszanych  

w trakcie tych spotkań była organizacja w ramach obchodów Międzynarodowego Dnia 

Osoby Niepełnosprawnej i Wolontariusza konferencji pn. „Niepełnosprawny - 

pełnosprawny. Niepełnosprawni w środowisku pracy - wyzwanie i szansa". Konferencja 

zorganizowana została przez Powiatowe Społeczne Rady ds. Osób Niepełnosprawnych: 

przy Staroście Karkonoskim, Prezydencie Jeleniej Góry oraz przez Państwową Inspekcję 

Pracy w ramach obchodów Międzynarodowego Dnia Osoby Niepełnosprawnej  

i Wolontariusza. Spotkanie  odbyło  się 1 grudnia 2023 r. w  Bibliotece Karkonoskiej 

Akademii Nauk Stosowanych w Jeleniej Górze. Podczas konferencji Olga Jabłonko – 

specjalista ds. analiz rynku pracy wygłosiła referat nt. „Rola doradcy zawodowego  

w procesie aktywizacji osób z niepełnosprawnościami". Pracownicy Urzędu Pracy 

udzielali informacji o usługach i instrumentach rynku pracy, z których mogą skorzystać 

pracodawcy, osoby bezrobotne i poszukujące pracy. Uczestniczono w spotkaniu 

roboczym zorganizowanym prze Powiatową Społeczną Radę ds. Osób 

Niepełnosprawnych przy Staroście Karkonoskim.   

  

Zadanie 2.2.3 

Współpraca partnerska Powiatu (Starostwa)  

z Karkonoską Agencją Rozwoju 

Regionalnego oraz uczelni (UEW, 

Politechnika Wrocławska, KPSW) 

Wydatek 

0,00 zł 

 

Dnia 10 maja 2023 r. na zaproszenie Pani Tatiany Kartseva Pełnomocnika 

Prezydenta Miasta ds. uchodźców, Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze uczestniczył 

w Targach Wolontariatu. Targi odbyły się na Uniwersytecie Ekonomicznym we 

Wrocławiu - Filia w Jeleniej Górze.  

Organizatorami targów byli  Uniwersytet Ekonomiczny we Wrocławiu - Filia  

w Jeleniej Górze, Fundacja Jagniątków, Rotary Club Jelenia Góra. Uczestnikami targów 

były organizacje pozarządowe, jednostki kulturalne i sportowe, które prezentowały swoje 

działalności. Uczestnicy targów mogli zapoznać się ofertami produktów regionalnych, 

obejrzeć pokazy sportowe oraz dowiedzieć się na czym polega wolontariat i jak można 

zostać wolontariuszem aby pomagać potrzebującym.  

Dnia 24 maja 2023 r. Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze uczestniczył  

w Transgranicznej Giełdzie Pracy - Wspólnie dla Ukrainy, która odbyła się w Hotelu 

Europa w Jeleniej Górze.  

Organizatorem giełdy była: Karkonoska Agencja Rozwoju Regionalnego  

w Jeleniej Górze. Wystawcami giełdy byli pracodawcy z regionu, Republiki Czeskiej 

oraz instytucje wspierające rynek pracy. Uczestnicy giełdy mogli zapoznać się  
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z aktualnymi ofertami pracy, poznać specyfikę i warunki pracy na polsko-czeskim 

pograniczu, uczestniczyć w warsztatach tematycznych „Kobiety w męskich zawodach" 

oraz „Aktywne poszukiwanie pracy". 

Powiat także współpracuje z partnerami: 

• Powiatem Wolsztyńskim  

W ramach współpracy pomiędzy Powiatami Karkonoskim i Wolsztyńskim oraz 

realizacji z partnerem zadań w obszarze kultury, gościliśmy w dniach od 24 listopada  

2023 r. do 25 listopada 2023 r. grupę aktorów teatru FOKUS Powiatu Wolsztyńskiego. 

Zespół aktorów z zaprzyjaźnionego powiatu w dniu 25 listopada 2023 r. zaprezentował 

sztukę Anny Burzyńskiej, w reżyserii Macieja Borowskiego "Wściekłe Widelce". Farsa 

autorki A. Burzyńskiej, podobnie jak poprzednie słynne „Szalone Nożyczki”, umożliwiła 

mieszkańcom Powiatu Karkonoskiego przeżycie świetnie skrojonego i niebywale 

zabawnego, a przy tym zaczepnego i prowokującego spektaklu.  

24 listopada 2023 r. minęło 15 lat od podpisania porozumienia o wzajemnej 

współpracy Powiatów Karkonoskiego i Wolsztyńskiego. Z tej okazji we wtorek (19 grudnia 

2023 r.) Starosta Karkonoski Krzysztof Wiśniewski, Członek Zarządu Artur Smolarek oraz 

Pani Sekretarz Ewa Lijewska, spotkali się ze Starostą Wolsztyńskim Jackiem Skrobiszem, 

Wicestarostą Mariuszem Silskim i Członkami Zarządu, aby podziękować sobie wzajemnie 

za podjęte dotychczas inicjatywy oraz zaplanować działania na 2024 r. 

• Miastem Jelenia Góra 

Współpraca z działem promocji Miasta Jelenia Góra i prowadzoną przez Urząd 

Miasta Karkonoską Informacją Turystyczną była kontynuowana także roku 2023. Do 

informacji turystycznej regularnie dostarczane są materiały promocyjne Powiatu, 

wspólnie planowano wyjazdy na targi i prezentacje. Dzięki tej współpracy, materiały 

promocyjne Powiatu prezentowane były na większej ilości wydarzeń w kraju i za granicą, 

a wspólne wyjazdy targowe pozwoliły zaoszczędzić środki finansowe na inne 

aktywności.  

• Powiatem Lubaczowskim 

Starosta Karkonoski Krzysztof Wiśniewski oraz Wicestarosta Mirosław Górecki 

podpisali w dniu 14 czerwca 2023 r. porozumienia o współpracy i partnerstwie Powiatu 

Karkonoskiego z Powiatem Lubaczowskim. Powyższym dokumentem partnerzy 

zadeklarowali wolę współpracy i partnerstwa w szczególności w zakresie gospodarki, 

kultury i oświaty, służących dobru powiatów, ich rozwojowi i integracji. Podczas 

konferencji gospodarczej w Lubaczowie, Starosta Karkonoski Krzysztof Wiśniewski, 

zaprezentował olbrzymie zaangażowanie Powiatu Karkonoskiego w pomoc obywatelom 

Ukrainy. Szczegółowo omówił formy udzielanego wsparcia, zarówno kierowanego do 

obywateli przebywających na terenie Powiatu, jak i dla walczących na froncie.  

W spotkaniach uczestniczyli przedstawiciele samorządowców i przedsiębiorców  

z Niemiec, Ukrainy i Polski.  

 

Ogółem wydatki w celu 2.2. 

 

62.126,34 zł 
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Cel strategiczny 3.  

POPRAWA JAKOŚCI ŚRODOWISKA  

 

Cel operacyjny 3.1 
Wzrost świadomości ekologicznej społeczności Powiatu 

Karkonoskiego 

Zadanie 3.1.1 

Wdrażanie i wspieranie finansowe działań 

służących podnoszeniu świadomości 

ekologicznej mieszkańców Powiatu 

Karkonoskiego 

Wydatek 

11.887,39 zł 

 

W ramach Programu Więcej drzew - czystsze powietrze: 

• zapewniono obsługę ekwiwalentów za zalesienie gruntów na powierzchni 58 ha 

wraz z środkami finansowymi na wypłatę ekwiwalentów dla 12 właścicieli takich 

gruntów będących mieszkańcami Powiatu;  

• w celu umożliwienia właścicielom lasów prywatnych właściwego prowadzenia 

gospodarki leśnej, w roku minionym sporządzono dokumentację urządzeniową na 

powierzchni ponad 160 ha; 

• w ramach zadania „Wykonanie inwentaryzacji stanu lasów niestanowiących 

własności Skarbu Państwa na powierzchni 169,3360 ha” przeprowadzona została 

inwentaryzacja stanu lasu dla 361 nieruchomości gruntowych z użytkiem leśnym. 

Zadanie wykonywane było dwuetapowo – polegało na pracach terenowych oraz 

opracowaniu dokumentacji opisowej wraz z wykonaniem map powierzchni 

objętych inwentaryzacją. Prace terenowe wykonywane były na obszarze gminy 

Mysłakowice obręby: Bukowiec, Gruszków, Karpniki, Krogulec, Łomnica  

i Strużnica. Terytorialnie działki objęte inwentaryzacją znajdują się w zasięgu 

Nadleśnictwa Śnieżka w Kowarach oraz Gminie Mysłakowice. 

Dla wszystkich powierzchni, które podlegały pracom terenowym sporządzona została 

dokumentacja opisowa wyznaczająca zadania z zakresu gospodarki leśnej, a także 

dokumentacja graficzna w postaci map. Przeprowadzona inwentaryzacja pozwoli  

w przyszłości na prawidłowe prowadzanie zadań z zakresu gospodarki leśnej, a tym samym 

przyczyni się do prawidłowego kształtowania zasobów leśnych kraju. Koszt zadania 

wynosił 11.887,39 zł, w tym kwota 6.427,99 zł pochodziła ze środków z dotacji  

z Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej we Wrocławiu. 

 

Zadanie 3.1.2 

Włączenie placówek oświatowych w 

regionalne, ogólnopolskie i międzynarodowe 

programy edukacyjne 

Wydatek 

0,00 zł 

 
W 2023 r. zadanie nie było realizowane.  

 

Zadanie 3.1.3 
Współpraca z międzygminnymi ośrodkami 

prowadzącymi edukację ekologiczną 

Wydatek 

0,00 zł 

 
W 2023 r. zadanie nie było realizowane.  
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Zadanie 3.1.4 Ścieżka edukacyjna z pomnikami przyrody  
Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  

 

 

 

Ogółem wydatki w celu 3.1. 

 

11.887,39 zł 

 

 

 

Cel operacyjny 3.2 

  

Poprawa jakości powietrza 

Zadanie 3.2.1 

Ograniczenie emisji zanieczyszczeń 

powietrza ze źródeł energetycznych w 

budynkach będących własnością Powiatu 

Karkonoskiego 

Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 

 

Zadanie 3.2.2 
Termomodernizacja obiektów użyteczności 

publicznej 

Wydatek 

0,00 zł 

 
W 2023 r. zadanie nie było realizowane.  

 

Zadanie 3.2.3 

Ograniczenie transportu samochodowego na 

rzecz transportu zbiorowego oraz 

rowerowego: udział w tworzeniu nowych  

i łączeniu istniejących ścieżek rowerowych 

Wydatek 

Powiatowa 

Komunikacja 

Karkonoska 

189.744,13 zł 

Door-to-door 

120.070,00  zł 

Ogółem: 

309.814,13 zł 
 

• Powiatowa Komunikacja Karkonoska 

W 2023 roku Powiat po raz kolejny był organizatorem publicznego transportu 

zbiorowego. Kontynuacja zadania była możliwa dzięki zawarciu przez Zarząd Powiatu  

z Wojewodą Dolnośląskim umowy o dopłatę w formie dofinansowania zadań własnych 

Powiatu w zakresie przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej na 

2023 rok. Planowana wartość projektu była na kwotę kwota 2.020.551,05 zł  z czego 

planowane dofinansowanie z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych o charakterze 

użyteczności publicznej było na kwotę 1.814.863,00  zł. W roku 2023 na realizację 

zadania własnego Powiat jako organizator wydatkował kwotę 189.744,13 zł, natomiast 

rzeczywiste dofinansowanie z Funduszu rozwoju przewozów autobusowych wyniosło  

1.674.205,30 zł. Skomunikowanych zostało 40 miejscowości, w tym 31 miejscowości 

naszego Powiatu i 9 miejscowości z sąsiadującym Powiatem Lwóweckim. Powiatowa 
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Komunikacja Karkonoska realizowała połączenia na 10 liniach autobusowych, 

obsługiwanych przez 29 pojazdów, dostosowanych do potrzeb osób  

z niepełnosprawnościami oraz osób o ograniczonej zdolności ruchowej. Powiatowa 

Komunikacja Karkonoska w 2023 roku pokonała łącznie trasę o długości 558068,70  km. 

Sprzedanych zostało 144799 biletów jednorazowych oraz 637 biletów miesięcznych.  

W roku 2023 z Powiatowej Komunikacji Karkonoskiej skorzystało 172827  pasażerów. 

Wykaz linii Powiatowej Komunikacji Karkonoskiej w 2023 roku wraz trasą 

przejazdów zawiera poniższa tabela. 

 

Powiatowa 

Komunikacja 

Karkonoska 

2023 r. 

Linia 101 Jelenia Góra – Płoszczyna – Chrośnica 

Linia 102 Jelenia Góra – Janowice Wielkie – Kowary – Jelenia Góra 

Linia 112 Jelenia Góra – Kowary – Janowice Wielkie – Jelenia Góra 

Linia 104 Jelenia Góra – Miłków – Karpacz 

Linia 105 Jelenia Góra – Miłków – Kowary 

Linia 106 Karpacz – Podgórzyn – Szklarska Poręba 

Linia 107 Jelnia Góra – Jeżów Sudecki – Lwówek Śląski 

Linia 108 Jelenia Góra – Stara Kamienica – Piechowice – Jelenia Góra 

Linia 118 Jelenia Góra – Piechowice – Jelenia Góra 

Linia 110 Jelenia Góra – Miłków – Karpacz 

 

Powiat kontynuował realizację połączenia na linii 107 dofinansowanego przez inną 

jednostkę samorządową tj. przez Powiat Lwówecki i stanowi dotację do udziału własnego 

na danej linii komunikacyjnej. Długość całej linii komunikacyjnej wynosi 74 km,  

w granicach Powiatu jest 14 km co stanowi 18,92 % całej długości, a pozostałe 60 km 

trasy jest realizowane w obrębie Powiatu Lwóweckiego, co stanowi 81,08%. Powiat 

powierzył także Powiatowi Lwóweckiemu organizację publicznego transportu 

zbiorowego w połączeniach regionalnych, tym samym zobowiązał się do zwrotu kosztów 

udziału własnego linii komunikacyjnych przebiegających na terenie Powiatu, tj. linii 207 

i 217.  

Linia 207 – Siedlęcin – Lubomierz – Gryfów Śląski – Świeradów Zdrój 

Linia 217 – Siedlęcin – Gryfów Śląski – Lubań. 

• Usług transportowa door-to-door 

Powiat w 2023 roku kontynuował realizację projektu grantowego obejmującego 

wdrożenie usług transportowych door-to-door (od drzwi do drzwi) pn. „Wsparcie 

mobilności mieszkańców Powiatu Karkonoskiego”, współfinansowanego ze środków 

Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych w ramach Działania 2.8 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020. W ramach projektu 
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zakupiono busa przystosowanego do osób ze szczególnymi potrzebami, schodołazu, 

wózka inwalidzkiego oraz w trakcie trwania projektu pokryto koszty związane  

z zatrudnieniem kierowcy i dyspozytora usługi. Od kwietnia 2023 r. usługa była 

świadczona w ramach trwałości projektu i była finansowana w całości ze środków 

Powiatu, a koszty jej kontynuacji wynosiły 120.070,00 zł. 

Projekt był odpowiedzią na problemy braku dostępności do usług transportu 

indywidualnego dla osób ze szczególnymi potrzebami. Usługa kierowana jest do osób 

pełnoletnich z potrzebą wsparcia w zakresie mobilności i obejmuje pełne lub ograniczone 

wsparcie udzielane osobie ze szczególnymi potrzebami przez osoby z obsługi pojazdu  

w dotarciu z miejsca zamieszkania (lub innego wskazanego miejsca) do punktu 

docelowego oraz powrót do wskazanego miejsca, a także pomoc przy wsiadaniu  

i wysiadaniu. Specyfika usługi zakłada uzyskanie pomocy w celu zwiększenia poziomu 

niezależnego życia i pełnego uczestnictwa w życiu społecznym, zwiększenie aktywizacji 

zawodowej, edukacyjnej oraz zdrowotnej. Dzięki usłudze mieszkańcy Powiatu mogą 

bezpłatnie dotrzeć do urzędu, lekarza, na rehabilitację, czy załatwić istotne sprawy  

w instytucjach mających siedzibę w granicach administracyjnych Powiatu oraz  

w szczególnych przypadkach poza obszarem Powiatu. Do skorzystania  

z usługi konieczne jest złożenie oświadczenia o spełnieniu warunków określonych  

w Regulaminie w terminie 3 dni przed pierwszym skorzystaniem z usługi. Od początku 

realizacji projektu usługę można zamawiać poprzez przesłanie w formie elektronicznej 

formularza zgłoszeniowego lub dzwoniąc pod dedykowany numer telefonu w godzinach 

od 8.00 do 14.00 od poniedziałku do piątku. 

W okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. z usługi door-to-door 

skorzystały 42 nowe osoby z wszystkich 9 gmin Powiatu. W analizowanym okresie 

wykonano 469 przejazdów, pokonując trasę 33 401 km, dowożąc mieszkańców Powiatu 

w celu aktywizacji zdrowotnej, społecznej i edukacyjnej. 

 

Zadanie 3.2.4 
Modernizacja kotłowni w Domu Pomocy 

Społecznej w Sosnówce 

Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  

 

Zadanie 3.2.5 
Modernizacja kotłowni w Domu Pomocy 

Społecznej w Kowarach 

Wydatek 

0,00 zł 
 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  

 

Zadanie 3.2.6 

Modernizacja kotłowni w budynku Szkoły 

Podstawowej Zespołu Szkół 

Ogólnokształcących i Mistrzostwa 

Sportowego w Szklarskiej Porębie im. Jana 

Izydora Sztaudyngera 

Wydatek 

0,00 zł 

 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  
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Ogółem wydatki w celu 3.2. 

 

309.814,13 zł 

 

 

Cel operacyjny 3.3  

 

Uporządkowanie gospodarki wodno-ściekowej 

 

Zadanie 3.3.1 

Budowa biologicznej oczyszczalni ścieków  

z napowietrzaniem w Domu Pomocy 

Społecznej Janowice Wielkie 

Wydatek  

99.600,00 zł 

(wkład własny 

Powiatu) 

 

Na terenie Domu Pomocy Społecznej w Janowicach Wielkich przebudowano sieć 

kanalizacyjną oraz wybudowano mechaniczno-biologiczną oczyszczalnię ścieków na 

potrzeby mieszkańców Domu Pomocy Społecznej w Janowicach Wielkich. 

Przeprowadzone zostały prace polegające na zmianie systemu odprowadzania ścieków 

poprzez wyłączenie z eksploatacji istniejącego zbiornika bezodpływowego,  

w miejsce którego postała wysokosprawna mechaniczno-biologiczna oczyszczalnia 

ścieków wraz z infrastrukturą towarzyszącą. Ścieki z budynków Domu Pomocy 

Społecznej w Janowicach Wielkich odprowadzane są grawitacyjnie rurociągiem do 

przepompowni ścieków, a następnie kolektorem ciśnieniowym do studni rozprężnej  

i dalej do oczyszczalni ścieków, które po oczyszczeniu na drodze biologicznej systemem 

złóż tarczowych, odprowadzane będą rurociągiem grawitacyjnym do rzeki Bóbr. 

Wyremontowano odcinek istniejącej kanalizacji sanitarnej o długości ok. 60 metrów, 

wykonano także prace budowlane polegające na budowie drogi dojazdowej do 

projektowanej oczyszczalni ścieków o długości ok. 100 m, zlikwidowano istniejące 

pozostałości po 3 szklarniach oraz byłej kotłowni. 

Dom Pomocy Społecznej w Janowicach Wielkich w 2021 r. wykonał 

dokumentację projektową na budową mechaniczno-biologicznej oczyszczalni ścieków na  

potrzeby mieszkańców Domu. Koszt pełnej dokumentacji projektowej wraz ze 

wszystkimi pozwoleniami wyniósł 29.643,00 zł.  

Powiat, który przejął dalszą realizację inwestycji, zlecił wykonanie projektu 

budowlanego przebudowy sieci (koszt: 24.600,00 zł) oraz roboty budowlane (koszt: 

75.000, 00 zł) ze środków własnych Powiatu i w  2023 r. wydatkował ogółem kwotę 

99.600,00 zł. Zadanie inwestycyjne zostało w 2023 r. zakończone, natomiast środki na 

inwestycję zostały wydatkowano w 2024 r. i zostaną ujęte w Raporcie za rok 2024. 

Wydatkowane środki pochodzą z Polskiego Ładu w kwocie 1.425.000,00 zł  

i w kwocie 44.784,00 zł z wkładu własnego Powiatu (Powiatowy Nadzór Inspektorski – 

34.944,00 zł oraz Nadzór archeologiczny – 9.840,00 zł. 

Zadanie zrealizowane i zakończone. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 3.3. 

 

99.600,00 zł 
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Cel operacyjny 3.4  

 

Ochrona powierzchni ziemi gleby 

 

Zadanie 3.4.1 
Monitorowanie osuwisk i terenów 

zagrożonych ruchami masowymi ziemi 

Wydatek  

0,00 zł 
 

Do zadań Powiatu w zakresie geologii należy również ochrona powierzchni ziemi 

poprzez prowadzenie monitoringu osuwisk oraz przeciwdziałanie ewentualnej kolizji 

w przypadku lokalizacji inwestycji na terenach zagrożonych osuwaniem się mas 

ziemnych.  

Z uwagi na obowiązek ustawowy obserwacji terenów zagrożonych osuwaniem się 

mas ziemnych oraz potrzebę wynikającą z kontroli deformacji w drodze powiatowej nr 

2491D w Siedlęcinie, Powiat Karkonoski podjął współprace z Centrum Geozagrożeń 

Państwowego Instytutu Geologicznego – Państwowego Instytutu Badawczego (PIG-

PIB), dzięki której od 2022 r. obszar Powiatu objęty jest realizacją zadania pn. „System 

Osłony Przeciwosuwiskowej SOPO etap III – kartowanie i wykonanie map osuwisk  

i terenów zagrożonych ruchami masowymi dla obszaru Karpat polskich (25% 

powierzchni) i wybranych obszarów Polski pozakarpackiej oraz monitorowanie 

wybranych osuwisk wraz z opracowaniem prognozowania zagrożeń osuwiskowych  

w Karpatach”.  

W 2023 roku w ramach prowadzonego projektu „System Osłony 

Przeciwosuwiskowej (SOPO)”, kontynuowano prace związane z opracowaniem dla 

Powiatu Karkonoskiego Map osuwisk i terenów zagrożonych ruchami masowymi 

(MOTZ) w skali 1:10 000. Przeprowadzono inwentaryzację osuwisk i terenów 

zagrożonych ruchami masowymi ziemi dla gmin: Jeżów Sudecki, Janowice Wielkie, 

Mysłakowice, Stara Kamienica i Kowary. Dotychczas na terenie Powiatu wyznaczono 

ok. 100 form osuwiskowych. Duża część z nich jest okresowo aktywna, pojedyncze 

formy uznano za nieaktywne. Najwięcej osuwisk  (około 60) znajduje się w Gminie 

Jeżów Sudecki. Materiał zebrany na potrzeby MOTZ podlega obecnie weryfikacji przez 

specjalistów z PIG-PIB, a planowane zakończenie prac wyznaczono do końca 2024 r.  

Dokumentacja z powyższych badań zostanie przedstawiona Komisji Opracowań 

Geologicznych, a po pozytywnej ocenie całość opracowania zostanie przekazana do 

Starostwa Powiatowego w Jeleniej Górze. 

Osuwisko w Siedlęcinie monitorowane jest przez specjalistów z Centrum 

Geozagrożeń PIG-PIB w ramach ogólnopolskiego projektu: „System Osłony 

Przeciwosuwiskowej (SOPO)”. W 2023 roku dla osuwiska w Siedlęcinie prowadzono 

monitoring instrumentalny w zainstalowanych dwóch piezometrach i dwóch 

inklinometrach, stanowiących elementy monitoringu wgłębnego. Wykonano także 

pomiary w sieci monitoringu powierzchniowego w formie reperów geodezyjnych, jak 

również przeprowadzono pomiary skanerem laserowym. Pomiary monitoringowe 

prowadzono w okresie wiosennym i jesiennym 2023 r. Wyniki i uzyskane dane będą 

dostępne w raporcie z przeprowadzonych prac monitoringowych dla osuwiska  
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w Siedlęcinie, który zostanie udostępniony w aplikacji SOPO, na stronach Państwowego 

Instytutu Geologicznego – Państwowego Instytutu Badawczego.  

 

Zadanie 3.4.2 

Wspieranie finansowe działań mających na 

celu usunięcie azbestu na terenie Powiatu 

Karkonoskiego 

Wydatek  

5.524,04 zł 

 

Powiat kolejny rok realizuje „Program usuwania azbestu z terenu Powiatu 

Jeleniogórskiego na lata 2012-2032” przyjęty uchwałą Rady Powiatu Jeleniogórskiego nr 

XXV/143/12 z dnia 29 listopada 2012 r. Zgodnie z § 2 uchwały nr XXV/143/12 Rady 

Powiatu Jeleniogórskiego z dnia 29 listopada 2012 r. w sprawie przyjęcia „Programu 

usuwania azbestu z terenu Powiatu Jeleniogórskiego na lata 2012-2032”. W budżecie 

Powiatu na rok 2023 zostały zaplanowane środki w wysokości 17.000,00 zł  

z przeznaczeniem na dofinansowanie w formie dotacji celowej, robót związanych  

z demontażem, transportem i unieszkodliwianiem wyrobów zawierających azbest. Prawo 

do dotacji przysługuje gminom Powiatu, które w oparciu o zaktualizowany i uchwalony 

gminny program usuwania wyrobów zawierających azbest, podejmą działania związane  

z demontażem, transportem i unieszkodliwianiem wyrobów zawierających azbest  

z budynków jednorodzinnych i gospodarczych, będących własnością osób fizycznych oraz 

budynków wspólnot mieszkaniowych i spółdzielni mieszkaniowych. Średni koszt 

usunięcia 1 Mg odpadów azbestowych w roku 2023 wyniósł 1.926,53,00 zł brutto przy 

pełnej usłudze obejmującej demontaż, transport i unieszkodliwienie, a 1.022,78 zł brutto 

przy usłudze obejmującej jedynie transport i unieszkodliwienie. Szacunek przeprowadzono 

w oparciu o dane dotyczące zbiorczo z całego Powiatu. 

Z zabezpieczonych w 2023 roku środków finansowych na realizację Programu, budżet 

Powiatu poniósł nakłady w wysokości – 5.524,04 zł. W tej wysokości wsparto zadanie 

realizowane przez gminy: Janowice Wielkie, Mysłakowice i Stara Kamienica. Wsparciem 

objęto usunięcie 72,02 Mg odpadów zawierających azbest z terenu dotowanych gmin. 

Usunięcie 2,24 % wyrobów zawierających azbest w roku 2023 z ogólnej ilości 

zinwentaryzowanych wyrobów azbestowych wynoszącej 3216,911 Mg (według stanu na 

dzień 01.01.2023 r.), stanowi niższy wskaźnik usuniętych wyrobów azbestowych niż  

w roku 2022. Jednakże wciąż istnieje duże zagrożenie związane z oczyszczeniem Powiatu  

z wyrobów azbestowych do roku 2032. Wskaźnik roczny gwarantujący oczyszczenie 

terenu Powiatu Karkonoskiego z azbestu do 2032 roku wynosi ok. 10%, co wskazuje na 

potrzebę usuwania rocznie ok. 322 Mg wyrobów zawierających azbest. 

Procedura usuwania wyrobów azbestowych jest skomplikowana i szczegółowo 

określona w przepisach prawnych. Prace związane z usuwaniem wyrobów zawierających 

azbest muszą być prowadzone w taki sposób, aby wyeliminować lub zminimalizować 

uwalnianie się włókien azbestowych do środowiska, tak aby nie zostały przekroczone 

dopuszczalne wartości stężeń włókien azbestowych w powietrzu. Największe zagrożenie 

emisji szkodliwych dla zdrowia człowieka oraz środowiska włókien azbestowych, stwarza 

właśnie proces usuwania wyrobów zawierających azbest. 

Należy zaznaczyć, że nie tylko czynniki formalne i prawne stwarzają zagrożenie dla 

usunięcia odpadów azbestowych. Istotnym jest również czynnik finansowy, który 

determinuje podjęcie decyzji o usunięciu wyrobów azbestowych zwłaszcza dla osób 
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fizycznych, chcących usunąć wyroby zawierające azbest z budynków mieszkalnych 

jednorodzinnych i gospodarczych. Już sam koszt demontażu, transportu  

i unieszkodliwienia azbestu jest dość wysoki, stanowi problem dla wielu mieszkańców 

gmin z terenu Powiatu. Występują także dodatkowe koszty związane z nowym pokryciem 

dachowym czy elewacją, które muszą ponieść osoby fizyczne. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 3.4. 

 

5.524,04  zł 

 

 

 

Cel operacyjny 3.5  
Przeciwdziałanie zmianom klimatu i ich skutkom 

Zadanie 3.5.1 

Zapewnienie dostępu do stabilnej, 

zrównoważonej i nowoczesnej energii po 

przystępnej cenie. Green Power dla Powiatu 

Karkonoskiego  

Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych.  
 

 

Ogółem wydatki w celu 3.5. 

 

0,00 zł 

 

 

 

Cel operacyjny 3.6  
Obniżenie ryzyka powodziowego 

Zadanie 3.6.1 
Powiększenie naturalnej retencji oraz 

ochrona ekosystemów  

Wydatek 

0,00 zł 

 

Zadanie wykonywane przez gminy oraz przez Państwowe Gospodarstwo Wodne 

Wody Polskie. Finansowane przez programy wspomagające mała retencję. 

Zadanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 
 

 

Ogółem wydatki w celu 3.6. 

 

0,00 zł 

 

 

 

Cel operacyjny 3.7 
Wzmocnienie systemu ochrony przyrody i krajobrazu  

w powiecie 

Zadanie 3.7.1 

Wsparcie działań na rzecz powiększenia 

Karkonoskiego Parku Narodowego o tereny 

wchodzące w skład jego otuliny lub jej części  

Wydatek 

0,00 zł 

 

Program ochrony środowiska Powiatu Karkonoskiego na lata 2022-2025  

z perspektywą do roku 2029” został przyjęty uchwałą Rady Powiatu Karkonoskiego nr 

LI/337/2022 z dnia 7 grudnia 2022 r. Program ochrony środowiska jest dokumentem 
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strategicznym wyrażającym cele i kierunki polityki ochrony środowiska samorządu 

powiatowego. Ma on na celu zachowanie najcenniejszych elementów środowiska, 

zapewnienie skutecznych mechanizmów chroniących środowisko warunkujących 

niepogorszenie stanu środowiska a nawet zapewniających poprawę tego stanu. W tym celu 

w Programie wskazane zostały cele, kierunki interwencji oraz zadania służące ich 

realizacji.  

Konsultacje społeczne przeprowadzone w 2021 r. w Gminie Piechowice dotyczące 

rozszerzenia granic Karkonoskiego Parku Narodowego, zakończyły się sprzeciwem 

mieszkańców. Rada Gminy Piechowice podjęła Uchwałę nr 261/XLIV/2022 z dnia 27 

stycznia 2022 r. w sprawie przyjęcia stanowiska Rady Miasta Piechowice dotyczącego 

poszerzenia granic Karkonoskiego Parku Narodowego o tereny Gminy Miejskiej 

Piechowice, w której sprzeciwiła się powiększeniu granic ww. Parku w obszarach Gminy  

o I obszar ”Cicha Dolina” , II obszar „Dolina Szklarki i Kamiennej” i III obszar „Pod 

Śnieżnymi Kotłami”. 

 

Zadanie 3.7.2 
Wsparcie działań na rzecz utworzenia 

Izerskiego Parku Krajobrazowego 

Wydatek 

0,00 zł 
 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 
 

 

Ogółem wydatki w celu 3.7. 

 

0,00 zł 

 

 

Cel strategiczny 4.  

POPRAWA DOSTĘPNOŚCI KOMUNIKACYJNEJ, 

ZAGOSPODAROWANIE PRZESTRZENI  

 

Cel operacyjny 4.1 

Uzyskanie wysokiego poziomu skomunikowania 

wewnątrzregionalnego i ponadregionalnego, rozwój sieci 

komunikacyjnej 

Zadanie 4.1.1 Bieżące utrzymanie dróg powiatowych  
Wydatek 

4.552.053,82 zł 
 

Do zadań własnych Powiatu należy wykonywanie zadań zarządcy publicznych 

dróg powiatowych określonych ustawą o drogach publicznych. 

Powiat posiada sieć dróg powiatowych o łącznej długości 270,741 km, w których ciągach 

znajduje się 113 obiektów mostowych oraz 1 tunel. 

W 2023 r. Powiat przeznaczył na bieżące utrzymanie dróg kwotę 1.070.988,05 zł 

Ponadto wydatkowane zostały środki na: 

• oznakowanie pionowe i poziome oraz urządzenia bezpieczeństwa ruchu – koszt 

19.288,86 zł;  

• zimowe i letnie utrzymanie dróg – koszt 2.948.105,64 zł; 

• usuwanie i cięcia techniczne drzew – koszt 28.027,20 zł;  

• usługi weterynaryjne, utylizację i utrzymanie czystości na drogach – koszt 

54.302,92 zł; 
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• naprawę i wymianę elementów bezpieczeństwa ruchu drogowego – koszt 

348.476,05 zł;  

• opracowanie projektów organizacji ruchu, przeglądy dróg – koszt 82.865,10 zł. 

Powyższe prace były realizowane na bieżąco i finansowane z budżetu Powiatu.  

 

Zadanie 4.1.2 
Modernizacja i rozbudowa dróg 

powiatowych 

Wydatek 

11.308.718,23 zł 
 

W 2023 roku powyższe zadanie było realizowane poprzez: 

przygotowanie do realizacji inwestycji, w tym: 

• opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej dla zadania pn. 

”Przebudowa wraz z rozbudową ul. Górnej w ciągu drogi powiatowej nr 

2646D w km 1+605 do 4+141 w miejscowości Siedlęcin” - 132.840,00 zł; 

• aktualizacja dokumentacji dla zadania pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 

2755D w Miłkowie w km 0+000 do 2+465” – 1.845,00 zł; 

• adaptacja  Programu Funkcjonalno-Użytkowego na potrzeby opracowania 

dokumentacji projektowo-kosztorysowej zadania pn. „Remont drogi 

powiatowej nr 2735D Janowice Wielkie - Trzcińsko -  Karpniki w km 3+374 

do 9+772" – 70.000,00 zł 

• opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej zadania pn. ”Remont 

drogi powiatowej nr 2654D w km 2+900 do 4+445 w miejscowości Łomnica 

wraz z mostem nad potokiem Łomnica w km 3+795” – 43.050,00 zł; 

• aktualizacja dokumentacji dla zadania pn. „Przebudowa drogi powiatowej nr 

2720D Podgórzyn - Borowice - Sosnówka w km 0+000 do 5+002" – 861,00 

zł; 

• opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej zadania pn. 

„Rozbudowa skrzyżowania drogi wojewódzkiej nr 367 z drogą powiatową nr 

2741D w Łomnicy na skrzyżowania o ruchu okrężnym” - 120.540,00 zł;  

• opracowanie dokumentacji projektowo-kosztorysowej zadania pn. 

”Rozbudowa skrzyżowania dróg wojewódzkich nr 366 i 367 z drogą 

powiatową nr 2735D  w  Kowarach na skrzyżowanie o ruchu okrężnym  

(częściowe płatności) - 156.000,00 zł.   

Koszty opracowań dokumentacji projektowych i kosztorysowych poniesionych 

przez Powiat w latach 2021-2023 wyniosły 525.136,00 zł.                  

oraz zrealizowane inwestycje: 

1. Modernizacja drogi powiatowej nr 2653D Sosnówka- Karpacz w km 9+001 do 

16+612 

• Wartość inwestycji: 2.460.196,96 zł.     

• Dofinansowanie:  

Gmina Podgórzyn – 1.230.098,48 zł;       

          Nadleśnictwo „Śnieżka” – 181.000,00 zł. 

Okres realizacji: 29 czerwca 2023 r. do 30 września 2023 r. 

a) zakres inwestycji: celem prac była poprawa stanu technicznego, nośności, parametrów 

warstwy ścieralnej oraz odwodnienia powierzchniowego. Roboty budowlane 
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prowadzone były wyłącznie w obszarze istniejącego pasa drogowego z zachowaniem 

istniejących szerokości i spadków jezdni, poboczy, usytuowania i zlewni rowów.          

2. Przebudowa mostu w ciągu drogi powiatowej nr 2741D w km 3+788  

w Mysłakowicach. 

• Wartość inwestycji: 2.735.111,82 zł. 

• Dofinansowanie:  

Państwowe Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe – 500.000,00 zł; 

          Rządowy Fundusz Inwestycji Lokalnych – 500.000,00 zł. 

Okres realizacji: 19 lipca 2022 r. do 14 stycznia 2023 r. 

a) zakres inwestycji: 

• roboty przygotowawcze związane z rozbiórką konstrukcji jezdni  

i poboczy, nasypów drogowych, schodów skarpowych;  

• rozbiórka  przyczółków w obrębie skrzydełek, które wymagają naprawy 

(odtworzenia) wraz z płytami przejściowymi; 

• remont ustroju nośnego obiektu polegający na rozbiórce krawężników 

kamiennych wraz z kapami betonowymi, skorodowanymi balustradami, 

istniejącej nawierzchni; 

• naprawa i zabezpieczenie antykorozyjne konstrukcji betonowej przęseł  

i podpór; 

• oczyszczenie z  zanieczyszczeń  i  uzupełnienie  brakujących  elementów  

umocnienia  cieku; 

• zabezpieczenie kabla teletechnicznego; 

• odtworzenia repera państwowej osnowy geodezyjnej po odtworzeniu skrzydła 

przyczółka. 

3. Modernizacja poboczy drogi powiatowej nr 2774D w km 3+940 do 4+170  

w miejscowości Stara Kamienica w latach 2022-2023. 

• Wartość inwestycji: 428.024,01 zł 

• Dofinansowanie:  

                 Gmina Stara Kamienica – 153.024,01 zł 

Okres realizacji: 7 lipca 2023 r. do 6 listopada 2023 r. 

a) zakres inwestycji: zmiana warstwy ścieralnej pobocza względem jezdni w celu 

wizualnego wyznaczenia wydzielonej części jezdni co zapewniło większe 

bezpieczeństwo pieszym poruszającym się poboczem. Zabudowano odcinek 

kanalizacji deszczowej w miejscu występowania istniejącego rowu przydrożnego. Na 

wbudowanej kanalizacji deszczowej ułożono warstwę z gruntu stabilizowanego 

cementem, krawężniki, podbudowę zasadniczą z mieszanki niezwiązanej 

stabilizowanej mechanicznie, podsypkę cementowo-piaskową oraz warstwę ścieralną 

z kostki brukowej betonowej. Wykonano odbudowę istniejącej nawierzchni jezdni 

drogi powiatowej na szerokości 0,5 m po wbudowaniu krawężnika w krawędzi jezdni.  

4. Przebudowa drogi powiatowej nr 2755D w Miłkowie w km 0+000 do 2+465. 

• Wartość inwestycji: 5.140.249,44 zł. 

• Dofinansowanie:  

Rządowy Fundusz Polski Ład – 4.750.000,00 zł; 
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          Nadleśnictwo „Śnieżka” – 97.000,00 zł. 

Okres realizacji: 17 sierpnia 2023 r. do 15 grudnia 2023 r. 

a) zakres inwestycji: przebudowa nawierzchni i konstrukcji drogi, poboczy, ścian 

oporowych, montaż elementów bezpieczeństwa ruchu oraz wykonanie oznakowania 

pionowego i poziomego. Istotnym elementem zadania była poprawa bezpieczeństwa 

ruchu przez wykonanie progów zwalniających oraz utwardzonych poboczy w terenie 

zabudowanym, koniecznych ze względu na znaczący ruch pieszych i wąski pas 

drogowy. Dodatkowo organizacja ruchu przewiduje wprowadzenie strefy 

zamieszkania, co ograniczy prędkość pojazdów i znacząco wpłynie na bezpieczeństwo 

mieszkańców. 

W ramach realizacji inwestycji w roku 2023 zmodernizowano 0,834 km  dróg 

powiatowych. Powyższe prace były finansowane z budżetu powiatu oraz z pozyskanych 

przez powiat środków zewnętrznych. 

W 2023 r. zostały rozpoczęte inwestycje, które są w trakcie realizacji: 

• „Remont mostu w ciągu drogi powiatowej nr 2742D w km 2+003  

w Mysłakowicach (w formule Projektu: zaprojektuj – wybuduj” – koszt realizacji 

1.161.120,0,0 zł (dofinansowanie z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych 

w kwocie 749.685,00 zł); 

• „Przebudowa ul. 1 Maja na odcinku od ul. Jedności Narodowej do ul. Kilińskiego 

w Szklarskiej Porębie (w km 0+000 do 0+561)” – koszt realizacji 7.885.351,35 zł 

(dofinansowanie z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg w kwocie 4.550.797,42 

zł, Miasto Szklarska Poręba 1.925.713,00 zł); 

• „Remont mostu w Barcinku w ciągu drogi powiatowej nr 2763D w km 7+252” – 

koszt realizacji 1.355.260,41 zł (dofinansowanie z Rządowego Funduszu 

Inwestycji Lokalnych (COVID – 19 w kwocie 700.000,00 zł); 

• Przebudowa wraz z elementami rozbudowy ul. Górnej w ciągu drogi powiatowej 

nr 2646D w km 1+605 do 4 + 141 w miejscowości Siedlęcin” – koszt realizacji 

2.189.826,99 zł, inwestycja przeprowadzana w ramach wspólnego 

przedsięwzięcia z Gminą Jeżów Sudecki. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 4.1. 

 

15.860.772,05 zł 

 

 

 

Cel operacyjny 4.2  
Rewitalizacja zabytkowych przestrzeni 

Zadanie 4.2.1 
Rewitalizacja zabytkowej przestrzeni 

parkowej  

Wydatek 

0,00 zł 

 

Zadanie nie było realizowane w 2023 r. ze względu na brak zadania w planie 

inwestycyjnym oraz z powodu braku środków. Zadanie zaplanowane do realizacji  

w kolejnych latach. 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 
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Ogółem wydatki w celu 4.2. 

 

 

 

0,00 zł 

 

 

 

 

Cel operacyjny 4.3 

 

Inwestycje w budynki użyteczności publicznej 

 

Zadanie 4.3.1 
Modernizacja budynków Starostwa 

Powiatowego 

Wydatek  

1.080.346,40 zł 

  
 

W roku 2023 w Domach Pomocy Społecznej dokonano wydatków inwestycyjnych 

na łączną kwotę 152.459,00 zł. Dom Pomocy Społecznej w Sosnówce na wykonanie 

dokumentacji projektowo - kosztorysowej remontu budynku wydatkował kwotę 

102.459,00 zł. 

Na usługi remontowe wydatkowano łącznie 927.887,40 zł, (z tego domy pomocy 

społecznej wydatkowały kwotę 905.195,35 zł (w tym 316.950,00 zł z dotacji celowej 

na dofinansowanie remontów w domach pomocy społecznej), natomiast Centrum Opieki 

nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie  wydatkowało kwotę 22.692,05 zł. W ramach tych 

środków wykonano szereg prac remontowych, naprawczych i konserwacyjnych 

pozwalających utrzymać w odpowiednim stanie technicznym obiekty i urządzenia.  

Zakres prac: 

 

Dom Pomocy 

Społecznej  

w Janowicach Wielkich 

Remont instalacji wodnej, remont łazienki na II piętrze 

w budynku nr 1, doszczelnienie instalacji wody użytkowej 

na terenie DPS. 

 

Dom Pomocy 

Społecznej 

„JUNIOR” w Miłkowie 

Remont pionu wodnego oraz instalacji wody zimnej  

w Pawilonie nr 5, inne prace wodno-kanalizacyjne na 

terenie DPS, remont łazienki, kuchni pomocniczej, 

wyciszenie pokoju w Pawilonie nr 3, remont Warsztatów 

Terapii Zajęciowej. 

Dom Pomocy 

Społecznej w Sosnówce 

Remont 5 pokoi, łazienki oraz korytarza na I piętrze 

budynku Pawilon w DPS, przystosowanie pomieszczeń na 

biura. 

Centrum Opieki nad 

Dzieckiem 

w Szklarskiej Porębie 

Naprawa i wymiana rynien w całym budynku Centrum, 

naprawa sprzętu. 

 

W Domu Pomocy Społecznej w Kowarach wykonano m.in.: 
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• kapitalny remont kuchenki oddziałowej na II piętrze budynku – łączny koszt 

remontu 90.000,00 zł, w tym środki pozyskane w formie dotacji z DUW  

w kwocie 45.00,00 zł oraz środki Powiatu w kwocie 45.000,00 zł;  

• odnowienie 16 pokoi mieszkalnych Mieszkańców Domu Pomocy Społecznej 

w Kowarach, łączny koszt remontu na kwotę 26.000,00 zł w ramach środków 

własnych; 

• kapitalny remont pomieszczenia Działu Żywienia, łączny koszt remontu na 

kwotę 8.640,00 zł w ramach środków własnych; 

• naprawę sieci komputerowej oraz sprzętu AGD. 

W Domu Pomocy Społecznej w Sosnówce w 2023 roku wyremontowano 5 pokoi, 

łazienkę i  toaletę oraz korytarz łączący pokoje i sanitariaty. Zostały położone nowe tynki, 

instalacje elektryczne, kable systemu ppoż. i systemu przyzywowego dźwigu. Ponadto 

wymieniono podłogi, położono nową wykładzinę PCV, płytki ceramiczne, wymieniono 

stolarkę drzwiową, armaturę sanitarną, instalację grzewczą, zabezpieczono ściany i sufity 

preparatami grzybobójczymi. DPS na realizację powyższych zadań zawał Umowę  

z Dolnośląskim Urzędem Wojewódzkim i otrzymał dofinansowanie w wysokości 

49.900,00 zł. Koszt realizacji całego zadania wyniósł 128.048,67 zł, w tym udział 

środków własnych w kwocie 78.049,67 zł.  

   W Domu Pomocy Społecznej „Junior” w Miłkowie w 2023 r. wykonano prace 

remontowe związane z udrożnieniem, naprawą i wykonaniem przyłączy wodno-

kanalizacyjnych i wody zimnej do Pawilonu V ze środków własnych na kwotę 33.483,30 

zł. Ponadto został przeprowadzony remont pokoju wyciszenia w Pawilonie III na kwotę 

5.800,00 zł. Wykonano remont Pracowni Terapii Zajęciowej w Pawilonie I na kwotę 

23.271,20 zł, w tym  remont łazienek i kuchni pomocniczej w Pawilonie V na kwotę 

76.000,00 zł, remont i utworzenie Pracowni Terapii Zajęciowej w Pawilonie I na kwotę 

83.571,20 zł oraz zostało zakupione wyposażenie Pracowni Terapii Zajęciowej (szafy, 

szafki, stoły, meble kuchenne: okap, piekarnik oraz meble kuchenne do kuchenki 

pomocniczej w Pawilonie III na łączną kwotę 70.700,00 zł.  

Na realizację zadania pozyskano środki pochodzące z dotacji DUW w kwocie 

70.000,00 zł oraz środki własne pochodzące z budżetu Powiatu w kwocie 70.000,00 zł. 

Na pozostałe wyposażenie m.in. łóżka, szafki przyłóżkowe, krzesła, odbiorniki TV, piloty 

do  łóżek rehabilitacyjnych, dekodery wydatkowano kwotę 67.442,42 zł pochodząc ze 

środków własnych. Wykonano także przegląd techniczny budynków w kwocie  

3.500,00 zł 

W Młodzieżowym Ośrodku Wychowawczym w Szklarskiej Porębie wykonano 

remont w zakresie adaptacji jednej z sypialni na świetlicę – koszt 30.000,00 zł. 

Poniesiony został koszt materiałów w kwocie 6.965,12 zł, prace zostały wykonane przez 

wychowanków placówki w ramach zajęć praktycznych.  

W 2023 r. w Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie wykonano 

naprawę dachu, wymianę rynien na całym budynku.                                                                                                                                                            

 

Zadanie 4.3.2 

Dostosowanie budynków użyteczności 

publicznej do potrzeb osób  

z niepełnosprawnościami 

Wydatek 

Usługa 

tłumacza  
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języka 

migowego 

2.017,20 zł, 

DPS  

w Kowarach 

90.000,00 zł 

Ogółem: 

92.017,20 zł 

 

W budynkach Starostwa Powiatowego w Jeleniej Górze zostały zamontowane pętle 

indukcyjne, które wspomagają słuch i znacząco poprawiają zrozumiałość mowy osobie 

słabosłyszącej, która korzysta z aparatu słuchowego lub implantu ślimakowego. Pętle 

indukcyjne nadają sygnał poprzez zmodulowane pole magnetyczne, które jest odbierane 

przez cewkę indukcyjną aparatu słuchowego. Mieszkańcy Powiatu, mają możliwość 

skorzystania z usługi transkrypcji obrad posiedzeń organów Powiatu oraz strony 

internetowej, która polega na przepisywaniu nagrań, podczas którego tekst mówiony 

zamieniany jest na tekst pisany. Dzięki usłudze transkrypcji nagrania, można uzyskać 

zapis wypowiedzianych słów. Klienci tut. Urzędu mają także sposobność skorzystania  

z usługi on-line tłumacza języka migowego  w celu załatwienia spraw urzędowych, 

uzyskania informacji, itp. 

W Domu Pomocy Społecznej w Kowarach wykonano m.in.: 

• kapitalny remont wspólnych sanitariatów na I i II piętrze – łączny koszt 

remontu 90.000,00 zł, w tym środki pozyskane w formie dotacji z DUW  

w kwocie 45.00,00 zł oraz środki Powiatu w kwocie 45.000,00 zł. 

 

Zadanie 4.3.3 
Montaż fotowoltaiki w domach pomocy 

społecznej  

Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 

 

Zadanie 4.3.4 
Montaż elementów małej architektury, 

elementów siłowni na wolnym powietrzu 

Wydatek 

0,00 zł 

 
Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 

 

Zadanie 4.3.5 

Wykonanie audytu energetycznego budynku 

Szkoły Młodzieżowego Ośrodka 

Wychowawczego w Szklarskiej Porębie wraz 

z dokumentacją techniczną dla robót 

termomodernizacyjnych 

 

 

Wydatek 

0,00 zł 

 

W 2023 r. Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Szklarskiej Porębie z powodu 

braku środków finansowych nie wykonał planowanego audytu energetycznego budynku 

szkoły dla określenia obiektywnej zasadności realizacji uprawnień  

termomodernizacyjnych w celu pozyskania środków. 

Zdanie nie rozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 
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Ogółem wydatki w celu 4.3. 

 

1.172.363,60 zł 

 

Cel operacyjny 4.4 
Rozwój infrastruktury poprawiającej funkcjonowanie 

gospodarki i jakość życia mieszkańców 

Zadanie 4.4.1 

Poprawa jakości połączeń komunikacyjnych  

w powiecie poprzez osiągnięcie wewnętrznej 

spójności komunikacyjnej i przejezdności 

Wydatek 

0,00 zł 

 

Rada Powiatu Karkonoskiego Uchwałą nr XXXVII/243/2021 z dnia 28 

października 2021 r. przyjęła dokument, który jest aktem prawa miejscowego tj. „Plan 

zrównoważonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla Powiatu 

Karkonoskiego” 

Głównym celem opracowania Planu transportowego było przygotowanie 

narzędzia pozwalającego na prowadzenie spójnej i wielopłaszczyznowej polityki 

transportowej, dostosowanej do nowych wyzwań związanych zarówno z celami polityki 

europejskiej jak i krajowymi i regionalnymi kierunkami rozwoju. 

Plan transportowy stanowi wizję rozwoju zarówno infrastruktury transportowej 

regionu jak i określa szersze cele skutecznego wdrażania polityki transportowej 

obejmujące m.in. zagadnienia transportu publicznego, problematykę zrównoważonej 

mobilności, kwestie zarządzania danymi transportowymi. W planie została ujęta ocena 

kosztów utrzymania istniejącej i planowanej infrastruktury oraz jej wpływu na 

środowisko. 

Idea stojąca za opracowaniem planu opiera się na aktywnym podchodzeniu do 

zaspokajania potrzeb mieszkańców w zakresie zrównoważonej mobilności, systemowym 

uwzględnieniu potrzeb ruchu turystycznego. 

Do znacznej poprawy jakości połączeń komunikacyjnych przyczyniły się 

realizowane w 2023 r. w Powiecie inwestycje drogowe. Łączna wartość prowadzonych 

prac remontowych na wielu trasach przekroczyła sumę 52 milionów złotych. 

Realizowane inwestycje znacząco wpływają na poprawę infrastruktury drogowej, 

zwiększenie bezpieczeństwa uczestników ruchu oraz ułatwiają komunikację między 

miejscowościami. Przebudowa dróg pozytywnie wpływa na środowisko, znacznie 

zmniejsza hałas ze względu na poprawę jakości nawierzchni, zmniejsza się emisja spalin 

ze względu na płynniejszy ruch pojazdów. Przebudowa infrastruktury drogowej 

wzmacnia konkurencyjność Powiatu i służyć będzie poprawie jakości życia jego  

mieszkańcom. 

W 2023 r. została zakończona inwestycja drogowa: 

• modernizacja drogi powiatowej nr 2653D Sosnówka – Karpacz w km 9+001 

do 16+612  

Wartość zadania wynosiła 2.500.000,00 zł, z czego 1.250.000,00 pochodziła  

z budżetu Powiatu i taka sama kwota z Gminy Podgórzyn. 

 Inwestycje w trakcie realizacji: 

• przebudowa ul. 1 Maja w Szklarskiej Porębie, droga powiatowa nr 2733D km 

0+000 do 0+561 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B0B6596B-E6A8-46BE-B8AA-1C9D048E6817. Podpisany Strona 75 z 126



Roczny raport o stanie realizacji  Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 

76 

 

Wartość inwestycji to kwota 14.550.435,00 zł (brutto), dofinansowanie  

z Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg: 5.860.426,20 zł; 

• remont mostu w Barcinku w ciągu drogi powiatowej nr 2763D w km 7+252 

Wartość inwestycji to kwota 1.771.486,59 zł, dofinansowanie z Rządowego 

Funduszu Rozwoju Dróg: 700.000,00 zł; 

• przebudowa drogi powiatowej nr 2720D Podgórzyn – Borowice – Sosnówka 

km 0+000 do 5+002 

Wartość inwestycji to kwota 12.344.566,69 zł (brutto), dofinansowanie z Rządowego 

Funduszu Rozwoju Dróg: 5.613.153,50 zł; 

• remont mostu w ciągu drogi powiatowej nr 274D w km 2+003  

w Mysłakowicach 

Wartość inwestycji to kwota 3.929.850 zł (brutto), dofinansowanie z Rządowego 

Funduszu Inwestycji Lokalnych: 3.500.000,00 zł; 

• przebudowa wraz z elementami rozbudowy ul. Górnej w ciągu drogi 

powiatowej nr 2646D w km 1+605 do 4+141 w Siedlęcinie  

Wartość inwestycji to kwota 14.598.846,59 zł (brutto), dofinansowanie  

z Rządowego Funduszu Polski Ład: 10.450.000,00 zł; 

Podejmowane inwestycje drogowe oraz planowane remonty dróg dobrze rokują 

wzrostowi wewnętrznej spójności komunikacyjnej i przejezdności. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 4.4. 

 

0,00 zł 

 

 

Cel strategiczny 5.  

POPRAWA INFRASTRUKTURY PUBLICZNEJ ORAZ DOSTĘPNOŚCI USŁUG  

Cel operacyjny 5.1 
Zwiększenie poziomu bezpieczeństwa publicznego oraz 

dostępności usług 

Zadanie 5.1.1 

Dostępność dla niepełnosprawnych 

korzystających z usług Starostwa 

Powiatowego i jednostek organizacyjnych 

Powiatu Karkonoskiego  

Wydatek 

2.190.196,25 zł 

 

Budynki Starostwa Powiatowego w Jeleniej Górze położone są przy ul.  

J. Kochanowskiego 10 oraz przy ul. Podchorążych 15, są przed budynkami wyznaczone 

oznakowane miejsca parkingowe dla osób niepełnosprawnych. Budynek główny 

Starostwa jest przystosowany dla osób niepełnosprawnych do poziomu drugiego piętra. 

Do głównego wejścia do budynku prowadzi platforma podjazdowa o niskim nachyleniu, 

osoby poruszające się na wózkach mogą skorzystać z platformy przyschodowej. Przed 

głównym wejściem do budynku umieszczony jest dzwonek, za pomocą którego osoba z 

niepełnosprawnością ruchową może wezwać pracownika służącego pomocą przy 

obsłudze platformy. Toaleta dla osób niepełnosprawnych znajduje się na parterze, na 

wprost klatki schodowej. W Wydziale Komunikacji funkcjonuje system kolejkowy 
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wizualny i dźwiękowy. Punkt kancelaryjny znajduje się na parterze po lewej stronie od 

wejścia do budynku. Istnieje możliwość odprowadzenia osoby niewidomej do 

konkretnego pomieszczenia dowolnego wydziału lub biura. 

Budynek przy ul. Podchorążych 15 jest przystosowany dla osób  

z niepełnosprawnością ruchową. Korytarze, klatki schodowe oraz winda znajdujące się  

w budynku są ogólnodostępne. Punkt kancelaryjny znajduje się na parterze (poziom 0)  

w pierwszym pomieszczeniu po lewej stronie od wejścia na daną kondygnację budynku. 

Istnieje możliwość odprowadzenia osoby niewidomej do konkretnego pomieszczenia 

dowolnego wydziału lub biura.  

W ramach podjętych czynności zakupiono pętle indukcyjne oraz usługę 

transkrypcji obrad posiedzeń organów Powiatu oraz strony internetowej. Podpisana 

została także umowa na świadczenie on-line usługi tłumacza języka migowego. 

Zespół Szkół Ogólnokształcących i Mistrzostwa Sportowego w Szklarskiej 

Porębie uczestniczył w projekcie „Integracja poprzez edukację, sport i zabawę – 

modernizacja infrastruktury sportowej i dydaktycznej w placówkach oświatowych  

w Szklarskiej Porębie” realizowanym przez Miasto Szklarka Poręba. W ramach projektu 

wykonano: 

• System monitoringu – koszt 38.605,55 zł; 

• Windy dla niepełnosprawnych (platformy schodowe) – koszt 90.884,70 zł. 

Udział społeczeństwa w życiu publicznym zapewnia się poprzez realizację zadań 

wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów, m. in. dostępu do informacji 

publicznej. Mieszkańcy Powiatu biorą czynny udział w konsultacjach społecznych, mają 

możliwość składania skarg i wniosków oraz prawo składania petycji. Starostwo 

Powiatowe w Jeleniej Górze jawność działania organów kolegialnych wybranych  

w bezpośrednich wyborach zapewnia poprzez transmisję online Sesji Rady Powiatu 

Karkonoskiego w czasie rzeczywistym oraz poprzez zasoby archiwalne na stronie BIP 

urzędu. 

Program  pn. „Powiatowy program działania na rzecz osób niepełnosprawnych na 

lata 2021-2026” został przyjęty uchwałą Nr XXX/186/2021 Rady Powiatu 

Karkonoskiego z dnia 25 marca 2021 r. Misją ww. programu jest przeciwdziałanie 

wykluczeniu społecznemu osób niepełnosprawnych oraz wspieranie ich w drodze do 

samodzielności, niezależności i pełnego uczestnictwa w życiu społecznym 

i zawodowym, poprzez realizację celów strategicznych. 

Cele Strategiczne: 

• Kształtowanie właściwych postaw społecznych wobec niepełnosprawności; 

• Poprawa dostępności środowiska dla osób niepełnosprawnych; 

• Wzrost poziomu samodzielności i niezależności osób niepełnosprawnych; 

• Podniesienie poziomu usług w zakresie pomocy instytucjonalnej;  

• Wzrost aktywności zawodowej osób niepełnosprawnych. 

W roku 2023 na realizację zadań z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej oraz 

dofinansowanie kosztów działalności warsztatu terapii zajęciowej, Powiat otrzymał 

z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych środki finansowe  

w wysokości 2.060.706,00  zł, z tego: 
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• 884.880,00 zł - dofinansowanie kosztów działalności WTZ w Kowarach; 

• 1.175.826,00 zł - zadania z zakresu rehabilitacji społecznej i zawodowej. 

W roku 2023 na realizację zadań z zakresu rehabilitacji społecznej dysponowano 

kwotą 1.175.826,00 zł (tj. 57 % ogółu środków).  

Centrum realizuje zadanie  finansowane ze środków PFRON w oparciu o treść art. 

35a ust. 1 pkt 8 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, polegające na dofinansowaniu kosztów 

działania Warsztatu Terapii Zajęciowej w Kowarach. Jednostką prowadzącą Warsztat 

jest Polskie Towarzystwo Walki z Kalectwem Oddział Terenowy w Jeleniej Górze. 

Warsztat obejmuje terapią zajęciową 30 niepełnosprawnych mieszkańców powiatu. 

Terapia prowadzona jest w ramach 5 pracowni: komputerowej, plastycznej, 

rękodzielniczo - florystycznej, krawieckiej i dziewiarsko - tkackiej. Do dyspozycji 

uczestników pozostaje również sala rehabilitacyjna. Koszty działalności WTZ są 

finansowane głównie ze środków PFRON (90%) oraz powiatu (10%). W roku 2023 na 

działalność Warsztatu przeznaczono łącznie kwotę 983.200,00 zł, z czego 884.880,00 zł 

stanowiło dofinansowanie PFRON, 98.320,00 zł dofinansował powiat. W roku ubiegłym 

pracownicy Centrum przeprowadzili kontrolę działalności Warsztatu, w wyniku której 

nie stwierdzono żadnych uchybień i nieprawidłowości. Działalność Warsztatu oceniono 

pozytywnie. Powiat dofinansował także osiemnastu niepełnosprawnym mieszkańcom 

udział w zajęciach dwóch Warsztatów Terapii Zajęciowej w Jeleniej Górze. 

Na dofinansowanie zadania przeznaczono 57.262,24 zł. 

Realizacja programów celowych PFRON  

Uzupełnieniem zadań finansowanych ze środków PFRON jest realizacja programu 

celowego „Aktywny Samorząd”. W roku 2023 na realizację programu przekazano kwotę 

281.692,41 zł (obejmującą również koszty obsługi, promocji i ewaluacji programu).  

W ramach programu niepełnosprawni mieszkańcy powiatu mogli ubiegać się  

o dofinansowanie do następujących zadań: 

 

• Pomocy w  zakupie i montażu oprzyrządowania do posiadanego samochodu; 

• Pomoc w uzyskaniu prawa jazdy kategorii B; 

• Pomoc w zakupie sprzętu elektronicznego lub jego elementów oraz 

oprogramowania; 

• Dofinansowanie szkoleń w zakresie obsługi nabytego w ramach programu 

sprzętu elektronicznego i oprogramowania; 

• Pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego sprzętu 

elektronicznego, zakupionego w ramach programu; 

• Pomoc w zakupie wózka inwalidzkiego o napędzie elektrycznym; 

• Pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanego wózka 

inwalidzkiego o napędzie elektrycznym; 

• Pomoc w zakupie protezy kończyny, w której zastosowano nowoczesne 

rozwiązania techniczne; 

• Pomoc w utrzymaniu sprawności technicznej posiadanej protezy kończyny,  

w której zastosowano nowoczesne rozwiązania techniczne; 
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• Pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napędzie elektrycznym lub 

oprzyrządowania elektronicznego do wózka ręcznego; 

• Pomoc w utrzymaniu aktywności zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla 

osoby zależnej; 

• Pomoc w uzyskaniu wykształcenia na poziomie wyższym. 

 

Do Centrum wpłynęło 48 wniosków na kwotę łączna 304 732,44 zł. Pozytywnie 

rozpatrzono 40 wniosków i zawarto umowy na kwotę 231 168,41 zł, z tego:  

w ramach Modułu I: 

• 7 wniosków w ramach obszaru B1 na kwotę – 62.730,49 zł; 

• 1 wniosek w ramach obszaru B2 na kwotę – 2.200,00 zł; 

• 3 wnioski w ramach obszaru B3 na kwotę – 14.230,10 zł; 

• 1 wniosek w ramach obszaru B4 na kwotę – 4.499,00 zł; 

• 2 wnioski w ramach obszaru C1 na kwotę – 31.910,00 zł; 

• 3 wnioski w ramach obszaru C2 na kwotę – 7.436,78 zł; 

• 1 wniosek w ramach obszaru C3 na kwotę – 27.720,00 zł; 

• 1 wniosek w ramach obszaru C4 na kwotę – 4.050,00 zł; 

• wniosek w ramach obszaru C5 na kwotę – 8.250,00 zł; 

• 2 wnioski w ramach obszaru D na kwotę – 6.483,04 zł.  

w ramach Modułu II: 

• 20 wniosków na kwotę 61 659,00 zł, z czego 2 wnioski wycofano. 

Do końca 2023 r. na realizację programu wydatkowano kwotę 189.588,81 zł. Po 

zakończeniu realizacji programu nastąpi jego rozliczenie i wówczas niewykorzystane 

środki zostaną zwrócone na rachunek PFRON. 
 

Zadanie 5.1.2 

Rozwijanie systemów zarządzania 

kryzysowego oraz infrastruktury 

zabezpieczającej teren powiatu przed 

powodzią i innymi klęskami żywiołowymi  

Wydatek 

0,00 zł 

 

Realizacja zadania przewidziana była w ramach dofinansowania ze środków 

unijnych. W 2023 roku nie było naborów wniosków związanych z ochroną 

przeciwpowodziową. 

Zdanie nierozpoczęte – do realizacji w latach następnych. 

 

Zadanie 5.1.3 
Poprawa wyposażenia służb publicznych, w 

tym jednostek straży pożarnej, policji, itp. 

Wydatek 

39.047,32 zł 

 

W 2023 r. Powiat zakupił wyposażenie dla Komendy Miejskiej Państwowej 

Straży Pożarnej w Jeleniej Górze na kwotę - 10.287,40 zł oraz przekazał środki finansowe 

dla Komendy Miejskiej Policji w Jeleniej Górze w kwocie - 23.117,00 zł oraz GOPR-u  

w kwocie - 1.500,00 zł. 

Dla KM Państwowej Straży Pożarnej: 

• zakupiono umundurowanie dla pocztu sztandarowego KM PSP – 6.698,54 zł; 

• zakupiono koszulki dla strażaków na zawody wodno-nurkowe – 1.4999,86 zł; 

• zakupiono pilarkę spalinową dla KM PSP – 2.089,00 zł. 

Dla KM Policji: 
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• zakupiono oznakowanie i umundurowanie dla policjantów – 2.000,00 zł; 

Dotacja na zakup sprzętu techniki policyjnej i sprzętu teleinformatycznego – 18.000,00 

zł. 

• zakupiono testy narkotyczne. 

Dla GOPR-u: 

- zakupiono tabliczki do oznakowania szlaków górskich (200 szt.) – 1.500,00 zł. 

 

Zadanie 5.1.4 

Budowa systemu ostrzegania i alarmowania 

ludności Powiatu Karkonoskiego przed 

katastrofami naturalnymi 

Wydatek 

0,00 zł 

 

Na terenie Powiatu Karkonoskiego funkcjonuje system ostrzegania ludności 

polegający na przekazywaniu informacji poprzez system SI SMS oraz w ramach aplikacji 

„Blisko”. 
 

Zadanie 5.1.5 
Modernizacja i rozbudowa sieci radiowej, 

współdziałanie służb 

Wydatek  

0,00 zł  

 

W ramach zadania dotychczas zostały wykonane konieczne prace serwisowe 

systemu łączności Starostwa Powiatowego w Jeleniej Górze obejmujące diagnostykę 

 i weryfikację techniczną stacji bazowych, konserwację i modernizację systemu 

antenowego radiowych stacji bazowych.  

W 2023 r. nie było naborów na projekty z zakresu łączności radiowej ze środków 

zewnętrznych. 

 

Zadanie 5.1.6 

Doposażenie powiatowego magazynu 

przeciwpowodziowego i obrony cywilnej 

Starostwa Powiatowego 

Wydatek  

5.935,97 zł 

 

W 2023 r. Powiat Karkonoski na wyposażenie magazynu przeciwpowodziowego 

zakupił sprzęt na łączną kwotę 5.935,97 zł:  

• Buty trekingowe (3 pary) – 3.185,97 zł; 

• Kurtki przeciwdeszczowe Texar  (5 szt.) – 2.750,00 zł.  

 

Zadanie 5.1.7 

Poprawa bezpieczeństwa w budynkach 

użyteczności publicznej poprzez 

modernizację systemu przeciwpożarowego  

i monitoringu 

Wydatek 

Starostwo 

Powiatowe 

6.150,00 zł 

DPS  „Junior”  

w Miłkowie 

60.455,00 zł 

DPS  

w Sosnówce  

14.610,59 zł 

Ogółem: 

81.215,59 
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Starostwo Powiatowe zaktualizowało dokumentację projektowo-kosztorysowa  

w zakresie instalacji ppoż. w budynku Starostwa Powiatowego przy ul. Podchorążych 15. 

Pełna dokumentacja projektowo-kosztorysowa instalacji elektrycznej, ppoż. oraz 

infrastruktury informatycznej dla przedmiotowego budynku została opracowana  

w 2021 r. Opracowany projekt instalacji ppoż. należało dostosować do obowiązujących 

przepisów i norm. Na rok 2024 r. zaplanowane jest zadanie pn.: „Wykonanie robót 

budowlanych na rzecz bezpieczeństwa i ochrony zabytkowego budynku pokoszarowego 

przy ul. Podchorążych 15, które obejmować ma m.in.: 

• demontaż starej instalacji sytemu SSP i oddymiania; 

• montaż systemu sygnalizacji pożaru i systemu oddymiania dwóch klatek 

schodowych 

• uruchomienie systemów, ustawienie, przetestowanie (przeprowadzenie prób 

pożarowych); 

• połączenie systemu transmisji alarmów pożarowych między centralą 

sygnalizacji pożaru a nadajnikiem RC4000R w celu przejścia sygnału 

pożarowego do jednostki państwowej Straży Pożarnej w Jeleniej Górze. 

W Domu Pomocy Społecznej „Junior” w Miłkowie w 2023 zostało wykonane 

zadanie związane z inwestycją w system przeciwpożarowy w budynku - Pawilon I –  na 

kwotę 50.000,00 zł (środki własne) oraz przegląd pieca na biomasę HERZ 10.455,00 zł 

(środki własne). Wykonano także konserwację i przegląd kominów, instalacji solarnej 

oraz naprawę panelu solarnego. 

W Domu Pomocy Społecznej w Janowicach Wielkich wykonano konserwację 

hydrantów, gaśnic, serwis kotłowni oraz systemu oddymiania. 

W Dom Pomocy Społecznej w Sosnówce wykonano przegląd i konserwację 

przewodów kominowych na kwotę 555,98 zł, naprawę przeciwpożarowego wyłącznika 

prądu w kwocie 1.537,50 zł, konserwację gaśnic - koszt 2.373,42 zł, serwis i konserwację 

systemu przyzywowego i ppoż. - koszt 5.311,50 zł, badanie urządzeń kotłowni przez 

UDT - koszt 1.200,00 zł oraz przegląd i konserwację kotłowni - koszt 3.632,19 zł. 

W Centrum Opieki nad Dzieckiem w Szklarskiej Porębie  wykonano naprawę 

i regenerację gaśnic. 

 

Zadanie 5.1.8 
Poprawa systemu komunikacji  

i powiadamiania pomiędzy służbami 

Wydatek  

3.145,00 zł  

 

W 2023 r. Powiat wraz z Komendą Wojewódzką Państwowej Straży Pożarnej 

Kraju Libereckiego Republiki Czeskiej, kontynuował realizację projektu pn.: 

„Komunikacja bez granic”(nr CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002845) w ramach 

programu współpracy transgranicznej Republika Czeska- Rzeczpospolita Polska na lata 

2014-2020, w osi priorytetowej 4, priorytetu interwencyjnego: Wzmacnianie zdolności 

instytucjonalnych instytucji publicznych i zainteresowanych stron oraz sprawnością 

administracji publicznej poprzez wspieranie współpracy prawnej i administracyjnej, 

współpracy między obywatelami i instytucjami. Celem projektu „Komunikacja bez 

granic” było zbudowanie cyfrowej platformy do komunikacji transgranicznej. 

Pozyskanie niezbędnego sprzętu i oprogramowania pozwoliło na stworzenie warunków 
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dla systemu regularnych wideokonferencji, które służą partnerom do uzyskiwania 

informacji o aktualnych wydarzeniach po drugiej strony granicy, a jednocześnie do 

edukacji uczestników poprzez warsztaty video. 

W 2023 r. odbyły się 2 posiedzenia Komisji Bezpieczeństwa i Porządku Powiatu 

Karkonoskiego. W dniu 10 października 2023 r. przedstawiciele służb, inspekcji i straży 

zdali sprawozdanie z działań kontrolnych, rozpoznawczych i prewencyjnych podjętych 

na terenie Powiatu podczas okresu wakacyjnego. W dniu 21 grudnia 2023 r. odbyło się 

drugie posiedzenie Komisji. Posiedzenie miało charakter podsumowujący. Podczas 

posiedzenia zostały wysłuchane sprawozdania kierowników powiatowych służb, 

inspekcji  i straży dot. oceny zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli 

na terenie Powiatu za rok 2023. Komisja wydała pozytywną opinię dotyczącą pracy 

powiatowych służb, inspekcji i straży. W dalszej kolejności Komisja wysłuchała 

wystąpień dot. zagrożeń porządku publicznego i bezpieczeństwa obywateli dla Powiatu 

za rok 2023 referowanych przez Pogotowie Ratunkowe w Jeleniej Górze, Wodne 

Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, Górskie Ochotnicze Pogotowie Ratunkowe, 

Nadodrzański Oddział Straży Granicznej w Jeleniej Górze. Komisja wysłuchała również 

informacji dot. projektu  budżetu powiatu na 2024 r. w zakresie działań realizowanych  

w obszarze bezpieczeństwa. 

Starostwo Powiatowe w dniu 21 października 2023 r. było współorganizatorem 

ćwiczeń służb, inspekcji i straży, które odbyły się na terenie zakładu produkcyjnego  

w miejscowości Radomierz. Celem ćwiczeń była weryfikacja umiejętności z zakresu 

procesu ewakuacji dużej liczby osób, sprawdzenia stopnia przygotowania kadry 

dowódczej, kierowania działaniami ratowniczymi na poziomie interwencyjnym  

i taktycznym oraz zweryfikowania procedur współpracy z podmiotami 

współpracującymi, tym pogotowiem ratunkowym, policją oraz jednostkami 

samorządowymi. Szkolenia w tym zakresie są niezbędne by zapewnić bezpieczeństwo 

mieszkańcom Powiatu na najwyższym poziomie.  

Powiat był organizatorem pierwszej edycji Powiatowego Dnia Bezpieczeństwa, 

której celem było promowanie i podniesienie świadomości mieszkańców w zakresie 

bezpieczeństwa oraz udzielania pierwszej pomocy. Piknik odbył się 2 lipca 2023 r. na 

terenie Ornamental Farm w Bukowcu i uczestniczyły w nim całe rodziny. Wydarzenie, 

zorganizowane przy współpracy Starostwa Powiatowego oraz licznych służb 

ratunkowych, cieszyło się dużym zainteresowaniem mieszkańców. Wśród 

uczestniczących instytucji znaleźli się przedstawiciele Komendy Miejskiej Państwowej 

Straży Pożarnej, Komendy Miejskiej Policji, Grupy Karkonoskiej GOPR, Wodnego 

Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego, Pogotowia Ratunkowego w Jeleniej Górze, 

Wojska, Służb Więziennych, Nadleśnictwa Śnieżka, Nadleśnictwa Szklarska Poręba, 

Wojsk Obrony Terytorialnej, Straży Granicznej, Ochotniczych Straży Pożarnych  

z Powiatu, Saperów z 23. Śląskiego Pułku Artylerii z Bolesławca, Straży Miejskiej  

w Jeleniej Górze oraz Rudawskiej Grupy Poszukiwawczo-Ratowniczej. Podczas 

wydarzenia, mieszkańcy mieli okazję zapoznać się z różnorodnym specjalistycznym 

sprzętem ratunkowym i wojskowym używanym przez służby. Dla wielu było to 

niezwykłe doświadczenie, pozwalające na dotknięcie, przetestowanie  

i zobaczenie sprzętu w rzeczywistości. Dla najmłodszych uczestników wydarzenia 
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przygotowano miasteczko ruchu drogowego oraz ściankę wspinaczkową, które cieszyły 

się dużym zainteresowaniem. 

Zadanie 5.1.9 
Zapewnienie warunków dla archiwizowanej 

dokumentacji 

Wydatek  

0,00 zł  

 

Archiwum Zakładowe Starostwa Powiatowego jest zlokalizowane  

w pomieszczeniach w piwnicy budynku administracyjno-biurowego przy  

ul. Podchorążych 15 w Jeleniej Górze. Archiwum zakładowe składa się z trzech 

pomieszczeń: 

• pomieszczenie o powierzchni 34 m2, w którym przechowywane są materiały 

archiwalne (akta kategorii A) własne oraz odziedziczone – posiada 2 okna które 

zabezpieczone są metalowymi kratami, zasłonięte okleiną, ogrzewanie c.o., 

oświetlenie stanowi 6 lamp jarzeniowych osłoniętych rastrami, drzwi metalowe 

zamykane na dwa zamki. Wyposażenie: 27 regałów metalowych jednostronnych 

sześciopółkowych, termometr, higrometr, gaśnica proszkowa, v1 czujnik czadu  

i dymu podłączony do sieci Starostwa; 

• pomieszczenie o powierzchni 54 m2, w którym przechowywana jest dokumentacja 

niearchiwalna (akta kategorii B) własna oraz odziedziczona – posiada 3 okna 

zabezpieczone kratami, oświetlenie stanowi 6 lamp jarzeniowych osłoniętych 

kloszami, ogrzewanie c.o., drzwi metalowe zamykane na dwa zamki. Wyposażenie: 

54 regały metalowe od cztero do siedmiopółkowych, termometr, higrometr, gaśnica 

proszkowa, 2 czujniki czadu i dymu podłączone do sieci Starostwa, drabinka 

umożliwiająca dostęp do wyżej usytuowanych półek. Czujka ruchu podłączona do 

sieci Starostwa; 

• pomieszczenie o powierzchni 70 m2, w którym przechowywana jest dokumentacja 

niearchiwalna (akta kategorii B) własna oraz po zlikwidowanej jednostce „Dom 

Wczasów Dziecięcych w Szklarskiej Porębie” – posiada 3 okna zabezpieczone 

kratami, zasłonięte okleiną, oświetlenie stanowi 12 lamp jarzeniowych osłoniętych, 

ogrzewanie c.o., drzwi zamykane na dwa zamki. Wyposażenie: 15 sztuk - regałów 

metalowych pięciopułkowe, termometr, higrometr, gaśnica proszkowa, 2 czujniki 

czadu i dymu podłączone do sieci Starostwa. 

W 2023 r. pomieszczenia nie zostały dodatkowo doposażone. 

 

Zadanie 5.1.10 

Zakup i montaż platformy schodowej od parteru 

do II piętra dla osób ze szczególnymi potrzebami 

w budynku Starostwa przy ul. Kochanowskiego 

10 

Wydatek 

184.244,16 zł  

w tym: (80% 

tj. 147.395,33 

zł środki 

PFRON, 20% 

tj. 36.848,83 zł 

wkład własny 

Powiatu)  
 

Powiat otrzymał grant w wysokości 200.000,00 zł  finansowany ze środków 

Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014-2020, Działanie 2.18 Wysokiej 
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jakości usługi administracyjne w ramach projektu „Dostępny samorząd  - granty”. Grant 

realizowany był przez Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych. 

Wkład własny Powiatu Karkonoskiego zaplanowano w kwocie 50.000,00 zł. W związku 

z pozyskanym grantem i podpisaniem umowy z PFRON, w IV kwartale 2022 r. podjęte 

zostały działania dotyczące rozeznania rynku producentów platformy schodowej  

w zakresie zakupu, montażu oraz wymagań technicznych dotyczących montażu jak  

i odbioru technicznego. Określono zakres prac budowlanych i elektrycznych związanych 

z montażem platformy. W 2023 r. przedmiotowa inwestycja została zrealizowana, 

zakupiona i zamontowana została platforma schodowa od parteru do II piętra dla osób ze 

szczególnymi potrzebami w budynku Starostwa przy ul. Kochanowskiego 10. Zostały 

wykonane także niezbędne roboty budowlane, które umożliwiły montaż urządzenia. 

Urząd Dozoru Technicznego dokonał w dniu 13.04.2023 r. końcowego odbioru 

technicznego platformy, a kolejny przegląd zaplanowany został na kwiecień 2025 r. Raz 

w miesiącu  platforma przechodzi  przegląd i konserwację, zgodnie z DTR 

(Dokumentacją Techniczno-Ruchową).  

 

Zadanie zakończone i zrealizowane. 

 

Zadanie 5.1.11 
Poprawa dostępności usług świadczonych przez 

Starostwo Powiatowe w Jeleniej Górze 

Wydatek 

0,00 zł 

 

W ramach projektu „Wsparcie mobilności mieszkańców Powiatu 

Karkonoskiego” z Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób Niepełnosprawnych  

Powiat zakupił busa dostosowanego do przewozu osób z niepełnosprawnościami oraz 

doposażył go w schodołaz. Usługa pozytywnie wpłynęła na poprawę dostępności usług 

publicznych dla osób z niepełnosprawnościami, a także wsparcie w aktywizacji 

społecznej, zawodowej edukacyjnej lub zdrowotnej. Dzięki usłudze mieszkańcy Powiatu 

mogą bezpłatnie dotrzeć np. do urzędu, na rehabilitację czy załatwić istotne sprawy  

w instytucjach zlokalizowanych na terenie Powiatu, a w uzasadnionych przypadkach 

również poza jego granicami (w szczególności w Jeleniej Górze). Korzystająca z usługi 

osoba zostanie odebrana z domu, zawieziona w miejsce docelowe i odwieziona do domu. 

Projekt skierowany jest do pełnoletnich mieszkańców Powiatu Karkonoskiego  

o ograniczonej mobilności. Usługa dostępna jest nie tylko dla osób  

z niepełnosprawnościami, ale także wszystkich osób, które mają trudności  

w samodzielnym przemieszczaniu się wynikające z ograniczonej sprawności. 

Dostępność komunikacyjno-informacyjna 

Strona Biuletynu Informacji Publicznej Powiatu Karkonoskiego jest częściowo 

zgodna z Ustawą o dostępności stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotów 

publicznych, z powodu niewielkich niezgodności:  

• filmy nie posiadają napisów dla osób głuchych; 

• część plików nie jest dostępnych cyfrowo. 

Serwis jest wyposażony w mechanizmy ułatwiające przeglądanie treści przez osoby 

niedowidzące tj.  zmianę wielkości czcionki, zmianę kontrastu. 

Ułatwienia dla osób niewidomych 
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Serwis zawiera udogodnienia wprowadzone pod kątem czytników ekranów. 

Skrócone menu pozwala na przeskok do poszczególnych części ekranu, unikalne tytuły 

stron umożliwiają rozróżnienie każdej strony, zdjęcia i grafiki mają alternatywne opisy, 

a linki tytuły opisujące dany odnośnik bardziej szczegółowo. Za pomocą skróconego 

menu można dostać się bezpośrednio do: 

• treści; 

• menu ułatwień dostępu; 

• menu głównego; 

• mapy strony. 

Dostępność na urządzeniach mobilnych 

Zastosowany w serwisie system sprawia, że serwis automatycznie dostosowuje 

wyświetlanie do rozdzielczości oraz wielkości ekranu. Nie wymaga powiększania, ani 

przewijania w kierunku poziomym. W urządzeniach takich jak tablety, smartfony, 

telefony komórkowe serwis jest znacznie bardziej czytelny i przyjazny w obsłudze. 

Tłumacz języka migowego 

Dla klientów niedosłyszących, głuchych lub głuchoniemych dostępny jest tłumacz 

języka migowego on-line. Obsługa w przedmiotowym zakresie jest dostępna  

w godzinach pracy Starostwa w budynku przy ul. J. Kochanowskiego 10 oraz przy ul. 

Podchorążych 15.  

Powiat zapewnia społeczeństwu udział w życiu publicznym poprzez realizację zadań 

wynikających z powszechnie obowiązujących przepisów, m. in. : 

• prawo składania skarg, wniosków oraz petycji;  

• udział w konsultacjach społecznych; 

• jawność działania organów kolegialnych wybranych w bezpośrednich 

wyborach poprzez transmisję online Sesji Rady Powiatu Karkonoskiego  

w czasie rzeczywistym oraz poprzez zasoby archiwalne na stronie BIP 

Powiatu. 

Na 2024 r. zaplanowana została inwestycja pn. Modernizacja i rozbudowa systemów 

dziedzinowych oraz e-usług wraz z pozyskaniem danych do bazy BDOT500 i GESUT  

w ramach projektu Platforma Elektronicznych Usłg Geodezyjnych – PEUG II. 

 

Zadanie 5.1.12 

Zakup środków transportu na potrzeby 

Starostwa Powiatowego w Jeleniej Górze oraz 

jednostek organizacyjnych powiatu min. 

zakup samochodu typu bus do przewozu 

wychowanków Młodzieżowego Ośrodka 

Wychowawczego w Szklarskiej Porębie 

Wydatek 

233.342,00 zł 

 

W 2023 r. Młodzieżowy Ośrodek Wychowawczy w Szklarskiej Porębie zakupił 

samochód typu bus na potrzeby własne Ośrodka. Środki na zakup nowego samochodu 

w kwocie 203.442,00 zł  stanowiły wkład własny Powiatu. 

W grudniu 2023 r. Powiat zakupił na potrzeby własne Wydziału używany samochód 

osobowy na potrzeby Wydziału Organizacyjnego , na który przeznaczył kwotę 29.900,00 
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zł. Zadanie związane z zakupem samochodu dla Młodzieżowego Ośrodka 

Wychowawczego w Szklarskiej Porębie zostało zrealizowane i zakończone. 

 

 

Ogółem wydatki w celu 5.1. 

 

2.737.126,29 zł 

 

 

Cel operacyjny 5.2 

  

Współpraca międzynarodowa 

Zadanie 5.2.1 

Rozwój współpracy transgranicznej  

w zakresie szybkiego reagowania na 

zagrożenia po obu stronach granicy. 

Zapewnienie transgranicznego przepływu 

informacji 

Wydatek 

0,00 zł  

 

W ramach współpracy i cyklicznej wymiany pomiędzy Radami Powiatowymi  

w dniu 1 lipca 2023 r. miała miejsce zorganizowana przez Powiat konferencja w ramach 

wymiany radnych powiatów partnerskich w Bukowcu. 

Konferencja Społeczeństwo, Bezpieczeństwo i Przeciwdziałanie Katastrofom  

z udziałem Radnych z Powiatów Karkonoskiego, Bamberg i Aachen była już trzecią 

edycją zorganizowaną z inicjatywy radnych powiatowych i partnerskich samorządów. 

Cykliczne spotkania radnych polskiej i niemieckiej strony służą przede wszystkim 

wymianie doświadczeń i określeniu obszarów problematycznych związanych np.  

z bezpieczeństwem w życiu mieszkańców powiatów funkcjonowania w tym obszarze 

zarówno służb, jak i samorządów powiatowych. Jako ważne tematy do wymiany 

i dyskusji na 2023 rok partnerzy wspólnie wybrali: 

• bezpieczeństwo wewnętrzne Państwa, w tym katastrofy naturalne 

• zagrożenia terrorystyczne  

• bezpieczeństwo w turystyce  

• działania humanitarne w prawie i praktyce  

W konferencji jako referenci wzięli udział przedstawiciele wszystkich służb 

mundurowych, wydziałów zarządzania kryzysowego starostw i Czerwonego Krzyża  

z Polski i Niemiec. 

Współpraca z Powiatem Lwowskim  

Starosta Karkonoski Krzysztof Wiśniewski oraz Wicestarosta Mirosław Górecki 

podpisali w dniu 14 czerwca 2023 r. porozumienie o współpracy i partnerstwie Powiatu 

Karkonoskiego z Powiatem Lwowskim w Ukrainie. Powyższym dokumentem Powiat 

Karkonoski zadeklarował wolę współpracy i partnerstwa w szczególności w zakresie 

gospodarki, kultury i oświaty, służących dobru powiatów, ich rozwojowi i integracji. 

Współpraca z Powiatem Bamberg 

Bieg UNESO 

7 maja 2023 roku pięcioosobowa reprezentacja Powiatu w ramach biegu dziedzictwa 

kulturowego UNESCO w Bambergu, wzięła udział w biegu ulicznym BROSE na 
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dystansie 10,7 km. Na tym dystansie w ubiegłym roku wystartowała rekordowa liczba 

3,7 tys. zawodników z całej Europy, a także z Afryki. Mimo tak licznej konkurencji  

z całego świata, nasi zawodnicy zajęli bardzo wysokie miejsca włącznie z tymi na 

podium. 

Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze zorganizował spotkanie  

z pracownikami Wojskowego Biura Rekrutacji w Bolesławcu pt.: „Zostań żołnierzem”.  

i uczestniczył m. in. w wydarzeniach: 

• 24 stycznia 2023 r. - Konferencja „Kariera w mundurze", która odbyła się  

w siedzibie Dolnośląskiego Ośrodka Doskonalenia Nauczycieli w Jeleniej Górze, 

• 25 kwietnia 2023 r.  - Konferencja Fundusze Europejskie dla Dolnego Śląska, 

która odbyła się we Wrocławskim Centrum Kongresowym przy Hali Stulecia we 

Wrocławiu, 

• 24 maja 2023 r. - Transgraniczna Giełda Pracy - Wspólnie dla Ukrainy, która 

odbyła się w Hotelu Europa w Jeleniej Górze, 

• 19 września 2023 r. - Spotkanie czeskich i polskich urzędów pracy. 

Organizatorem spotkania była Okresni Hospodarska Komora v Jablonci nad 

Nisou. Realizatorem projektu Cz.11.4.120/0.0/0.0./22_037/0003264: Wspólnie 

dla Ukrainy" była strona czeska. Projekt był współfinansowany przez Unię 

Europejską ze środków Europejskiego Funduszu rozwoju Regionalnego  

w ramach Programu Współpracy INTERREG V-A Republika Czeska-Polska 

2014-2020. Celem projektu jest koordynacja integracji uchodźców wojennych 

oraz wymiana informacji na temat dobrych i złych praktyk między instytucjami 

zajmującymi się tą problematyką, 

• od 29 marca do 30 marca 2023 r. w Karpaczu, od 17 maja do 18 maja 2023 r.  

w Czechach, od 20 września do 21 września 2023 r. w Lądku Zdroju, od 22 

listopada 2023 r. w Szklarskiej Porębie w Cyklicznych spotkaniach projektowych 

„Jesteśmy z wami – razem dla Ukrainy”. 

 

Zadanie 5.2.2 

Wzmacnianie powiązań transgranicznych 

pomiędzy instytucjami, towarzyszeniami  

i mieszkańcami 

Wydatek 

 0,00 zł  

 

W ramach partnerstwa Powiatów Karkonoskiego i Bamberg przedstawiciele 

Powiatu i partnera z Frankonii wzięli udział w zorganizowanych w dniu 31 sierpnia  

2023 r., w wyjątkowej scenerii  Hotelu Seidorf Mountain Resort - „26 Karkonoskich 

Spotkaniach Turystycznych”. Starosta Karkonoski honoruje corocznie osoby oraz 

instytucje i organizacje szczególnie przyczyniające się do rozwoju i promocji turystyki  

w regionie, a kategorie i laureaci nagrody cieszą się niezmiennie dużym 

zainteresowaniem wśród naszych zagranicznych partnerów.   

W dniach od 29 września 2023 r. do 1 października 2023 r. delegacja z Powiatu 

na zaproszenie Starosty Powiatu Bamberg wzięła udział w wydarzeniu kulturalnym 

prezentującym dorobek kulturowy i folklorystyczny Powiatu Bamberg oraz premierze 

nowego gatunku piwa powiatowego. Podczas wizyty przedstawiciele obu powiatów 
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omówili szczegóły aplikowania o środki UE na realizację projektu „Różne kultury – 

jedno partnerstwo”, który po akceptacji ma być realizowany w programie „Kreatywna 

Europa” w latach 2024 – 2026. 

W grudniu 2023 r. przedstawiciele Powiatu Bamberg wzięli udział w wizycie 

przedświątecznej przywożąc podarunki i wsparcie finansowe dla naszego Domu Dziecka 

w Szklarskiej Porębie. Delegacja z Bambergu wzięła także udział w kolejnej edycji 

spotkania świąteczno – mikołajkowego dla dzieci i rodzin zastępczych z terenu Powiatu. 

Współpraca z Regionem Miast Aachen  

Partnerstwo i współpraca pomiędzy Regionem Miasta Aachen a Powiatem trwa 

już od 34 lat. W ramach współpracy nawiązywane i poszerzane są kontakty między 

obywatelami, ale także instytucjami, szkołami i stowarzyszeniami. 

Do elementów współpracy pomiędzy Powiatem i Regionem Miast Aachen należą 

organizowane naprzemiennie po obu stronach granicy spotkania tematyczne grup 

roboczych. W 2023 r. przedstawiciele partnera wzięli aktywny udział w specjalnie 

przygotowanej przez Powiat w dniu 1 lipca 2023 r. konferencji „Społeczeństwo, 

Bezpieczeństwo i Przeciwdziałanie Katastrofom” w Bukowcu. Konferencja odbyła się  

z udziałem radnych z Powiatów Karkonoskiego, Bamberg i Aachen, była już trzecią 

edycją zorganizowaną z inicjatywy radnych powiatowych i partnerskich samorządów. 

W ramach wymiany społecznej pomiędzy Powiatem i Regionem Miast Aachen  

w drugim tygodniu października gościła w formie wyjazdu obywatelskiego 

kilkudziesięcioosobowa grupa mieszkańców z partnerskiego Powiatu Aachen. Potencjał 

Powiatu jest pozytywnie postrzegany w Regionie Miast Aachen, wizyty mieszkańców 

tego regionu odbywają się systematycznie od ponad 10 lat. 

Wzorem ubiegłych lat, w grudniu 2023 r. przedstawiciele Regionu Miast Aachen 

wzięli udział w wizycie przedświątecznej przywożąc podarunki i wsparcie finansowe dla 

Domu Dziecka w Szklarskiej Porębie. Na początku swojej wizyty delegacja z Aachen 

wzięła także udział w kolejnej edycji spotkania świąteczno – mikołajkowego dla dzieci  

i rodzin zastępczych z terenu Powiatu Karkonoskiego.   

Targi euroregio Wirtschaftsschau 

Euregio Wirtschaftsschau w Aachen to największe targi konsumenckie w Aachen 

oraz jedne z największych w Północnej Nadrenii-Westwalii, Zagłębiu Ruhry i sąsiednich 

regionach w Holandii i Belgii. W dniach 9 marca 2023 r. do 12 marca 2023 r. podczas 

targów odwiedzający mieli możliwość zapoznania się z ofertą turystyczną naszego 

regionu. Powiat zaprezentował w tym czasie również najnowszy, wspólny z gminami,  

produkt promocyjny, jakim była gra planszowa Visitkarkonosze. Wyjazd na 

Międzynarodowe Targi Euregio Wirtschaftschau był również okazją do wypracowania  

z partnerami na kolejny rok wspólnych działań w zakresie m.in. sportu,  kultury  

i turystyki, bezpieczeństwa i edukacji, jak i pomocy Ukrainie. 

Współpraca z Jabloncem nad Nisou  

W ramach współpracy z czeskim partnerem Powiat, w marcu 2023 r., prezentował 

swoją ofertę turystyczną podczas Targów Turystycznych Euroregion Tour 2023  

w Jabloncu nad Nisou. Tematem wiodącym targów była turystyka aktywna i różne 

rodzaje spędzania wolnego czasu. Bogata oferta Powiatu spotkała się z dużym 

zainteresowaniem wśród odwiedzających targi. Powiat jako partner miasta Jablonec nad 
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Nisou miał możliwość prezentowania się odwiedzającym razem z innymi regionami  

i miastami z Czech i Niemiec. Powiat zaprezentował w tym czasie również najnowszy, 

wspólny z gminami powiatu,  produkt promocyjny, jakim jest gra planszowa 

Visitkarkonosze. Udział w targach dał także możliwość wypracowania z czeskim 

partnerem wspólnych działań w zakresie m.in. sportu, kultury, turystyki oraz 

przygotowania projektów UE na rok 2024.  

Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze ramach współpracy z partnerami rynku 

pracy w 2023 r. podejmował następujące działania: 

W ramach „Dni Pracodawców 2023”, Powiatowy Urząd Pracy w dniu 24 

października 2023 r. zorganizował spotkanie informacyjne dla pracodawców nt.: 

„Legalności zatrudnienia i pobytu cudzoziemców w Polsce”. Spotkanie poprowadzili 

funkcjonariusze Straży Granicznej oraz Inspektorzy Pracy z Państwowej Inspekcji Pracy, 

którzy prezentowali obowiązujące przepisy dotyczące legalności pobytu i zatrudnienia 

cudzoziemców w Polsce. Pracodawcy uzyskali wskazówki i odpowiedzi na pytania 

dotyczące indywidualnych sytuacji. Ponadto pracownicy Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych przedstawili przepisy dotyczące zgłoszenia do ubezpieczenia, rozliczania 

składek osób zatrudnianych. Dodatkowo pracownicy Urzędu informowali o sieci 

EURES, możliwości dofinansowania kształcenia ustawicznego pracodawców  

i pracowników ze środków KFS oraz informowali o formach wsparcia przy tworzeniu 

nowych miejsc pracy. Dla wszystkich pracodawców, nie tylko uczestników spotkania, 

przez 3 godziny w siedzibie Urzędu dostępne były punkty informacyjne: Centrum 

Informacji i Planowania Kariery Zawodowej z Jeleniej Góry z wydziałem EURES, 

Punktu Informacji Funduszy Europejskich w Jeleniej Górze, Zakładu Ubezpieczeń 

Społecznych w Jeleniej Górze. 

W 2023 r. Polska sieć EURES kontynuowała, rozpoczęty w poprzednim roku, 

udział w pilotażu ,,EU Talent Pool”, który umożliwił uruchomienie dodatkowych 

bezpłatnych usług dla uchodźców z Ukrainy oraz polskich pracodawców w celu 

usprawnienia kontaktów poszukujących pracy z Ukrainy z polskimi pracodawcami. Na 

stronie internetowej i w siedzibie Urzędu rozpowszechniono plakaty oraz ulotki 

informacyjne z opisem pilotażu. Również na spotkaniach z osobami bezrobotnymi  

z Ukrainy oraz podczas organizowanych targów pracy udzielano informacji dotyczących 

założeń projektu.  

Komisja Europejska ogłosiła 2023 rok ,,Europejskim Rokiem Umiejętności’’,  

w związku z rosnącym znaczeniem umiejętności kadr w szybko zmieniającej się 

rzeczywistości społeczno-gospodarczej. Głównym celem kampanii EURES było 

propagowanie zwiększonych inwestycji w szkolenia i podnoszenie kwalifikacji, 

dopasowywanie aspiracji i umiejętności do możliwości rynku pracy, zachęcanie do 

podejmowania zatrudnienia osób z państw trzecich posiadających umiejętności potrzebne 

w UE. Powiatowy Urząd Pracy w Jeleniej Górze aktywnie rozpowszechniał informacje 

o projekcie wśród swoich klientów poprzez zamieszczanie informacji na stronie 

internetowej i profilu na facebooku. Pracownicy Urzędu promowali kształcenie przez 

całe życie zarówno wśród osób bezrobotnych jak i pracodawców, którzy mogli 

wnioskować o sfinansowanie kosztów kształcenia ustawicznego pracodawców  

i pracowników ze środków Krajowego Funduszu Szkoleniowego. 
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W 2023 roku przeprowadzono  2 spotkania informacyjne dla obywateli Ukrainy, 

które odbyły się w Książnicy Karkonoskiej w Jeleniej Górze. Na zaproszenie 

koordynatora Punktu Dialogu Polsko-Ukraińskiego przedstawiciele Powiatowego 

Urzędu Pracy przybliżyli zakres swojej działalności. W spotkaniu uczestniczyło 8 osób. 

Dodatkowo doradcy zawodowi wzięli udział w spotkaniu z osobami z Ukrainy w ramach 

Projektu Dolnośląskie Małe Granty, zorganizowanym przez Fundację Początek.  

W spotkaniu uczestniczyło 17 osób. Podczas spotkania z osobami poszukującymi pracy 

zostały przedstawione formy rejestracji w urzędzie pracy i możliwości korzystania  

z atrakcyjnych form wsparcia. Omawiano usługi i instrumenty rynku pracy, programy 

aktywizacyjne skierowane do osób bezrobotnych i pracodawców, jak również zasady 

tworzenia profesjonalnych dokumentów aplikacyjnych, czyli CV i listu motywacyjnego.  

 

Zadanie 5.2.3 

Nawiązywanie współpracy szkół  

z podmiotami gospodarczymi w kraju  

i zagranicą 

Wydatek: 

 0,00 zł 

 

Powiatowy Urząd Pracy zorganizował Wiosenne i Jesienne Targi Pracy  

i Edukacji, które stały się okazją do spotkania lokalnych pracodawców z uczniami  

i przedstawicielami szkół ponadpodstawowych z naszego regionu. Udostępniono, na 

terenie Urzędu -  Biuletyn Europejskiego Roku Umiejętności, wydany przez 

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej. 

Dnia  19 kwietnia 2023 r. na terenie Auli Rektoratu KANS odbyły się Wiosenne Tragi 

Pracy i Edukacji organizowane przez Powiatowy Urząd Pracy oraz Karkonoską 

Akademię Nauk Stosowanych. Na targach zaprezentowało się 39 wystawców; w tym 11 

szkół ponadpodstawowych z regionu. Zaowocowało to nawiązaniem nowych kontaktów, 

wymianą doświadczeń oraz dalszą współpracą. Wielu wystawców już zapowiedziało 

chęć udziału w kolejnych targach pracy. Targi odwiedziło ponad 500 osób poszukujących 

pracy, studentów oraz uczniów 8 klas szkół podstawowych, gdzie mogli nawiązać 

bezpośredni kontakt z pracodawcami oraz zapoznać się z ofertami szkół.  

Dnia 23 listopada 2023 r. na terenie Auli Rektoratu KANS odbyły się Jesienne Tragi 

Pracy i Edukacji organizowane przez Powiatowy Urząd Pracy oraz Karkonoską 

Akademię Nauk Stosowanych. Na targach zaprezentowało się 37 wystawców; w tym 12 

szkół ponadpodstawowych z regionu. Zaowocowało to nawiązaniem nowych kontaktów, 

wymianą doświadczeń oraz dalszą współpracą. Wielu wystawców już zapowiedziało 

chęć udziału w kolejnych targach pracy. Targi odwiedziło ponad 2200 osób 

poszukujących pracy, studentów oraz uczniów szkół ponadpodstawowych i  8 klas szkół 

podstawowych, gdzie mogli nawiązać bezpośredni kontakt z pracodawcami oraz 

zapoznać się z ofertami szkół. W czasopiśmie Rynek Pracy nr 4/2023 ukazał się artykuł 

„Kompetencje cyfrowe  młodych ludzi korzystających z usług Powiatowego Urzędu 

Pracy w Jeleniej Górze” autorstwa Anny Zug Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy  

w Jeleniej Górze i Olgi Jabłonko specjalisty ds. analiz rynku.  
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Zadanie 5.2.4 
Tworzenie platform do współpracy 

międzynarodowej 

Wydatek: 

 3.700,00  zł. 

 

Zorganizowane przez Powiat spotkanie młodzieży w dniach od 16 lipca 2023 r.  do 

23 lipca 2023 r. było „kontynuacją“ ostatniego międzynarodowego spotkania, które miało 

miejsce dwa lata temu w Bambergu.  

Celem projektu „Młodym być w Europie” zrealizowanego w ramach Programu 

Polsko - Niemieckiej Współpracy Młodzieży, którego gospodarzem i partnerem 

wiodącym był Powiat Karkonoski, była realizacja wspólnych spotkań integracyjnych, 

wprowadzenie pozytywnej atmosfery dla Europy jako obszaru spotkań, partnerstwo 

regionów Polski i Niemiec oraz inicjacja przyjaźni pomiędzy ludźmi o różnej 

narodowości i pochodzeniu.  

W ramach realizacji bogatego programu spotkania dzieci i młodzież mogły, 

oprócz  tematów kształtujących poglądy polityczne, poznać także region Karkonoszy  

z perspektywy natury, ochrony klimatu i różnorodności gatunkowej. Sam wspólny 

przyjazd grup z Aachen i Bambergu jednym autokarem, świadczy o świadomości z jaką 

podchodzą do tematów i zasobów wiedzy, które zostaną podjęte. Nieodzownym 

elementem spotkania były również ruch, muzyka i sztuka. Przede wszystkim jednak na 

pierwszym planie spotkania i zajęć znalazło się poznawanie innych kultur oraz wymiana 

poglądów i doświadczeń na ich temat. 

Uczestnikami spotkania były grupy młodzieży z polskich i niemieckich regionów 

partnerskich - Region Miast Aachen (dołączył do grona), Powiat Bamberg, Powiat  

i Gmina Leśnica. 

W projekcie wzięło udział 37 uczestników ze strony niemieckiej i 30 ze strony 

polskiej (z Powiatu – 14 dzieci i dwóch opiekunów) – łącznie  67 osób. 

Całkowita wartość zadania to 124.527,79 zł. Na projekt uzyskano dofinansowanie  

w wysokości 99%. Pozyskane środki pochodziły z programu PNWM w Euroregionie 

Nysa w wysokości 61.440,00 zł, oraz od niemieckich fundacji w kwocie 62.050,00 zł. 

Pośrednictwo Europejskich Służb Zatrudnienia (EURES z ang. European 

Employment Services) EURES odgrywa ważną rolę w regionach transgranicznych - 

obszarach, gdzie występuje zjawisko pracy transgranicznej. Zadaniem doradców EURES 

jest udzielanie szczegółowych porad i pomocy w zakresie praw i obowiązków 

pracowników, będących obywatelami innych państw. Transgraniczne partnerstwa 

EURES świadczą usługi na rzecz informowania i koordynowania mobilności 

pracowników w regionach przygranicznych.  

Działania sieci EURES związane są ze świadczeniem usług takich, jak: 

informowanie, doradztwo oraz rekrutacja/znalezienie zatrudnienia. Powyższe usługi 

realizowano w ramach:  

• współpracy PUP z instytucjami zewnętrznymi, 

• współpracy z pracodawcami, 

• indywidualnych i grupowych kontaktów pośrednika pracy - doradcy klienta 

indywidualnego z bezrobotnymi i poszukującymi pracy, zainteresowanymi 

podjęciem pracy sezonowej lub stałej poza granicami kraju. 

Zestawienie poszczególnych form usługi EURES 
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Wyszczególnienie 

2023 r. 

   PUP 
Jelenia        

Góra 
   Powiat  

Kontakty z instytucjami zewnętrznymi np. 

Agencjami Zatrudnienia, Gminnymi 

Centrami Informacji, OHP 

8 8 0 

Informacje udzielane bezrobotnym 660 357 303 

informacje ogólne udzielane bezrobotnym 

na temat EURES 
660 357 303 

liczba bezrobotnych poszukujących 

konkretnej pracy 
0 0 0 

 

Zainteresowanie usługą EURES oraz zagranicznymi ofertami pracy znacznie 

wzrosło w porównaniu z rokiem 2022. Zadania EURES realizowane były w Powiatowym 

Urzędzie Pracy polegały głównie na udzielaniu informacji o możliwościach jakie daje 

sieć EURES oraz o aktualnych ofertach pracy, w tym ofertach sezonowych z terenu UE. 

Głównym celem kampanii EURES było propagowanie zwiększonych inwestycji  

w szkolenia i podnoszenie kwalifikacji, dopasowywanie aspiracji i umiejętności do 

możliwości rynku pracy, zachęcanie do podejmowania zatrudnienia osób z państw 

trzecich posiadających umiejętności potrzebne w UE. Zadaniem Powiatowych Urzędów 

Pracy jest rozpowszechnienie informacji o projekcie wśród swoich klientów oraz 

zamieszczenie informacji na stronach internetowych i profilu na facebooku, aby dotrzeć 

do jak największej liczby osób młodych. 

Realizacja projektu „Komunikacja bez granic” 

Powiat wraz z Komendą Wojewódzką Państwowej Straży Pożarnej Kraju 

Libereckiego Republiki Czeskiej, realizował projekt pn. „Komunikacja bez granic”  

(nr CZ.11.4.120/0.0/0.0/20_032/0002845) w ramach programu współpracy 

transgranicznej Republika Czeska- Rzeczpospolita Polska na lata 2014-2020, w osi 

priorytetowej 4, priorytetu inwestycyjnego: Wzmacnianie zdolności instytucjonalnych 

instytucji publicznych i zainteresowanych stron oraz sprawnością administracji 

publicznej poprzez wspieranie współpracy prawnej i administracyjnej i współpracy 

między obywatelami i instytucjami. Wyjściem do napisania projektu była panująca 

sytuacja epidemiczna, która ograniczyła możliwości swobodnego przekraczania granic 

oraz spotkań osobistych. Komunikacja online stała się jedną z podstawowych form 

wzajemnego przekazywania informacji i doświadczeń. Projekt „Komunikacja bez 

granic” miał na celu stworzenie cyfrowej platformy do komunikacji transgranicznej. 

Pozyskanie niezbędnego sprzętu i oprogramowania pozwoli na stworzenie warunków dla 

systemu regularnych wideokonferencji, które posłużą partnerom do uzyskiwania 

informacji o aktualnych wydarzeniach po drugiej stronie granicy, a jednocześnie do 

edukacji uczestników poprzez warsztaty wideo. 

Projekt był realizowany w terminie: 01 stycznia 2022 r. – 30 czerwca 2023 r. 

Całkowity budżet projektu:  62 949,00 EURO. 
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Budżet Powiatu 28 539,50 EURO (w tym udział własny Powiatu 15%). 

Projekt skierowany był dla jednostek ochrony przeciwpożarowej po obu stronach 

granicy, a także do jednostek samorządowych Powiatu Karkonoskiego. Grupa docelowa, 

w tym szczególności jednostki OSP rzadko posiadają w swoich zasobach sprzęt 

multimedialny oraz możliwości techniczne odbycia spotkań on-line. Zakupiony sprzęt na 

potrzeby realizacji projektu jest niezbędny podczas zaplanowanych działań 

szkoleniowych oraz jako narzędzie komunikacji poprojektowej. W ramach projektu 

przewiduje się zakup sprzętu informatycznego, w tym m.in. 12 laptopów z akcesoriami, 

specjalistyczną kamerę, 11 sztuk kamer internetowych, pomocy naukowych, a także 

licencję do prowadzenia wideokonferencji. W ramach projektu ciągu 1,5 r. odbyło się 20 

wideokonferencji: 14 comiesięcznych wideokonferencji informacyjnych (po 7 każdy  

z partnerów) i 6 wideokonferencji szkoleniowych (po 3 każdy z partnerów). Powiat 

wydatkował na realizację przedmiotowego Projektu łącznie kwotę 73.63558 zł, w tym  

w 2022 r. – 69.935,58 zł, w 2023 r. – 3.700,00 zł. 

 

Ogółem wydatki w celu 5.2. 

 

3.700,00 zł 

 

 

Zadanie 5.3 Promocja powiatu 
Wydatek: 

356.599,80 zł  
 

Na realizację zadań ustawowych z zakresu promocji Powiatu w 2023 roku 

wydatkowana została kwota w wysokości 356.599,80 zł, z czego 48.500,00 zł stanowiły 

środki z dotacji udzielonych przez miasta i gminy powiatu, na podstawie porozumienia 

zawieranego co roku w zakresie wspólnej promocji regionu. Wkład Powiatu w budżet 

porozumienia z gminami wynosił 10.000,00 zł. 

Powiat w sezonie letnim uczestniczył w targach turystycznych na terenie Polski, 

od morza po góry oraz poza granicami kraju. W 2023 r. oferta turystyczna Powiatu trafiła 

do turystów i mieszkańców Wrocławia, Cieplic, Achen, Pragi oraz Jabloncu nad Nysą. 

Dzięki partnerskiej współpracy z Miastem Jelenia Góra, Karpaczem, Szklarską Porębą 

i Dolnośląską Organizacją Turystyczną, Powiat promował region pod jedną marką 

Karkonoszy. 

• Porozumienie o współpracy z gminami Powiatu  

 Ważnym elementem promocji Powiatu jest współpraca gmin karkonoskich. Rok 

2023 poświęcony był w głównej mierze na realizację I etapu produkcji przewodnika 

turystycznego o Powiecie i gminach Powiatu Karkonoskiego, ochronę prawną gry 

planszowej Visitkarkonosze, zgłoszeniu gry „VisitKarkonosze” do konkursu – Róża 

Regionów 2023 oraz uzyskaniu licencji „Karkonoska Marka Lokalna. Skarby Ducha 

Gór”. 

• XXVI Karkonoskie Spotkania Turystyczne 

31 sierpnia 2023 r. w Hotelu Seidorf odbyły się XXVI Karkonoskie Spotkania 

Turystyczne, w trakcie których Starosta wręczył nagrody Starosty Karkonoskiego 

„Karkonosz”. Nagrody przyznawane są gestorom i usługodawcom, które w sposób 
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szczególny przyczyniają się do rozwoju turystyki i naszego regionu. W 2023 roku 

wręczono siedem nagród w czterech następujących kategoriach: 

✓ w kategorii: „Za całokształt działalności na rzecz turystyki”, nagrodę otrzymali: - 

Pan Marian Piasecki, Pan Robert Czepielewski, Pani Kamila Krawiecka-Bryl oraz  

Pani Gabriela Stefanowicz. 

✓ w kategorii: „Najlepszy produkt/usługa turystyczna regionu” nagrodę otrzymał:: 

- Hotel Seidorf Mountain Resort. 

✓ w kategorii: „Wydarzenie w sposób szczególny promujące region” nagroda 

została przyznana dla wydarzenia: - „NASH FESTIVAL” 

✓ w kategorii: „Nowy produkt turystyczny regionu” nagrodę otrzymał produkt: - 

Piwo „Karkonoski Bamberger”.  

Statuetki wręczone przez Starostę wykonał, na specjalne zamówienie Powiatu, 

należący do czołówki artystów tworzących w szkle na świecie – Pan Paweł Borowski. 

Niepowtarzalne prace tego artysty trafiają do największych muzeów i galerii na świecie. 

Gala obfitowała w wiele bardzo ważnych wydarzeń: odbyła się premiera 

pierwszego w historii - piwa powiatowego „Karkonoski Bamberger” oraz świętowano 

jubileusz 70-lecia ratownictwa Górskiego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego. Galę 

wręczenia nagród Starosty w 2023 roku uświetnił koncert Zespołu Lemon. 

• „Aktywny Senior/Aktywna Seniorka Powiatu Karkonoskiego” 

W 2023 r. po raz pierwszy rozstrzygnięto konkurs Starosty Karkonoskiego 

„Aktywny Senior/Aktywna Seniorka Powiatu Karkonoskiego”. Ogłoszony przez Powiat 

Karkonoski konkurs miał na celu uhonorowanie Seniora szczególnie zaangażowanego  

w działalność na rzecz środowiska senioralnego. Konkurs "AKTYWNY SENIOR, 

AKTYWNA SENIORKA", to nie tylko forma uznania dla seniorów, ale także okazja do 

podziękowania za ich wkład w rozwój społeczności. Historie i pasje laureatów inspirują 

do aktywnego życia, niezależnie od wieku. Na konkurs wpłynęło 7 zgłoszeń 

zawierających propozycje 5 kandydatów i kandydatek. Laureatem konkursu została Pani 

Helena Nawrot z Mysłakowic, która z dumą nosi tytuł: "Aktywnej Seniorki w Powiecie 

Karkonoskim 2022 roku". Dodatkowo, specjalne wyróżnienie otrzymała Pani Irena 

Kubera ze Szklarskiej Poręby, która swoją pracą społeczną wnosi istotny wkład w rozwój 

lokalnej społeczności.  

• Członkostwo w Dolnośląskiej Organizacji Turystycznej 

Powiat dzięki współpracy z Dolnośląską Organizacją Turystyczną (DOT) zwiększył 

możliwości promocji oferty turystycznej regionu. Materiały promocyjne Powiatu  

w zakresie turystyki prezentowane są stale podczas wszelkich wydarzeń w jakich udział 

bierze lub których organizatorem jest Dolnośląska Organizacja Turystyczna. Oferta 

turystyczna Powiatu cyklicznie publikowana jest również na portalu społecznościowym 

DOT oraz wykorzystywana w newsletterach wysyłanych do subskrybentów DOT.  

W 2023 r. dzięki współpracy z DOT Powiat prezentował swoją ofertę turystyczną 

podczas Otwarcia Sezonu Turystycznego na Dolnym Śląsku we Wrocławiu. 

• Polityka informacyjna 

Ważnym elementem promocji Powiatu jest współpraca z mediami. W 2023 r., tak 

jak w poprzednich latach, zawarto stałe umowy z wydawcami i operatorami. Dzięki temu 

ważne wydarzenia Powiatu oraz informacje ważne dla mieszkańców docierają do nich za 
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pośrednictwem tych mediów. Jest to też ważny sposób budowania pozytywnego 

wizerunku Powiatu, jako miejsca atrakcyjnego zarówno do mieszkania, jak i ze względu 

na walory turystyczne. 

• Działania na portalu Facebook 

Założenia promocji na portalu Facebook, to przede wszystkim informowanie  

o bieżących wydarzeniach z regionu, przekazywanie codziennych informacji  

o działaniach Zarządu Powiatu Karkonoskiego, Rady Powiatu Karkonoskiego  

i poszczególnych wydziałów, o utrudnieniach na drogach i szlakach. Zamieszczanie 

ostrzeżeń meteorologicznych, informacji o remontach, nowych inwestycjach drogowych 

i przetargach - budując zaangażowanie internetowej społeczności.  

Zasięg strony na Facebook „Powiat Karkonoski”: 

Rok 2021: 157549  

Rok 2022: 180100  

Rok 2023: 152200  

Liczba odwiedziny na stronie i w profilu: 

Rok 2021: 13102 

Rok 2022: 31700  

Rok 2023: 85600  

Nowe polubienia strony na Facebook 

Rok 2021: 5000  

Rok 2022: 597  

Rok 2023: 611  

W 2023 r. strona uzyskała 611 nowych polubień, co daje łącznie 6142 użytkowników 

obserwujących stronę. 

• Identyfikacja wizualna Powiatu Karkonoskiego 

Powiat kontynuuje założony cel identyfikacji Powiatu z regionem Karkonoszy, 

a także wypracowania określonego wizerunku, który będzie rozpoznawalny oraz budzący 

pozytywne skojarzenia. Wykonano kolejną serię wysokiej jakości materiałów 

promocyjnych i reklamowych oznakowanych logotypami Powiatu, herb Powiatu oraz 

logo „Karkonosze dodaj do ulubionych”. Wśród wykonanych materiałów promocyjnych 

są m.in.: kubki, długopisy, termosy, butelki na wodę czy kominy na szyję. Chcąc uzyskać 

klarowną i jasną identyfikację z Powiatem wszystkie elementy i produkty zostały 

wykonane w sposób logiczny i spójny, nawiązujące do posiadanych przez Powiat 

logotypów, kolorystyki, a przede wszystkim wyznawanych przez region wartości  

i tradycji. Na ten cel wydatkowano kwotę 49.664,57 zł. 

• Reklamy i publikacje 

Wydział Promocji, Kultury i Sportu opracował nową mapę ilustrowaną „Atrakcje 

Powiatu Karkonoskiego”. Wydawnictwo zawiera najciekawsze, starannie 

wyselekcjonowane atrakcje z terenu Powiatu. Mapa przedstawia 70 atrakcji  

z wskazaniem lokalizacji i krótkim opisem. Na ten cel Powiat przeznaczył kwotę  

w wysokości 12.180,00 zł. 
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• Inne działania 

Powiat był widoczny również podczas wielu innych wydarzeń. Oferta Powiatu była 

prezentowana zarówno podczas lokalnych imprez, jak też pojawiała poprzez publikacje 

w wydawnictwach o ogólnopolskim zasięgu. Do najważniejszych działań możemy 

zaliczyć: 

• reklamę powiatu na mapie „XIX Przejścia Dookoła Kotliny Jeleniogórskiej im. 

D. Ważyńskiego i M. Hryncewicza” – z uwagi, że Przejście Kotliny jest ważnym 

i popularnym wydarzeniem, a imprezie towarzyszy mapa drukowana, z której 

korzystają zawodnicy – Powiat zdecydował się na umieszczenie na mapie swojej 

reklamy; 

• opracowanie, wydrukowanie i rozesłanie 200 kartek świątecznych z życzeniami, 

do partnerów współpracujących z Powiatem. 

 

Ogółem wydatki w celu 5.3. 
356.599,80 zł  

 

 

OGÓŁEM WYDATKI NA REALIZACJĘ 

PROGRAMU W ROKU 2023 

 

 

24.637.392,89 zł 

 

Źródło: Sprawozdania komórek organizacyjnych i jednostek organizacyjnych Powiatu z realizacji Programu 
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ROZDZIAŁ III 

3. ANALIZA STANU REALIZACJI DZIAŁAŃ I ZADAŃ W ROKU 2023 

Wykaz ilości działań w celach i zadaniach 

 

Cel/Zadanie 
Liczba 

działań 
Stan* 

CEL STRATEGICZNY 1. 

ROZWÓJ KAPITAŁU LUDZKIEGO, WSPÓŁPRACA  

Z ORGANZACJAMI POZARZĄDOWYMI 

  

CEL NR 1.1. ROZWÓJ SYSTEMU KSZTAŁCENIA 

DOSTOSOWANEGO DO POTRZEB EDUKACYJNYCH I 

RYNKU PRACY 

  

Zadanie Nr 1 4 R 

Zadanie Nr 2 2 R 

Zadanie Nr 3 23 R 

Zadanie Nr 4 3 R 

Zadanie Nr 5 4 R 

Zadanie Nr 6 7 R 

Zadanie Nr 7 11 R 

Zadanie Nr 8 39 R 

Zadanie Nr 9 2 R 

Zadanie Nr 10 15 R 

CEL NR 1.2. POKONYWANIE BARIER 

ARCHITEKTONICZNYCH  

W DOMACH POMOCY SPOŁECZNEJ POWIATU 

KARKONOSKIEGO 

  

Zadanie Nr 1 1 R 

Zadanie Nr 2 - N 

CEL NR 1.3. SKUTECZNA POMOC SPOŁECZNA 

PERSPEKTYWA DOMÓW POMOCY SPOŁECZNEJ 
  

Zadanie Nr 1 5 R 

Zadanie Nr 2 2 R 

Zadanie Nr 3 - N 

Zadanie Nr 4 - N 

Zadanie Nr 5 - N 
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Cel/Zadanie 
Liczba 

działań 
Stan* 

Zadanie Nr 6 - N 

CEL NR 1.4. ZAPEWNIENIE WSZECHSTRONNEGO 

ROZWOJU DZIECIOM PRZEBYWAJACYM W 

INSTYTUCJONALNEJ PIECZY ZASTĘPCZEJ 

  

Zadanie Nr 1 2 R 

Zadanie Nr 2 22 R 

Zadanie Nr 3 1 R 

Zadanie Nr 4 1 R 

CEL NR 1.5. ZAPEWNINIE BEZPIECZNYCH I GODNYCH 

WARUNKOW DO NAUKI, ZABAWY  

I CODZIENNEGO ŻYCIA DLA DZIECI 

PRZEBYWAJĄCYCH W INSTYTUCJONALNEJ PIECZY 

ZATĘPCZEJ 

  

Zadanie Nr 1 1 R 

Zadanie Nr 2 1 R 

CEL NR 1.6. POPRWA DOSTĘPNOŚCI I SPRAWNOŚCI 

SŁUŻBY ZDROWIA 
  

Zadanie Nr 1 - N 

Zadanie Nr 2 - N 

Zadanie Nr 3 19 R 

CEL NR 1.7. WSPŁPRACAZ ORGANIZACJAMI 

POZARZĄDOWYMI 
14 R 

CEL NR 1.8. ZWIEKSZENIE BAZY PIECZY ZASTĘPCZEJ 8 R 

CEL NR 1.9. ROZWÓJ INFRASTRUKTURY W OŚWIACIE 

(BAZA OBIEKTÓW SPORTOWYCH 
1 R 

CEL STRATEGICZNY 2. 

POPRAWA ATRAKCYJNOŚCI TURYSTYCZNEJ 

POWIATU KARKONOSKIEGO, WSPARCIE 

PRZEDSIĘBIORCZOŚCI 

  

CEL NR 2.1 WSPIERANIE ROZWOJU PRZEDSIĘBIORCZOŚCI I 

TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY 
  

Zadanie Nr 1 54 R 

Zadanie Nr 2 10 R 

Zadanie Nr 3 64 R 
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Cel/Zadanie 
Liczba 

działań 
Stan* 

Zadanie Nr 4 143 R 

CEL NR 2.2. ROZWIJANIE WSPÓŁPRACY  

Z SAMORZĄDAMI GMINNYMI I INNYMI PODMIOTAMI  

W ZAKRESIE ROZWOJU GOSPODARCZEGO 

  

Zadanie Nr 1 12 R 

Zadanie Nr 2 17 R 

Zadanie Nr 3 5 R 

CEL STRATEGICZNY 3. 

POPRAWA JAKOŚCI ŚRODOWISKA 
  

CEL NR 3.1 WZROST ŚWIADOMOŚCI EKOLOGICZNEJ 

SPOŁECZNOŚCI POWIATU KARKONOSKIEGO 
  

Zadanie Nr 1 3 R 

Zadanie Nr 2 - N 

Zadanie Nr 3 - R 

Zadanie Nr 4 - N 

CEL NR 3.2: POPRAWA JAKOŚCI POWIETRZA   

Zadanie Nr 1 - N 

Zadanie Nr 2 - N 

Zadanie Nr 3 2 R 

Zadanie Nr 4 - N 

Zadanie Nr 5 - N 

Zadanie Nr 6 - N 

CEL NR 3.3. UPORZĄDKOWANIE GOSPODARKI WODNO-

ŚCIEKOWEJ 
  

Zadanie Nr 1 1 Z 

CEL NR 3.4. OCHRONA POWIERZCHNI ZIEMI I GLEBY   

Zadanie Nr 1 5 R 

Zadanie Nr 2 3 R 

CEL NR 3.5. PRZECIWDZIAŁANIE ZMIANOM KLIMATU I 

ICH SKUTKOM 
  

Zadanie Nr 1 - N 

CEL NR 3.6. OBNIŻENIE RYZYKA POWODZIOWEGO   

Zadanie Nr 1 - N 
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Cel/Zadanie 
Liczba 

działań 
Stan* 

CEL NR 3.7. WZMOCNIENIE SYSTEMU OCHRONY 

PRZYRODY I KRAJOBRAZU W POWIECIE 
  

Zadanie Nr 1 1 R 

Zadanie Nr 2 - N 

CEL STRATEGICZNY 4. 

POPRAWA DOSTĘPNOŚCI KMUNIKACYJNEJ, 

ZAGOSPODAROWANIE PRZESTRZENI 

  

CEL NR 4.1. UZYSKANIE WYSOKIEGO POZIOMU 

SKOMUNIKOWANIA WEWNĄTRZREGIONALNEGO  

I PNADREGIONALNEGO, ROZWOJ SIECI 

KOMUNIKACYJNEJ 

  

Zadanie Nr 1 6 R 

Zadanie Nr 2 8 R 

CEL NR 4.2. REWITALIZACJA ZABYTKOWYCH 

PRZESTRZENI PARKOWEJ 
  

Zadanie Nr 1 - N 

CEL NR 4.3.  INWESTYCJE W BUDYNKI UŻYTECZNOŚCI 

PUBLICZNEJ 
  

Zadania Nr 1 6 R 

Zadanie Nr 2 2 R 

Zadanie Nr 3 - N 

Zadanie Nr 4 - N 

Zadanie Nr 5 - N 

CEL NR 4.4. ROZWÓJ INFRASTRUKTURY 

POPRAWIAJĄCEJ FUNKCJONOWANIE GOSPODARKI I 

JAKOŚĆ ŻYCIA MIESZKAŃCÓW 

  

Zadanie Nr 1 1 R 

CEL STRATEGICZNY Nr 5 

POPRAWA INFRASTRUKTURY PUBLICZNEJ ORAZ 

DOSTĘPNOŚCI USŁUG 

  

CEL NR 5.1. ZWIĘKSZENIE POZIOMU 

BEZPIECZEŃSTWA PUBLICZNEGO ORAZ DOSTĘPNOŚCI 

USŁUG 

  

Zadanie Nr 1 5 R 
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Cel/Zadanie 
Liczba 

działań 
Stan* 

Zadanie Nr 2 - N 

Zadanie Nr 3 3 R 

Zadanie Nr 4 - N 

Zadanie Nr 5 1 R 

Zadanie Nr 6 8 R 

Zadanie Nr 7 5 R 

Zadanie Nr 8 4 R 

Zadanie Nr 9 3 R 

Zadanie Nr 10 1 Z 

Zadanie Nr 11 5 R 

Zadanie Nr 12 1 Z 

CEL NR 5 2: Współpraca międzynarodowa   

Zadanie Nr 1 5 R 

Zadanie Nr 2 2 R 

Zadanie Nr 3 2 R 

Zadanie Nr 4 2 R 

CEL NR 5.3. Promocja Powiatu 11 R 

Źródło: Opracowanie OR na podstawie sprawozdań komórek organizacyjnych i jednostek 

organizacyjnych Powiatu 

* Stan realizacji: 

R – zadanie realizowane na bieżąco, przez wydziały i jednostki organizacyjne Powiatu  

Z – zadanie zrealizowane i zakończone 

N – zadanie niezrealizowane, do realizacji w latach kolejnych 
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Z przeprowadzonej analizy stanu realizacji działań i zadań w 2023 r. wynika,  

iż realizowanych było 57 zadań na 78 zadań ogółem, co stanowi ponad 2/3 ogół zadań,  

w tym 3 zadania zostały zrealizowane i zakończone. Przy czym należy zaznaczyć, iż 

realizacja Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 praktycznie 

rozpoczęła się od 2022 r. Zadania niezrealizowane, które są do realizacji w kolejnych 

latach stanowią niespełna 1/3 ogółu zadań i są to na ogół zadania inwestycyjne, których 

realizacja wymaga pozyskania dodatkowych środków z programów krajowych bądź 

unijnych. Ponadto spośród poniżej wymienionych poniżej celów operacyjnych, które 

były realizowane także jako zadania, wszystkie 4 były również realizowane:  

• 1.7. Współpraca z organizacjami pozarządowymi; 

• 1.8. Zwiększenie bazy pieczy zastępczej; 

• 1.9. Rozwój infrastruktury w oświacie Baza obiektów sportowych; 

• 5.3. Promocja Powiatu. 

W powyższej tabeli wykazano ilość podjętych działań w poszczególnych zadaniach, 

które były realizowane przez wydziały jednostki i organizacyjne Starostwa Powiatowego 

w Jeleniej Górze. Stan realizowanych w 2022 roku zadań, jest bazą wyjściową do 

podejmowanych w kolejnych latach przedsięwzięciach, akcjach, postępowaniach, itp.,  

i będzie narzędziem porównawczym stanowiącym odniesienie do stanu realizowanych   

w przyszłości zadań.  

Wobec powyższego zasadnym jest, aby cel jakim jest zrównoważony rozwój 

Powiatu przejawiał się także w ilości podejmowanych działań, które świadczą o stopniu 

realizacji zadań. Tendencja wzrostowa w stosunku do poprzedniego roku z pewnością 

będzie oczekiwanym kierunkiem, który przyczyni się do poprawy jakości życia 

mieszkańców, przebywających licznie turystów i wpłynie z całą pewnością na pozytywny 

wizerunek Powiatu. W 2022 r. realizowanych było 51 zadań na 75 zadań ogółem,  

co stanowi 68% , natomiast w 2023 r. realizowanych było 57 zadań na 78 zadań ogółem, 

co stanowi 73,08%, więc w 2023 r. nastąpił wzrost o 5,08% realizowanych zadań. 
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4. PLAN OPERACYJNY REALIZACJI PROGRAMU ROZWOJU POWIATU 

KARKONOSKIEGO NA LATA 2021-2027  

 

Celem horyzontalny: Zrównoważony rozwój Powiatu Karkonoskiego 

 

 

Cel operacyjny 

 

Podmiot 

odpowiedzialny 

za realizację 

 

 

Podmioty 

uczestniczące 

w realizacji 

 

Podmiot 

monitorujący 

 

Cel strategiczny 1. Rozwój kapitału ludzkiego, współpraca z organizacjami 

pozarządowymi 

 

1.1. Rozwój systemu 

kształcenia 

dostosowanego do 

potrzeb edukacyjnych 

i rynku pracy 

Wydział Oświaty   

i Zdrowia  

Wydział Oświaty    

 i Zdrowia/jednostki 

oświatowe 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

1.2. Pokonywanie 

barier 

architektonicznych w 

domach pomocy 

społecznej Powiatu 

Karkonoskiego 

PCPR (Powiatowe 

Centrum Pomocy 

Rodzinie) 

PCPR/DPS (Domy 

Pomocy Społecznej) 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

1.3. Skuteczna 

pomocy społeczna, 

perspektywa Domu 

Pomocy Społecznej 

PCPR/DPS PCPR/DPS Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

 1.4. Zapewnienie 

wszechstronnego 

rozwoju dzieciom 

przebywającym w 

instytucjonalnej 

pieczy zastępczej 

PCPR/  

Starosta 

PCPR/ 

Centrum Opieki Nad 

Dzieckiem 

 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

1.5. Zapewnienie 

bezpiecznych i 

godnych warunków 

do nauki, zabawy i 

codziennego życia dla 

dzieci 

przebywających w 

PCPR/  

Starosta 

PCPR 

Centrum Opieki Nad 

Dzieckiem 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 
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instytucjonalnej 

pieczy zastępczej 

1.6. Poprawa 

dostępności i 

sprawności służby 

zdrowia 

Wydział Oświaty    

 i Zdrowia 

Wydział Oświaty  

i Zdrowia 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

1.7. Współpraca z 

organizacji 

pozarządowymi 

Powiat Karkonoski Powiat Karkonoski Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

1.8. Zwiększenie bazy 

pieczy zastępczej 

PCPR/  

Starosta 

PCPR 

 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

1.9. Rozwój 

infrastruktury w 

oświacie (baza 

obiektów sportowych) 

Wydział Oświaty    

 i Zdrowia 

Wydział Oświaty  

i Zdrowia 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

 

Cel strategiczny 2. Poprawa atrakcyjności turystycznej Powiatu Karkonoskiego, 

wsparcie przedsiębiorczości 

 

2.1. Wspieranie 

rozwoju 

przedsiębiorczości i 

tworzenie nowych 

miejsc pracy 

Powiatowy Urząd Pracy Powiatowy Urząd 

Pracy 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

2.2. Rozwijanie 

współpracy z 

samorządami 

gminnymi i innymi 

podmiotami w 

zakresie rozwoju  

gospodarczego 

Powiatowy Urząd Pracy 

Wydział Organizacyjny 

Powiatowy Urząd 

Pracy 

Wydział 

Organizacyjny 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

 

 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B0B6596B-E6A8-46BE-B8AA-1C9D048E6817. Podpisany Strona 104 z 126



Roczny raport o stanie realizacji  Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 

105 

 

 

Cel strategiczny 3. Poprawa jakości środowiska 

 

3.1. Wzrost 

świadomości 

ekologicznej 

społeczności powiatu 

karkonoskiego 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa 

 Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa 

i Leśnictwa/Wydział 

Oświaty i Zdrowia 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

3.2. Poprawa jakości 

powietrza 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa 

Jednostki 

Organizacyjne/Wydział 

Ochrony Środowiska, 

Rolnictwa i Leśnictwa 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

3.3. Uporządkowanie 

gospodarki wodno-

ściekowej 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa 

i Leśnictwa 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

3.4. Ochrona 

powierzchni ziemi i 

gleby 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa 

i Leśnictwa 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

3.5. Podjąć działania 

w celu 

przeciwdziałania 

zmianom klimatu i ich 

skutkom 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa 

i Leśnictwa 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

3.6 Obniżenie ryzyka 

powodziowego 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa/ Wydział 

Architektury, 

Budownictwa  

i Gospodarki 

Przestrzennej 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa/ Wydział 

Architektury, 

Budownictwa  

i Gospodarki 

Przestrzennej 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

3.7Wzmocnienie 

system ochrony 

przyrody I krajobrazu 

w Powiecie 

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa/ Wydział 

Architektury, 

Budownictwa  

Wydział Ochrony 

Środowiska, Rolnictwa  

i Leśnictwa/ Wydział 

Architektury, 

Budownictwa  

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 
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i Gospodarki 

Przestrzennej 

i Gospodarki 

Przestrzennej 

Programu 

Rozwoju 

 

Cel strategiczny 4. Poprawa dostępności komunikacyjnej, zagospodarowanie 

przestrzeni 

 

4.1. Uzyskanie 

wysokiego poziomu 

skomunikowania 

wewnątrzregionalnego 

i ponadregionalnego, 

rozwój sieci 

komunikacyjnej 

Zarząd Powiatu 

Karkonoskiego/Wydział 

Dróg Powiatowych 

Wydział Dróg 

Powiatowych 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

 4.2. Rewitalizacja 

zabytkowych 

przestrzeni 

Wydział Architektury, 

Budownictwa  

i Gospodarki 

Przestrzennej 

Wydział Architektury, 

Budownictwa  

i Gospodarki 

Przestrzennej 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

4.3. Inwestycje w 

budynki użyteczności 

publicznej 

Jednostki 

Organizacyjne/ 

Wydział Organizacyjny 

Jednostki 

Organizacyjne/ 

Wydział 

Organizacyjny 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

4.4. Rozwój 

infrastruktury 

poprawiającej 

funkcjonowanie 

gospodarki  

i jakość życia 

mieszkańców 

Zarząd Powiatu 

Karkonoskiego/Wydział 

Dróg Powiatowych 

Wydział Dróg 

Powiatowych 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

 

Cel strategiczny 5. Poprawa infrastruktury publicznej oraz dostępności usług 

 

5.1. Zwiększenie 

poziomu 

bezpieczeństwa 

publicznego oraz 

dostępności usług 

Wydział Zarządzania 

Kryzysowego I Spraw 

Obronnych 

Wydział Zarządzania 

Kryzysowego I Spraw 

Obronnych 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 

Cel operacyjny 5.2. 

Współpraca 

międzynarodowa 

Zarząd Powiatu 

Karkonoskiego/ 

Wydział Promocji, 

Kultury I Sportu 

Wydział Promocji, 

Kultury I Sportu/ 

Wydział Oświaty i 

Zdrowia/PCPR/ PUP 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 
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Programu 

Rozwoju 

5.3. Promocja powiatu Zarząd Powiatu 

Karkonoskiego/ 

Wydział Promocji, 

Kultury I Sportu 

Wydział Promocji, 

Kultury I Sportu/ 

Wydział Oświaty i 

Zdrowia/PCPR/ PUP 

Organy 

Powiatu/ 

Zespół 

monitorujący 

realizację 

Programu 

Rozwoju 
Źródło: opracowanie własne na podstawie materiałów dostarczonych przez Powiat Karkonoski 
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5. WSKAŹNIKI  MONITORUJĄCE  REALIZACJĘ  STRATEGII 

Zgodnie z zapisami Programu, jego realizacja podlega procesowi monitorowania. 

Jednym z celów monitoringu jest przedstawienie postępu rzeczowego wdrażania 

przedmiotowego Programu, w tym osiągania wskaźników ilościowych i jakościowych. 

Zgodnie z procedurą monitoring wdrażania odbywa się corocznie poprzez zbieranie 

danych dotyczących działań, które wpisują się w Program. Warunkiem efektywnego 

wdrażania Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021 – 2027 powinno być 

cykliczne monitorowanie jego realizacji. Coroczny monitoring stanowi rzeczywiste 

narzędzie zarządzania, które ułatwia nie tylko ocenę etapu, na jakim znajduje się program, 

ale przede wszystkim umożliwia dalsze planowanie czy rozsądną alokację środków 

własnych. Tego rodzaju raporty pozwalają na aktualizację zapisów programu, która jest 

nieuniknioną konsekwencją zmieniających się warunków społeczno-gospodarczych na 

świecie, w kraju czy samym Powiecie Karkonoskim.  

Wskaźniki winny być tworzone na podstawie konkretnych danych o charakterze 

statystycznym, dzięki którym można określić poziom wyjściowy i stan realizacji zadania 

oraz stopień osiągnięcia zakładanych celów. Wyniki wskaźników znacząco wpływają na 

uzyskany stopień poparcia społecznego dla prowadzonych działań i stanu faktycznego 

sytuacji w danym momencie. 

Przyjęto zasadę, że większa wartość wskaźnika świadczyć będzie o większym 

stopniu realizacji Programu. Nie zakładano odwrotnych – ujemnych relacji. 

Ogółem w Programie założonych zostało 46 wskaźników monitorujących 

poszczególne cele strategiczne. 

Proces monitoringu oraz późniejszej oceny stopnia implementacji zapisów programu 

jest prowadzony w oparciu o zestaw wskaźników monitorujących. W kontekście 

ewaluacji uwzględnia on dynamikę zmian poszczególnych wartości w przekroju 

badanych lat oraz ich charakter. Zgodnie z przyjętymi założeniami zmiany 

poszczególnych wskaźników należy obliczać zgodnie z formułą (wartość wskaźnika  

w bieżącym roku – wartość wskaźnika w roku).  

Część wskaźników przyporządkowano do więcej niż jednego celu strategicznego 

programu. W procesie wdrażania dopuszczalna jest sytuacja modyfikacji, aktualizacji 

listy wskaźników. Dane do monitoringu, ewaluacji pozyskiwane będą z Banku Danych 

Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego oraz Starostwa Powiatowego w Jeleniej 

Górze. W przypadku poziomu jakości obsługi klienta oraz poziomu tożsamości lokalnej 

zalecane są badania ankietowe mieszkańców powiatu. Zmiany poszczególnych 

wskaźników można obliczać zgodnie z formułą (wartość wskaźnika w bieżącym roku – 

wartość wskaźnika w roku poprzednim)/wartość wskaźnika w poprzednim roku)*100%. 

Ewaluacja zakłada badanie dynamiki zmian oraz ich kierunku. Raport z ewaluacji 

programu można opracowywać w odstępach dwuletnich.  

Podmioty odpowiedzialne za monitoring i ewaluację wskazane zostały w planie 

operacyjnym realizacji w powyższej tabeli opracowanego dokumentu Programu 

Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2017.  
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Program Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 został przyjęty 

Uchwałą Rady Powiatu Karkonoskiego 28 października 2021 r. i okres obowiązywania 

przedmiotowego dokumentu obejmuje już dwa lata tj. rok 2022 i rok 2023. 

W rok 2024 został  on po raz pierwszy poddany ewaluacji ex-post, która ma na celu 

ocenę programu po dwóch pełnych latach od czasu jego obowiązywania. Rzetelna analiza 

winna służyć oszacowaniu, czy cele zostały osiągnięte i jakie były skutki realizacji 

podejmowanych działań. 

Raport z monitoringu przedmiotowego dokumentu zwiera informacje na temat 

postępu w zakresie realizacji celów strategicznych i operacyjnych zapisanych  

w Programie.  

Należy zaznaczyć, iż nie wszystkie dane, które są wskaźnikami monitorującymi,  

a pozyskiwane są z Banku Danych Lokalnych Głównego Urzędu Statystycznego 

dotyczące 2023 r. są już dostępne w bazie danych GUS. Część wskaźników jest 

systematycznie uzupełniana przez GUS w trakcie trwania 2024 r.  
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6. BADANIE ANKIETOWE – OPRACOWANIE DANYCH , ZEBRANYCH 

NA PODSTAWIE PRZEPROWADZONYCH VBADAŃ ANKIETOWYCH 

NA TEMAT: 

1. Stopnia zadowolenia z poziomu jakości obsługi klienta w Starostwie 

Powiatowym w Jeleniej Górze; 

2. Określenia poziomu tożsamości lokalnej. 

 

Badania ankietowe obejmowały rok 2022 i rok 2023, a zebrane dane zostały 

przedstawione w poniższych opisach i wykresach. Analizując dane, należy uwzględnić 

ilość zebranych ankiet (w roku 2023 było ich więcej o 86 ankiet) na temat stopnia 

zadowolenia z poziomu jakości obsługi klienta. 

 

Stopnień zadowolenia z poziomu jakości obsługi klienta w Starostwie 

Powiatowym w Jeleniej Górze: 

 

I W roku 2022 w badaniu ankietowym na temat stopnia zadowolenia z poziomu jakości 

obsługi klienta wzięło udział 37 mieszkańców Powiatu, pochodzących  

z gmin wiejskich i miejskich tj. Kowar -18,92%, Karpacza -13,51%, Mysłakowic -

13,51%, Jeżowa Sudeckiego -10,81%, Szklarskiej Poręby - 10,81%, Podgórzyna -

10,81%, Janowic Wielkich - 8,11%, Starej Kamienicy - 8,11%), Piechowic - 5,41%.  

Natomiast w roku 2023 w badaniu ankietowym wzięło udział 123 mieszkańców 

Powiatu, pochodzących z gmin wiejskich i miejskich tj. Kowar - 17,07%, Karpacza -

7,32%, Mysłakowic - 15,45%, Jeżowa Sudeckiego - 13,82%, Szklarskiej Poręby - 8,94%, 

Podgórzyna - 12,20%, Janowic Wielkich - 8,13%, Starej Kamienicy - 8,13%, Piechowic 

- 6,50%, Jeleniej Góra - 2,44%.  

 

 
Wykres nr 1 – miejsce zamieszkania respondentów 

 

II Wydziały, które były celem wizyty klientów w 2022 r.:  

 

Wydziału Komunikacji - 56,76%,  

Wydziału Geodezji, Kartografii i Gospodarki Nieruchomościami - 10,81%, 

Wydziału Dróg Powiatowych - 8,11%, 

Wydziału Promocji, Kultury i Sporu - 5,41%, 

Wydziału Architektury, Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej - 5,41%, 
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Wydziału Organizacyjnego - 2,70%, 

Wydziału Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa - 2,70%, 

Biura Zamówień Publicznych - 2,70%, 

Wydziału Oświaty i Zdrowia - 2,70%, 

Powiatowego Rzecznika Konsumenta - 2,70%). 

 

Wydziały, które były celem wizyty klientów w 2023 r.:  

 

Wydziału Komunikacji  - 33,33%, 

Wydziału Geodezji, Kartografii i Gospodarki Nieruchomościami - 9,76%, 

Wydziału Dróg Powiatowych - 7,32%, 

Wydziału Promocji, Kultury i Sporu - 11,38%, 

Wydziału Architektury, Budownictwa i Gospodarki Przestrzennej - 14,63%, 

Wydziału Organizacyjnego - 6.50%, 

Wydziału Ochrony Środowiska, Rolnictwa i Leśnictwa - 9,76%, 

Wydziału Oświaty i Zdrowia -2,70%, 

Powiatowego Rzecznika Konsumenta - 4,06%, 

Wydziału Finansowo-Budżetowego - 2,44%, 

Wydziału Zarządzania Kryzysowego - 0,81%. 

 

 
Wykres nr 2 – cel wizyty mieszkańców w tut. Urzędzie 

 

Zdecydowanie celem wizyty klientów zarówno w 2022 r. jak i w 2023 r. był Wydział 

Komunikacji Starostwa Powiatowego w Jeleniej Górze. 

 

III Respondenci zapytani o poziom jakości obsługi w 2022 r. odpowiadając, ocenili 

terminowość załatwienia sprawy w tut. urzędzie w skali: bardzo wysoko (skala oceny 5) 

– 72,97%, wysoko (4 skala oceny) – 27,03%. 

Respondenci zapytani o poziom jakości obsługi w 2023 r. odpowiadając, ocenili 

terminowość załatwienia sprawy w tut. urzędzie w skali: bardzo wysoko (skala oceny 5) 

– 74,80%, wysoko (4 skala oceny) – 22,76%, średnio (skala oceny 3) – 1,63%, bardzo 

nisko (skala oceny 1) – 1,63%. 
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Wykres nr 3 – terminowość załatwienia spraw urzędowych 

 

Ankietowani ocenili, terminowość załatwiania spraw przez pracowników Starostwa na 

bardzo wysokim poziomie, zarówno termin załatwiania spraw w 2022 r. oceniono na 

bardzo wysoko i wysoko - 100%, natomiast w 2023 r. termin załatwienia spraw oceniono 

na bardzo wysoko i wysoko – 97,56% , średnio i nisko – 2,44%. 

IV Kolejnym badaniem objęto kompetencje pracowników Starostwa Powiatowego, które 

zostały w 2022 r. ocenione bardzo wysoko (skala oceny 5) 81,08%, wysoko (skala oceny 

4) –18,92%. 

Natomiast w 2023 r. kompetencje pracowników Starostwa Powiatowego  także 

zostały ocenione bardzo wysoko (skala oceny 5) 82,93%, wysoko (skala oceny 4) –

15,45%, średnio (skala oceny 3) – 0,81%, nisko (skala oceny 2) – 0,81%. 

 

 
Wykres nr 4 – kompetencje pracowników Starostwa 
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Respondenci ocenili kompetencje pracowników Starostwa w 2022 r. bardzo wysoko  

i wysoko – 100%, natomiast w 2023 r. bardzo wysoko i wysoko – 98,38%, średnio i nisko 

– 1,62%. 

 

V Ankietowani oceniali także zaangażowanie pracowników tut. urzędu w wykonywaną 

pracę, w 2022 r. uczestnicy badania bardzo wysoko ocenili zaangażowanie pracowników 

w wykonywaną pracę: (skala oceny 5) –72,97%, wysoko (skala oceny 4) – 27,03%. 

Natomiast w 2023 r. zaangażowanie pracowników tut. urzędu w wykonywaną pracę  

oceniono: bardzo wysoko (skala oceny 5) – 86,99%, wysoko (skala oceny 4) – 11,38,%, 

średnio (skala oceny 3) – 1,63%. 

 
Wykres nr 5 – zaangażowanie pracowników Starostwa w wykonywaną pracę  

 

Respondenci ocenili zaangażowanie pracowników Starostwa w wykonywana pracę 

w 2022 r. bardzo wysoko i wysoko – 100%, natomiast w 2023 r. bardzo wysoko i wysoko 

– 98,37%, średnio – 1,63%. 

 

VI Kolejną oceną objęto uprzejmość pracowników w stosunku do klientów, którą 

ankieterzy ocenili w 2022 r. bardzo wysoko (skala oceny 5) – 83,78%, wysoko (skala 

oceny 4) - 16,22%. 

Natomiast w 2023 r. ocena ta przedstawiała się następująco w przyjętej skali: bardzo 

wysoko (skala oceny 5) – 86,18%, wysoko (skala oceny 4) – 13,82%. 
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Wykres nr 6 – uprzejmość pracowników w stosunku do klientów 

 

Ankietowani ocenili uprzejmość pracowników Starostwa zarówno w 2022 r. jak i w 

2023 r. na najwyższym poziomie bardzo wysoko i wysoko – 100% . 

 

VII Poziom świadczenia usług elektronicznych w Starostwie Powiatowym w Jeleniej 

Górze w 2022 r. oceniono bardzo wysoko (skala oceny 5) - 29,73%, wysoko (skala oceny 

4) – 64,86%, średnio (skala oceny 3) – 5,41%. 

Poziom świadczenia usług elektronicznych w 2023 r. oceniono bardzo wysoko (skala 

oceny 5) – 71,54%, wysoko (skala oceny 4) – 24,39%, średnio (skala oceny 3) – 3,25%, 

bardzo nisko (skala oceny 1) – 0,81%. 

 

 

 
Wykres nr 7 – poziom świadczenia usług elektronicznych 

 

Osoby ankietowane pytane o poziom świadczenia usług elektronicznych w Starostwie 

odpowiedzieli, oceniając go w 2022 r. bardzo wysoko i wysoko – 94,59% i średnio – 

5,41%. Natomiast w 2023 r. bardzo wysoko i wysoko – 95,93%, średnio i bardzo nisko – 

4,06% 
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Wykres nr 8 – uprzejmość pracowników w stosunku do klientów 

 

VIII Na pytanie o korzystanie z informacji zawartych na stronach Biuletynu Informacji 

Publicznej Powiatu Karkonoskiego w 2022 r., twierdząco „tak” odpowiedziało 48,65%, 

natomiast „nie”– tj. 51,35%. 

W 2023 r., twierdząco „tak” odpowiedziało 54,47%, natomiast „nie”– tj. 45,53%. 

Respondenci zapytani o korzystanie z informacji zawartych w BIP na stronie Powiatu 

Karkonoskiego odpowiedzieli, iż w 2022 r. korzystało - 48,65%, nie korzystało – 51,35%. 

W roku 2023 korzystało – 54,47%, nie korzystało – 45,53%. Wzrost o 5,82%. 

 

 

Określenie poziomu tożsamości lokalnej 

 

I W przeprowadzonym w 2022 r. kolejnym badaniu ankietowym dotyczącym określenia 

poziomu tożsamości lokalnej wzięło udział 25 mieszkańców Powiatu Karkonoskiego  

z Kowar – 20%, Karpacza –  16%, Szklarskiej Poręby – 16%, Mysłakowic – 12%, Jeżowa 

Sudeckiego – 12%, Podgórzyna – 8%, Janowic Wielkich – 8%, Starej Kamienicy – 4%, 

Piechowic – 4%. 

W przeprowadzonym w 2023 r. badaniu ankietowym dotyczącym określenia 

poziomu tożsamości lokalnej wzięło udział 30 mieszkańców Powiatu Karkonoskiego  

z Kowar – 23,33%, Karpacza –  10%, Szklarskiej Poręby – 6,67%, Mysłakowic – 23,33%, 

Jeżowa Sudeckiego – 13,33%, Podgórzyna – 10%, Janowic Wielkich – 10%, Starej 

Kamienicy – 6,67%. 
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Wykres nr 9 – miejsce zamieszkania respondentów 

 

II Na pytanie o kultywowanie tradycji, obrzędów, zwyczajów na terenie Powiatu  

w 2022 r. ankieterzy odpowiedzieli twierdząco „tak” - 76%, „nie wiem” 24%. 

W 2023 r. ankieterzy odpowiedzieli twierdząco „tak” – 33,33%, „nie” – 10%, „nie 

wiem” 46,67% 

 

 
Wykres nr 10 – kultywowanie tradycji, zwyczajów, obrzędów na terenie Powiatu 

 

Badani na pytanie związane z kultywowaniem tradycji, zwyczajów, obrzędów na 

terenie Powiatu odpowiedzieli twierdząco w 2022 r. – 76%, w 2023 r. – 33,33%, 

natomiast odpowiedzi „nie wiem” w 2022 r. udzieliło – 24%, a w 2023 r. „ nie wiem”  

i negatywną odpowiedź dało – 56,67%. 

 

III Mieszkańcy Powiatu pytani o uczestnictwo w 2022 r. w wydarzeniach związanych  

z kultywowaniem regionalnych tradycji, obrzędów i zwyczajów odpowiadali  „zawsze” 

– 12%, „często” – 12%, „czasami” – 40%, „rzadko” – 16% oraz „nigdy” - 20%. 

Natomiast w 2023 r. w wydarzeniach związanych z kultywowaniem regionalnych 

tradycji, obrzędów i zwyczajów odpowiadali  „zawsze” – 10%, „często” – 10%, 

„czasami” – 23,33%, „rzadko” – 23,33% oraz „nigdy” – 33,33%. 
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Wykres nr 11 – udział mieszkańców w wydarzeniach związanych z kultywowaniem 

regionalnych tradycji, obrzędów i zwyczajów 

 

Respondenci pytanie o uczestnictwo mieszkańców w wydarzeniach związanych  

z kultywowaniem regionalnych tradycji, obrzędów i zwyczajów odpowiedzieli, iż w 2022 

r. udział brało „zawsze, często, czasami” – 64%, natomiast „rzadko” albo „nigdy – 36%, 

natomiast w 2023 r.  udział brało „zawsze, często, czasami” – 53,33%, natomiast 

„rzadko” albo „nigdy – 56,66%. 

 

IV Ankietowani zapytani o pozostałości tradycyjnej zabudowy/ architektury opowiadali 

w 2022 r.: „tak” - 52%, „nie” - 4%, „nie wiem” – 44%. 

Natomiast w 2023 r. odpowiedzi udzieliło: „tak” - 60%, „nie” – 6,67%, „nie wiem” – 

33,33%. 

 
Wykres nr 12 - pozostałości tradycyjnej zabudowy/ architektury na terenie Powiatu 

 

Badani w pytaniu o znajdujące się pozostałości tradycyjnej zabudowy/ architektury 

na terenie Powiatu dali odpowiedź w 2022 r.: „tak” 52%, „nie” lub „nie wiem”- 48%, 

natomiast w 2023 r. „tak” 60%, „nie” lub „nie wiem”- 40%. 
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V Respondenci zapytani o działalność Kół Gospodyń Wiejskich na trenie Powiatu 

odpowiedzieli „tak” - 28%), „nie wiem” - 72%. 

Respondenci zapytani o działalność Kół Gospodyń Wiejskich na trenie Powiatu 

odpowiedzieli „tak” – 33,33%), „nie” – 13,33%, „nie wiem” – 53,33%. 

 

 
Wykres nr 13 – działalność Koła Gospodyń Wiejskich na terenie Powiatu 

 

Ankietowani w pytaniu o działalność KGW na terenie Powiatu dali odpowiedź w 

2022 r.: „tak” 28%, „nie wiem”- 72%, natomiast w 2023 r. „tak” - 33,33%, „nie” lub 

„nie wiem”- 66,66%. 

 

VI Badani zapytani o walory miejsca zamieszkania w Powiecie Karkonoskim ocenili je 

w 2022 r. odnosząc się do: warunków naturalnych –  56%, walorów historycznych – 24%, 

architektury –  20%, korzystnego położenia geograficznego (bliskiego sąsiedztwa z 

Czechami i Niemcami)  – 44%, dobrze rozwiniętej infrastruktury turystycznej – 20% oraz 

innych – 20%. 

Natomiast w 2023 r. ocenili je odnosząc się do: warunków naturalnych –  63,33%, 

walorów historycznych – 10%, architektury –  16,67%, korzystnego położenia 

geograficznego (bliskiego sąsiedztwa z Czechami i Niemcami)  – 46,67%, dobrze 

rozwiniętej infrastruktury turystycznej – 16,67% oraz innych – 23,33%. 
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Wykres nr 14 – walory miejsca zamieszkania w Powiecie 

 

Ankietowani w 2022 r. uznali, iż największymi walorami Powiatu są: warunki 

naturalne – 56%, korzystne położenie geograficzne – 44%, natomiast w 2023 r. warunki 

naturalne – 63,33%, korzystne położenie geograficzne – 46,67%. 

 

VII Przywiązanie do swojego miejsca zamieszkania mieszkańcy w 2022 r. deklarują:  

 „zdecydowanie tak” 32%, „raczej tak” – 40%, „raczej nie” –24% oraz 

„zdecydowanie nie” – 4%. 

 Natomiast w 2023 r. deklarują: „zdecydowanie tak” 33,33%, „raczej tak” – 60%, 

„raczej nie” – 6,67%. 

 

 

 
Wykres nr 15 – przywiązanie do miejsca zamieszkania 

 

Ankietowani zapytani o utożsamianie się z miejscem swojego zamieszkania w 2022 

r. deklarowali: „zdecydowanie tak” i „raczej tak” – 72%, „raczej nie” i „zdecydowanie 

nie” – 28%, w 2023 r.: „zdecydowanie tak” i „raczej tak” – 93,33%, „raczej nie” – 

6,67%. 
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VIII Ankietowani pytani o uczestnictwo w 2022 r. w życiu społecznym swojej 

miejscowości (m. in. w zebraniach sołectw, rady mieszkańców, zebraniach lokalnych 

stowarzyszeń, organizacji imprez) odpowiadali: „zdecydowanie tak” – 20%, „raczej tak” 

– 28%, „raczej nie” – 20%, „zdecydowanie nie” – 32%. 

Natomiast w 2023 r. odpowiadali: „zdecydowanie tak” – 13,33%, „raczej tak” – 

33,33%, „raczej nie” – 26,67%, „zdecydowanie nie” – 26,67%. 

 

 

 
Wykres nr 16 – uczestnictwo w lokalnym życiu społecznym 

 

Respondenci na pytanie  o uczestnictwo w życiu społecznym swojej miejscowości 

odpowiadali: „zdecydowanie tak” i „raczej tak” – 48%, „raczej nie” i „zdecydowanie 

nie” – 52%, w 2023 r.: „zdecydowanie tak” i „raczej tak” – 46,66%, „raczej nie” 

 i „zdecydowanie nie”- 53,34%. 
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7. ZESTAWIENIE WSKAŹNIKÓW MONITORUJĄCYCH I EWALUACYJNYCH PRZYPORZĄDKOWANYCH DO 

POSZCZEGÓLNYCH CELÓW STRATEGICZNYCH. 
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Liczba osób objętych wsparciem pomocy 

społecznej (os.) 
Spadek, GUS           2528 Brak danych   

Liczba projektów przeciwdziałania 

wykluczeniu społecznemu (szt.) 

Wzrost, 

Starostwo 
          2 1 Spadek o 1 

Liczba projektów zrealizowanych przy 

udziale NGO (szt.) 

Wzrost, 

Starostwo 
          0 0 -  

Liczba organizacji pozarządowych (NGO) 

na mieszkańca 

Wzrost, 

Starostwo 
           0,0050  0,0052  Wzrost o 0,0002 

Biblioteki (liczba czytelników) (os.) Wzrost, GUS           5302 Brak danych Wzrost o 14 

Liczba osób uczestniczących w lokalnych 

imprezach (os.) 

Wzrost, 

Starostwo 
          40 54 

(wskaźnik określa ilość 

zorganizowanych imprez – nie 

ma prowadzonych rejestów 
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liczby osób uczestniczących  

w imprezach) 

Liczba przestępstw ogółem Spadek, GUS           1825 Brak danych   

Wskaźnik salda migracji Wzrost, GUS      -11 Brak danych  

Poziom tożsamości lokalnej (badanie 

ankietowe) 

Wzrost, 

Starostwo 
          

    56,67% 

(poziom 

poczucia 

przynależności 

do określonego 

miejsca oraz do 

społeczności) 

53,33% 

(poziom 

poczucia 

przynależności 

do określonego 

miejsca oraz do 

społeczności) 

Spadek o 3,34%  

Liczba mieszkańców powiatu (os.) Wzrost, GUS           61016 60744 Spadek o 272 osoby 

Korzystający z instalacji wodnej w % 

ogółu ludności powiatu 
Wzrost, GUS           85,20% Brak danych   

Korzystający z instalacji kanalizacyjnej w 

% ogółu ludności powiatu 
Wzrost, GUS           65,30% Brak danych   

Korzystający z instalacji gazowej w % 

ogółu ludności powiatu 
Wzrost, GUS           55,20% Brak danych   

Liczba obiektów objętych 

termomodernizacją (ob.) 

Wzrost, 

Starostwo 
          5 2 

Dane z Wydziału ABP na 

podstwaie zgłoszeń o wydanie 

pozwoleń w przedmiotowej 

sprawie 

Liczba instalacji OZE (szt.) 
Wzrost, 

Starostwo 
          19 23 Wzrost o 4 

Stopień emisji dwutlenku węgla (t/r) Spadek, GUS           57845 (t/r) Brak danych   

Powierzchnia terenów zielonych (ha) Wzrost, GUS           184,82 (ha) Brak danych   

Powierzchnia gruntów leśnych (ha) Wzrost, GUS           1857,41 (ha) Brak danych   

Liczba projektów z zakresu edukacji 

ekologicznej (szt.) 

Wzrost, 

Starostwo 
           1  2 Wzrost o 1  
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Liczba projektów z zakresu promocji 

dziedzictwa kulturowego (szt.) 

Wzrost, 

Starostwo 
          15 17 

Wzrost o 2 (dotyczy projektów 

reaklizowanych przez NGO przy 

wsparciu dotacji i patronatów 

oraz innych instytucji) 

Stopa bezrobocia (%) Spadek, GUS           8,90% 8,50% Spadek o 0,4% 

Liczba bezrobotnych (os.) Spadek, GUS           1638 1613 Spadek o 25 osób 

Wskaźnik przedsiębiorczości (liczba 

zarejestrowanych przedsiębiorstw na 10 

tys. mieszkańców) 

Wzrost, GUS           1990 Brak danych   

Przeciętne miesięczne wynagrodzenie 

brutto (PLN) 
Wzrost, GUS           5.627,61 Brak danych   

Liczba nowych miejsc pracy Wzrost, GUS           696 603 Spadek o 93 miejsca 

Liczba nowopowstałych przedsiębiorstw 

(szt.) 
Wzrost, GUS           699 584 Spadek o 115 

Liczba projektów transgranicznych (szt.) 
Wzrost, 

Starostwo 
          10 14 

Wzrost o 4  (dotyczy wszelkich 

działań po obu stronach granicy z 

udziałem partnera m. in. obozy, 

targi, spotkania ) 

Liczba zgłoszonych ofert pracy (szt.) Wzrost, PUP           3295 3329 Wzrost o 34 miejsca 

Powierzchnia terenów inwestycyjnych 

(ha) 

Wzrost, 

Starostwo 
           Brak danych  Brak danych   

Liczba turystów (os.) 
Wzrost, 

Starostwo 
          2 408 000 2 329 000 

Spadek o 79 000 osób (dane z 

wszystkich wejść płatnych i 

bezpłatnych do Karkonoskiego 

Parku Narodowego) 

Liczba miejsc noclegowych Wzrost, GUS           22250 22829 Wzrost o 579 miejsc 

Liczba projektów promujących powiat 

(szt.) 

Wzrost, 

Starostwo 
          52 67 Wzrost o 15 projektów 

Liczba gospodarstw agroturystycznych 

(ob.) 

Wzrost, 

Starostwo 
           Brak danych  Brak danych   

Liczba wejść na stronę internetową 

powiatu 

Wzrost, 

Starostwo 
          29954 85589 Wzrost o 55 635 wejścia 
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Poziom jakości obsługi klienta (badania 

ankietowe) 

Wzrost, 

Starostwo 
          

bardzo wysoko i 

wysoko – 

98,65%,  

średnio i niżej -

1,35% 

bardzo wysoko 

i wysoko – 

98,17%, 

średnio i niżej -

1,83% 

 Spadek -0,48%  

 

 

Wzrost + 0,48% 

Wartość umów o dofinansowanie 

projektów ze środków europejskich 

(PLN) 

Wzrost, GUS           
521.369.567,00 

zł 

532.449.315,94 

zł 
Wzrost o 11.079.748,94 zł 

Liczba projektów z zakresu e-

administracji publicznej (szt.) 

Wzrost, 

Starostwo 
          0 1 

 Wzrost o 1 (Projekt Cyfrowy 

Powiat) 

Liczba lekarzy i dentystów (os.) Wzrost, GUS           
130 lekarzy 27 

dentystów 
Brak danych   

Liczba wydanych pozwoleń na budowę 

(szt.) 
Wzrost, GUS           

8,2 na 1000 

mieszkańców 

7,5 na 1000 

mieszkańców 
 Spadek o 0,7 

Powierzchnia zrewitalizowanych terenów 

(ha) 

Wzrost, 

Starostwo 
          2530 Brak danych   

Liczba zrewitalizowanych obiektów (ob.) 
Wzrost, 

Starostwo 
           Brak danych  Brak danych   

Długość nowych dróg (km 
Wzrost, 

Starostwo 
          0 

20,645  (dawna 

droga 

wojewódzka nr 

366) 

Wzrost o 20,645 km 

Długość przebudowanych lub 

zmodernizowanych dróg (km) 

Wzrost, 

Starostwo 
          0,834 6,695 Wzrost o 5,861 km 

Powierzchnia gmin objęta MPZP (ha) Wzrost, GUS           3281,9 Brak danych   

Liczba projektów edukacyjnych (szt.) 
Wzrost, 

Starostwo 
           20  22  Wzrost o 2 projekty 

 

 

––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
Id: B0B6596B-E6A8-46BE-B8AA-1C9D048E6817. Podpisany Strona 124 z 126



Roczny raport o stanie realizacji  Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027 

125 

 

ZAKOŃCZENIE 

Monitoring strategii ma na celu stały i ciągły proces obserwacji, która zapewnienia 

źródła informacji o skuteczności realizowanych działań  

Podsumowując niniejszy raport, trzeba pamiętać, że na poziom osiągniętych 

wskaźników wpływa dynamicznie zmieniająca się rzeczywistość społeczno-

gospodarcza, wdrażanie nowych rządowych programów społecznych, projektów 

infrastrukturalnych, zmiany w rolnictwie, reformy w oświacie, rosnąca inflacja czy nowe 

sytuacje na arenie światowej jakimi okazała się pandemia, trwająca wojna Rosji  

z Ukrainą. Nie wszystko da się wyrazić za pomocą liczb, podobnie jak i oszacować 

efektów niektórych przedsięwzięć, które są długoterminowe i nie zamykają się w jednym 

roku. Niemniej jednak, założenia dokumentu strategicznego pozostają aktualne. 

W wyniku przeprowadzonej dwuletniej ewaluacji ex-post Programu formułuje się 

następujące wnioski końcowe: 

• Strategia zawiera gruntowną diagnozę społeczno-gospodarczą i właściwie 

określone cele strategiczne i operacyjne; 

• Cele Strategii odpowiadają potrzebom mieszkańców Powiatu. 

Realizując politykę rozwoju Powiat efektywnie korzysta z dofinasowania ze środków 

zewnętrznych, w tym programów Rządowego Funduszu Rozwoju Dróg, Rządowego, 

Programu Inwestycji Lokalnych, Rządowego Funduszu Polski Ład  środków z budżetu 

Województwa Dolnośląskiego, Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska, 

Wojewódzkiego Urzędu Pracy, Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych.  

W ramach partnerstwa lokalnych samorządów wchodzących w skład Powiatu 

zrealizowano wiele zadań inwestycyjnych służących zrównoważonemu rozwojowi 

całego Powiatu.  

Realizacja zapisanych zadań wynikających z przyjętych celów operacyjnych  

w Programie przyczyniła się do znaczącej poprawy w obszarach: 

• infrastrukturalnym - znacząca poprawa stanu dróg powiatowych; 

• edukacyjnym - modernizowanie i rozwijanie bazy edukacyjnej, podnoszenie 

poziomu edukacji, dopasowywanie edukacji do potrzeb rynku pracy; 

• społecznym - rozwijanie ogólnej polityki społecznej na terenie Powiatu poprzez 

tworzenie i podnoszenie warunków pomocy i opieki osób z różnymi 

niepełnosprawnościami. 

Realizacja celów Programu przyczyniła się także do poprawy stanu i struktury rynku 

pracy, działania w tym zakresie skutecznie przeciwdziałają bezrobociu.  

Organizacja usługi publicznego transportu zbiorowego pn. Powiatowa 

Komunikacja Karkonoska przeciwdziała wykluczeniu społecznemu i pozytywnie 

wpłynęła na dostępność komunikacyjną. Władze Powiatu Karkonoskiego dokładają 

wszelkich starań, aby zarówno mieszkańcy powiatu mogli korzystać z Powiatowej 

Komunikacji Karkonoskiej dojeżdżając do szkół, uczelni, miejsc pracy itp., ale także 

wspólnie z turystami mogli zwiedzać piękne zakątki i zabytki na terenie naszego Powiatu. 
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Liczne projekty, spotkania, imprezy kulturalne, sportowe, targi, wydarzenia  

przyczyniły się do integracji społecznej mieszkańców oraz promocji Powiatu jako 

miejsca przyjaznego turystom. 

Reasumując cele strategiczne i cele szczegółowe zawarte w Programie  

są w większości na bieżąco realizowane. Natomiast realizacja części zadań, które 

wymagają pozyskania środków krajowych jak i unijnych w formie dotacji czy 

dofinansowania dla realizacji projektów, planowana jest do przeprowadzenia w kolejnych 

latach.  
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Uzasadnienie 

Zgodnie z podjętą uchwałą Nr XXXVII/239/2021 Rady Powiatu Karkonoskiego z dnia 28 
października 2021 r. w sprawie przyjęcia „Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 
2021-2027”, Zarząd Powiatu, po zakończonym roku budżetowym, przedstawia Radzie Powiatu do 
zatwierdzenia „Roczny raport o stanie realizacji Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na 
lata 2021-2027”. Monitoring realizacji przedłożonego „Rocznego raportu o stanie realizacji 
Programu Rozwoju Powiatu Karkonoskiego na lata 2021-2027” obejmuje okres od 1 stycznia 2023 
roku do 31 grudnia 2023 roku. 
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