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ZARZADU POWIATU KARKONOSKIEGO
z dnia 1 marca 2022 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespolu Szkél Specjalnych w Domu Pomocy Spolecznej ,,Junior” w Milkowie

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 2020 r., poz. 920 z p6zn. zm.), art. 29 ust. 1, pkt 2, art. 62 ust. 1i 2, art. 63 ust. 1 i 10 ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2021 r., poz. 1082 z pozn. zm.), § 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2021 r., poz. 1449) oraz § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej i publicznej szkoty ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428), uchwala sie,
Co nastepuje:

§ 1. Oglasza sie konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét Specjalnych
w Domu Pomocy Spotecznej ,, Junior” w Mitkowie.

§ 2. Ustala sie treS¢ ogloszenia o konkursie na kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot
Specjalnych w Domu Pomocy Spotecznej ,,Junior” w Mitkowie, ktore stanowi integralng czesc
uchwaty.

8§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Staroscie Karkonoskiemu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Starosta Karkonoski Wicestarosta Karkonoski

Krzysztof Wisniewski Jaroslaw Kotlinski

Cztonek Zarzadu Powiatu

Artur Smolarek
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Zalacznik do uchwaty Nr 244/795/22
Zarzadu Powiatu Karkonoskiego

z dnia 1 marca 2022 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Zarzad Powiatu Karkonoskiego

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkol Specjalnych w Domu
Pomocy Spolecznej ,,Junior” w Milkowie 58-535 Milkéw, ul. Lipowa 18

I. Do konkursu moze przystapic¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujqca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w
publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placéwce (Dz. U. z 2021 r. poz. 1449).

1. Zgodnie z postanowieniami wyzej wymienionego rozporzadzenia stanowisko dyrektora
publicznej placowki moze zajmowac nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1. posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placowce,

2. ukonczy}t studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie
lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania oSwiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli,

3. posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4. uzyskatl:
a) co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,

— przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym
mowa w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, jezeli nie
przeprowadzono konkursu — przed powierzeniem stanowiska dyrektora,

5. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

6. ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

7. nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), a w przypadku
nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478
z poz. zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca
2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.), oraz nie
toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne,
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8.

10.

11.

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego,

nie byl karany zakazem pehlienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289 z pozn. zm.),

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2021 r. poz. 672), ukonczy} studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest thumaczem przysieglym jezyka
polskiego.

2. Ponadto stanowisko dyrektora w publicznej placéwce moze zajmowac rowniez:

1.

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone
w pkt 1, na ktérym sq realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktorym sg realizowane zadania z zakresu oSwiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263 z poin. zm.)

— spelniajacy wymagania okreSlone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co
najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

4. Stanowisko dyrektora publicznej placowki moze takze zajmowac osoba niebedaca
nauczycielem, ktéra spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1.

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymodg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania oSwiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,
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6. spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

ma pelng zdolnos¢ do czynnoSci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych,

nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$ine
przestepstwo skarbowe,

nie byt karany zakazem pehienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem S$rodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz.
289 z pozin. zm.),

10. w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na

zasadach okreSlonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z
2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka
polskiego.

II. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2021 r. poz. 1428), oferty osob
przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1.

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju publicznej
placowki, jaka jest Zespdt Szkot Specjalnych w Domu Pomocy Spotecznej ,,Junior”
w Milkowie,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacego w szczegélnosci informacje o:
v’ stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
v’ stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

v’ stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

oSwiadczenie zawierajacego nastepujace dane osobowe kandydata:

v’ imie (imiona) i nazwisko,

v’ date i miejsce urodzenia,

v obywatelstwo,

v miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

poswiadczone przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginalem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2 Swiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajacych okres

zatrudnienia,

poswiadczone przez kandydata za zgodno$S¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub
Swiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania oSwiata,

w przypadku cudzoziemca — poSwiadczone przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginatem kopie:

v dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

v' dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub
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III.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

v dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysieglego
jezyka polskiego,

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego

o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

oSwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umysSlne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem peknienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz. U. z 2021 r. poz. 289 z pdzn. zm.),

oswiadczenie o dopelieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2020 r. poz. 2141 oraz z 2021
r. poz. 255 i 464) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

poswiadczong przez kandydata za zgodnoS¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

poswiadczonag przez kandydata za zgodnosc¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego oSwiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), lub kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktorej mowa w art.
140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2183 z pozn. zm.),

oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw
publicznych,

oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode, na podstawie art. 7 ust. 1 RODO, na przetwarzanie
przez administratora, ktorym jest Starostwo Powiatowe w Jeleniej Gorze, 58-500 Jelenia Géra,
ul. J. Kochanowskiego 10, danych osobowych zawartych we wniosku oraz w zalaczonych do
niego dokumentach w celu przeprowadzenia procedury konkursowej na stanowisko dyrektora.
Powyzsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie zgodnie z art. 4 pkt 11 RODO.

Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote, kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaty dokumentéw wymienionych w pkt II ppkt 4-7, 12 i 13.

Sktadane do oferty kopie dokumentow za zgodnosc¢ z oryginatem poswiadcza kandydat.

Na kazdym dokumencie sporzqdzonym przez kandydata wymagany jest wkasnoreczny podpis.

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do 21 marca 2022 r. do godziny 15:30 w_zamknietych
kopertach z podanym imieniem i nazwiskiem kandydata, adresem zwrotnym kandydata,
numerem telefonu i e-mailem oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkot Specjalnych w Domu Pomocy Spotecznej ,,Junior” w Mitkowie”:

v

osobiscie w pokoju nr 301 w siedzibie Starostwa Powiatowego w Jeleniej Gorze przy
ul. Podchorazych 15 (III pietro),
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v poczta (liczy sie data i godzina wptywu oferty) na adres: Wydzial Oswiaty i Zdrowia,
ul. Podchorazych 15, 58-506 Jelenia Gora, III pietro, pok. 301,

v dopuszcza sie rowniez mozliwosc¢ skladania ofert w postaci elektronicznej (liczy sie data
wpltywu dokumentéw do Starostwa). Oferta skladana w postaci elektronicznej powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawierac elektroniczne kopie dokumentow
wymaganych jako zalaczniki do oferty, dodatkowo w temacie nalezy wpisac¢ ,, Konkurs
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkol Specjalnych w Domu Pomocy Spolecznej ,,Junior”
w Mitkowie”, a w tre$ci poda¢ numer telefonu kontaktowego. Kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ komisji konkursowej w dniu konkursu oryginaly dokumentow
przekazanych droga elektroniczna. Adres Skrzynki Podawczej na platformie ePUAP:
/7s2scta34v/SkrytkaESP

v’ oferty, ktére wplyna po terminie okreSlonym powyzej nie beda rozpatrywane.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie p6zniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu terminu
skladania ofert.
Konkurs przeprowadzi Komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu Karkonoskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia posiedzenia Komisji konkursowej kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie, pisemnie w postaci papierowej lub elektronicznie (w zaleznosci od
formy zlozenia oferty), jednak nie p6zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia Komisji.

Zaleca sie, aby kandydat wskazat w ofercie, czy Komisja ma rozpatrywac¢ jego kandydature jako
nauczyciela czy tez jako osoby nie bedacej nauczycielem.

Kandydat zglasza sie na konkurs z dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzajacym
jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
Komisja konkursowa ma prawo zadaC przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Szczegolowych informaciji udziela:

Mirostaw Konieczny
email: m.konieczny@powiatkarkonoski.eu
tel.: 75/6473304

Id: 4F65296E-3405-4168-9D04-14A15577E5CC. Uchwalony Strona5z5



Uzasadnienie

W zwiazku ze zblizajacym sie terminem uptywu okresu przedluzenia powierzenia pelnienia
obowigzkow dyrektora Zespotu Szko6t Specjalnych w Domu Pomocy Spotecznej ,,Junior”
w Mitkowie, nalezy wytoni¢ w drodze konkursu kandydata na stanowisko dyrektora placowki
zgodnie z art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 1082 z pozn. zm.).

Wymagania dotyczace treSci ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora okresla
rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej
i publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji
konkursowej (Dz. U. z 2021 r., poz. 1428).
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